Prefeitura Municipal de Santo Anténio de Padua
Gabinete do Prefeito

DECRETO N° 141/20109.

“REGULAMENTA A READAPTAQAQ DE
SERVIDORES E FUNCIONARIOS PUBLICOS
MUNICIPAIS, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.”

O PREFEITO MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DE PADUA,
usando da competéncia que lhe confere o inciso IV, do art. 71, da Lei Orgénica Municipal, e,

Considerando que a readaptacdo de servidores publicos municipais
encontra-se previsto no inciso IV do art. 10 bem como no art. 24 no Estatuto do Servidor Publico
Municipal;

Considerando que ha um grande namero de servidores readaptados
e gue a necessidade de adequar os servidores readaptados as necessidades dos servigo publico,
respeitando as limita¢des fisicas e mentais de cada servidor readaptado.

Considerando que h& necessidade de regulamentar o instituto da
readaptacao, visando a melhora do servigo publico.

DECRETA:

Art. 1°Este decreto regulamenta a readaptacdo dos servidores
publicos municipais, que dar-se-a de oficio, a pedido ou em decorréncia de pericia médica emitida
pelo FAP ou pelo INSS.

Art. 2° A readapatacdo a pedido ou por determinacdo do FAP ou
INSS, deve ser instruida com 0s seguintes documentos:

| — requerimento de readaptacéo, indicando as limitagdges fisicas ou
mentais;

Il — atestado médico com indicacdo do CID (Cddigo Internacional de
Doencas), com a indicagdo das limitagdes fisicas ou mentais;

[Il - Encaminhamento do INSS.

Art. 3° O servidor sera avaliado por inspencdo médica oficial, que
atestard a incapacidade do servidor e indicard as habilidades ou fun¢gdes que o mesmo podera
exercer, sem prejuizo de sua saude e compativeis com a limitacao fisica ou mental do servidor.

Art. 4° A Secretaria Municipal de Administracdo e Gestdo de posse
da pericia médica com indicacdo médica, indicara os cargos a que pode ser o servidor readaptado
no servigo publico municipal, cabendo a deciséo final ao Chefe do Executivo Municipal quando
mais de um cargo for possivel respeitadas as disposi¢des aplicaveis, ouvido o Secretario da pasta
que estiver o servidor vinculado;
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Paragrafo Unico. O FAP devera promover a indicacio/sugestdo dos
cargos em todos os processos de readaptacdo, preferencialmente indicado diretamente pelo
médico perito.

Art. 5° A cada 01 (um) ano o servidor devera realizar nova inspecao
médica oficial para atestar sua limitacédo fisica ou mental, bem como sera emitido parecer pelo
chefe imediato.

Paragrafo dnico. O servidor readaptado, devera, durante sua
readaptacao realizar tratamento de saude visando sua reabilitacdo, o que devera ser comprovado
junto ao FAP que remetera a informacéo ao Departamento de Recursos Humanos.

Art. 6° Os servidores vinculados a Secretaria de Educacao,
professores, auxiliares de creche, merenderiras e agentes de limpeza e servigos gerais, que
estejam readaptados, em outras secretarias ou 6rgaos da administracdo municipal , a partir de 15
de dezembro de 2019, deverdo se apresentar junto a Secretaria de Educacdo aonde passardo a
atuar.

§ 1° Os servidores que necessitam de readptacdo exercerdo as
atividades administrativas nas unidades escolares e possuindo habilitacdo poderdo exercer a
funcdo de apoio para alunos com deficiéncia comprovada, por meio de atestado médico com
indicagéo do CID, respeitada a sua limitagdo fisica ou mental.

§ 2° Os demais servidores vinculados a Secretaria de Educacao,
gue necessitam de readpatcdo seréo readaptados nas unidades escolares municipais.

§ 3° A designacdo do servidor para execer a atividade de apoio,
deverd ser aprovada pela Comissdo Especial de Avaliacdo, com decisdo final da Secretaria
Municipal de Educacéo.

Art. 7° Os servidores vinculados as demais Secretarias Municipais,
guando necessitarem de readaptacdo, serdo readaptados, preferencialmente nas respecitvas
secretarias que estejam vinculados.

Paragrafo Unico: E vedada a readaptac&o do servidor contratado ou
gue ndo tiver concluido o Estégio Probatdrio.

Art. 8° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacéo,
Revogam-se as disposi¢cdes em contrario.

Gabinete do Prefeito, 25 de novembro de 2019.
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