Prefeitura Municipal de anto Anténio de Padua
Gabinete do Prefeito

DECRETO N°093 DE 14 DE ABRIL DE 2021.

PAULO ROBERTO PINHEIRO PINTO, Prefeito Municipal de Santo
Antonio de Padua, Estado do Rio de Janeiro, no uso de suas
atribuicdes legais, que lhe confere Artigo 71, VII, da Lei Organica do
Municipio.

CONSIDERANDO o artigo 2° da Lei Municipal n® 3.487, de 04 de junho de 2013, que delega ao Executivo
Municipal os poderes para extinguir e criar cargos comissionados com intuito de adequar a maguina
Administrativa aos limites previstos na Lei de Responsabilidade Fiscal;

CONSIDERANDO a outorga legisiativa prevista na Lei n® 3.522/2013,com a alteraggo introduzida pela Lei n°
3.883 de 18 de maio de 2018, no Paragrafo Unico do artigo 1°, que autoriza o Prefeito Municipal a alterar as
Estruturas basicas e complementares do Organograma Estrutural do Municipio, por via de Decreto;

CONSIDERANDO ainda, que todos os cargos comissionados criados através de Leis estravagantes
Municipais passam, in totum, a integrarem a Estrutura Administrativa do Municipio e, portanto, estio
passiveis de sofrerem alteragdes;

CONSIDERANDO que o Poder Executive pode dispor através de Decreto sobre a organizagado e
funcionamento da administragéo publica, quando néo implicar aumento de despesa;

CONSIDERANDO gue tem sido usualmente admitida na Administragio Publica brasileira 2 denominada
transformagdo de cargos "sem aumento de despesa’, implementada por atos administrativos oriundos tao
somente do Poder Executivo;

CONSIDERANDO a necessidade veemente de adequacéo dos cargos comissionados a realidade da
Administracdo Publica Municipal.

DECRETA:

Art. 1° — Ficam transformados, sem aumento de despesa, na Estrutura Administrativa, os cargos constantes
do Anexo Unico, do presente Decreto.

Art. 2°- As disposicdes referentes as nomenclaturas e cargos passam a vigorar com as exoneragdes
imediatas e nomeagdes a serem realizadas por atos especificos.

Art. 3°- Séo atribuigdes do cargo de Coordenador Escolar do 6° ao 9° Ano - DAS-05:

1- Garantir a formagéo continuada dos docentes;

2- Verificar a conexao entre teoria e pratica;

3- Incentivar o trabalho em grupo;

4- Quvir e guiar os professores,

5- Garantir a boa comunicagéo;

6- Inserir novas formas de pensar as praticas escolares;
7- desempenhar tarefas afins.
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Art. 4°- Sé&o atribuigdes do cargo de Coordenador Escolar do NAE — DAS-05:

1- atendimento de criangas @ adolescentes de zero a 18 anos com deficiéncia, em situagéo de vulnerabilidade
social, bem como a suas familias,

2- contribuir para a conquista da autonomia, a insergédo social e a participacao efetiva na sociedade, por meio de
acdes de prevengéo de deficiéncias, reabilitagao, igualdade de oportunidades e protegéo social.

Art. 5° - S&o atribuigbes do cargo de Assessor de Equipe Técnica do NAE - CAI-09:

1 - planejar, orientar, coordenar e assessorar as atividades do NAE;

2 - participar da definigdo politica e administrativa de sua area de atuagao;

3 — determinar providéncias e estahelecer contatos sobre assuntos da respectiva area de atuagéo;
4 - desempenhar tarefas afins.

Art. 6° - So atribuigbes do cargo de Assessor de Artes Visual da SME - DAS-05:

1- auxiliar o Diretor de Arte no desenvolvimento de conceitos visuais;

2- assessorar no planejamento de pegas e campanhas online efou offline;
3- Diagramacao e arte finalizagéo;

4 - desempenhar tarefas afins.

Art, 7° - Sao atribui¢cdes do cargo de Assessor de Projetos e Obras da SME — DAS-05:
1. controlar e manter em ordem o arquivo fisico do Departamento;

2. elaborar protocolos e guias de despachos dos processos do Departamento;

3. auxitiar toda a equipe nas rotinas operacionais;

4 Auxiliar nas rotinas das demais estruturas do Departamento, sempre que solicitado.

Art. 8° - S0 atribuigbes do cargo de Assessor Administrativo da SME - DAS-05:
1. prestar assisténcia direta e imediata ao Secretério;

2. planejar, dirigir, orientar, coordenar e controlar as atividades do Departamento;
3. desempenhar tarefas afins.

Art. 9° - S&o atribuigbes do cargo de Assessor de Arquivo da SME — CAI-05:

1. dirigir, orientar, coordenar e controlar as atividades da Segéo;

2. promover o aperfeicoamento dos servigos proprios da unidade;

3. transmitir instrugdes e orientar os servidores na execugao das tarefas relativas ao Departamento;
4. manter a ordem e a disciplina da Secéo;

5. desempenhar tarefas afins.

Art. 10 — Séo atribui¢gdes do cargo de Assessor do Depart® de Nutrigio da SME ~ CAI-07:

1- aplicar parametros nutricionais;

2- assessorar no planejamento e supervisionar as atividades de seleg8o, compra, armazenamento, produgéo
e distribuigdo dos alimentos;

3- participar do processo de avaliagdo técnica de fornecedores com o objetivo de estabelecer critérios
qualitativos para a participagio dos mesmos no processo de aquisigio de alimentos;

4 - desempenhar tarefas afins.
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Art. 11 — S&o atribuigcbes do cargo de Assessor de Equipe Escolar — DAS-05:

1- planejar, orientar, coordenar e assessorar as atividades da Secretaria;

2- participar da definigdo administrativa de sua area de atuagao;

3- determinar providéncias e estabelecer contatos sobre assuntos da respectiva area de atuacao;
4 - desempenhar tarefas afins.

Art. 12 - Sao atribuigbes do cargo de Assessor Juridico da Secretaria de Assisténcia e
Desenvolvimento Social - DAS-07:

1- organizar e controlar os prazos dos processos administrativos de origem interna e externa;

2- emitir os pareceres relativos a convénios e contratos a serem firmados pela Secretaria;

3- prestar assessoramento juridico a Secretaria, bem como elaborar pareceres sobre consultas formuladas;

4 - representar a Secretaria em qualquer instancia judiciaria, atuando nos feitos em que a mesma seja autora ou
ré, assistente ou oponente;

5- emitir pareceres, sob o aspecto legal, em questées varias de carater econdmico, financeiro, social ou
administrativo, principalmente naquelas inerentes a convénios estabelecidos pela Secretaria com pessoas naturais
ou juridicas de direito privado ou publico;

Art. 13 — S&o atribui¢cbes do cargo de Diretor Municipal de Manutengao de Frota — DAS-09:

1- promover a organizagao da frota segundo a utilizagéo dos veiculos, realizar controle, avaliagao técnica e analise
do desempenho dos veiculos e equipamentos da frota municipal;

2- controlar as reservas de veiculos;

3- controlar as chaves e documentos dos veiculos, verificar e providenciar, de forma rotineira, a limpeza,
conservagao, abastecimento e manutengao dos veiculos, antes e depois da utilizagdo dos mesmos;

4- controlar e registrar a utilizagéo dos veiculos bem como Coordenar/os motoristas, dentre outras atividades.

Art. 14 - Este Decreto entra em vigor na data de sua puplicag@g, surtindo seus efeitos a partir de 01 de abril
2021, revogadas as disposi¢gdes em contrario.

Registre-se, publique-se e cumpra-se.
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ANEXO UNICO

CARGO TRANSFORMADO E CARGO RESULTANTE DA ORGAO DA
QUANTIDADE AD 3::]?:1% 23&0 TRANSFORMAGAO siMBOLO ADMINISTRAGAO
01 (um) Cargo:
01 (um) Cargo: Diretor de Coordenador Escolar do DAS 05
Escola "A” — DAS 07 6° a0 9° Ano
01 (um) Cargo: Diretor de
o 01 {um) Cargo: DAS 05
Escola “C" — DAS 05 S Coordenador Escolar do S0 S
01 (um) Cargo: Assessor E NAE E
Administrativo de Escola A — c C
CAl 07 E 01 {(um) Cargo: Assessor
04 (quatro) Cargos: Diretor D de Equipe Técnica do CAl 09 E
de Escola “B" — DAS 06 U NAE D
04 (quatro) Cargos: Diretor C g
de Escola “D” - CAl 09 A 01 {um) Cargo: Assessor A
11 (onze) Cargos: g de Artes Visual da SME DAS 05 c
Coordenador de Equipe o 01 (um) Cargo: Assessor g
Escolar - DAS 06 de Projetos e Obras da DAS 05
02 (dois) Cargos: SME
Coordenador Pedagégico —
CAl 07 01 (um) Cargo: Assessor DAS 05
06 (seis) Cargos: Assessor Administrativo da SME
Administrafi
c Arrtl)rj;stratlvo de Escola B~ 01 (um) Cargo: Assessor CAI 05
15 (um) Cargos: Orientador de Arquivo da SME
Pedagégico - CAl 05 01 {um) Cargo: Assessor
do Depart®. de Nutrigdo CAl 07
01 (um) Cargo: Chefe do Fundacio Joss | 98 SME
Depart® de Patrimdnio — DAS- o
09 17 (dezessete) Cargos: DAS 05
01 {um) Cargo: Diretor Sec. Obras e Assessor de Equipe
Municipal de Serralheria - Infraestrutura | £SCOMar
DAS 09
Urbana e Rural 01 (um} Cargo: Assessor DAS 07 Secretaria
Juridico da Secretaria Municipal
de Assisténcia e Assisténcia Social
Desenvolvimento Social
01 (um) Cargo: Diretor DAS 09 Sec. Obras e
Infraestrutura

Municipal de
Manutengio de Frota

Urbana e Rural
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Cargos Extintos

01 {um) Cargo: Diretor de Escola “"A” — DAS 07

01 (um) Cargo: Diretor de Escola "C" - DAS 05

01 (um) Cargo: Assessor Administrativo de Escola A - CAI 07
04 (quatro) Cargos: Diretor de Escola "B” — DAS 06

04 (quatro) Cargos: Diretor de Escola “D” — CAl 09

11 (onze) Cargos: Coordenador de Equipe Escolar — DAS 06
02 (dois) Cargos: Coordenador Pedagédgico — CAIl 07

06 (seis) Cargos: Assessor Administrativo de Escola B— CAl 07
15 (um) Cargos: Orientador Pedagégice —~ CAl 05

01 (um) Cargo: Chefe do Depart® de Patriménic — DAS-09

01 (um) Cargo: Diretor Municipal de Serralheria - DAS 09

Ficam extintos os cargos especificados com
intuito de dar cumprimento ao nio aumento de
despesa de pessoal, inclusive ocorrendo
redugio da despesa de pessoal para os efeitos
do presente Decreto. Tudo isso conforme
calculo resultante do somatério dos cargos
transformados e extintos.




