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EDITAL DE PROCESSO SELETIVO PARA O PREENCHIMENTO DAS FUNCOES DE DIRETOR E DIRETOR ADJUNTO
NA REDE MUNICIPAL DE ENSINO - 2022

A SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO no uso de suas atribuicdes legais e, considerando o disposto no art.
14 do Decreto n? 004/SMA/2001, de 09 de abril de 2001, que dispde sobre o Regime Juridico Unico dos
Servidores Publicos do Municipio de Santo Anténio de Pddua, e da outras providéncias.

CONSIDERANDO Art. 64. da Lei n°9.394 de 20 de dezembro de 1996. A formacao de profissionais de educagdo
para administragdo, planejamento, inspegdo, supervisdo e orientagdo educacional para a educacdo basica, sera
feita em cursos de graduacdo em pedagogia ou em nivel de pos-graduagao, a critério da institui¢cdo de ensino,
garantida, nesta formagao, a base comum nacional;

CONSIDERANDO o Art. 67. § 12 da Lei n° 9.394 de 20 de dezembro de 1996. A experiéncia docente como pre-
requisito para o exercicio profissional de quaisquer outras funcbes de magistério, nos termos das normas de
cada sistema de ensino;

CONSIDERANDO o Decreto n° 137 de 13 de setembro de 2022 que estabelece o Processo de Selegao de
Gestores das Unidades Escolares da Rede Municipal de Ensino de Santo Antodnio de Padua, RJ e da outras
providéncias.

CONSIDERANDO o atendimento ao direito e as aspira¢des da comunidade escolar em participar dos momentos
decisérios da gesto do ensino publico e considerando a necessidade de uma Unidade Escolar administrada por
professores com reconhecida competéncia técnica e compromissados com a qualidade do ensino publico, torna
publico a realizagdo do processo seletivo para o preenchimento das fungdes de Diretor e Diretor Adjunto na
Rede Municipal de Ensino para o biénio 2023 e 2024, em conformidade com as condi¢es estabelecidas neste
Edital, seus anexos, e eventuais retificagdes.

1.  DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. Ficam estabelecidos os procedimentos para o preenchimento das fungdes de Diretores de Unidades

Escolares da Rede Municipal de Ensino, para o biénio 2023 e 2024, conforme determina o Decreto n® 137 de 13
de setembro de 2022.

2. DA PRIMEIRA ETAPA - DAS INCRICOES

2.1. O Processo Seletivo que habilitard os candidatos a concorrerem para as fungdes de Diretor e Diretor (es)
Adjunto(s) de Unidade Escolar sera regido por este Edital e executado pela Secretaria Municipal de Educagdo —
SME, segundo cronograma apresentado no Anexo |.

2.2. As inscricdes para participacdo no Processo de Certificagdo Profissional, primeira etapa do processo

seletivo, serdo realizadas na sede da Secretaria Municipal de Educacdo no periodo de 17/10 a 21/10/2022 no
horario de 8h as 17 horas.
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2.3. N3o sera cobrado nenhum valor a titulo de taxa de inscri¢do.

2.4. Ao candidato sera permitido inscrever-se para concorrer ao cargo em funcdo de Diretor em uma Unica
Unidade Escolar, independente de sua lotagdo;

2.5. No ato da inscri¢do o candidato devera entregar um envelope com os seguintes documentos:
a)  Ficha de inscri¢do preenchida ( Anexo I);

b)  Cépia do documento de identificacdo, CPF e comprovante de residéncia;

c) Comprovante de estabilidade no Magistério Publico Municipal de Santo Antonio de Padua (ato de

nomeacdo, contracheque ou ficha funcional) ;

d) Diploma de Graduagao/Licenciatura em Pedagogia, ou Licenciatura em Normal Superior, ou Licenciatura

em qualquer area de conhecimento;

e) Comprovagdo de experiéncia minima de 3 (trés) anos de efetivo exercicio em fungdo de regéncia de classe,
continuos ou alternados, em qualquer nivel de ensino, nas redes publica ou privada;

f) Declaragdo, que comprove ndo possuir e nem estar cumprindo penalidade proveniente de processo
disciplinar administrativo na Prefeitura Municipal de Santo Antdnio de Padua ou de outro ente administrativo

em que esteja vinculado;

g) Declaragdo que comprove ndo ocupar cargo eletivo, em qualquer ente federativo;

h) Comprovante de Situagdo Cadastral Regular no Cadastro de Pessoas Fisicas — CPF, fornecido pela Receita
Federal do Brasil;

i) Entrega do Plano de Gestdo, contendo no maximo 06 (seis) paginas, abordando a proposta para escola a qual
esta pleiteando a vaga;

j) O candidato que n3o possuir licenciatura em Pedagogia, mestrado ou doutorado em Educagdo ou Ensino,
devera apresentar o certificado de Conclusdo de Curso de Pés-Graduagdo Lato Sensu, em Gestdo Escolar ou
Administragdo Escolar;

2.6. A auséncia de qualquer documento especificado no subitem 2.5. do presente Edital impedira a
participacdo no processo seletivo.

2.7. O candidato, no ato da inscri¢do, fara o aceite dos termos e condigdes assumindo total responsabilidade
pelos dados informados no formulario de inscrigdo, ensejando desclassificagao a verificagdo de discrepancia
relevante, arcando com as consequéncias por eventuais erros no seu preenchimento.

2.8. A inscrigdo do candidato implica no conhecimento e na total aceitagdo das normas e condigdes
estabelecidas neste Edital, ndo podendo alegar desconhecimento.

2.9. Nas Unidades Escolares com numero de alunos a partir de 400 (quatrocentos), os candidatos constituirdo
uma equipe gestora para a sele¢do e poderdo inscrever-se para concorrer ao cargo de Diretor e Diretor Adjunto
em apenas uma unica escola. Para cumprir o requisito 2.5. deste edital os profissionais que pleitearem a vaga
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deverio entregar seus documentos em envelope Unico, junto ao Plano de Gestdo da escola.

2.10. O processo de Certificagdo Profissional dar-se-a através de andlise dos documental de carater
eliminatorio.

3. SEGUNDA ETAPA - APRECIACRO DO PLANO DE GESTAO

3 .1. A segunda etapa do processo seletivo, dar-se-a através da apreciacdo do Plano de Gestdo pela Comisséo
Avaliadora, que constitui etapa obrigatoria.

3.2. O periodo de apreciagdo dos Planos de Gestao da(s) equipes gestoras, ocorrera entre os dias 24/10 a
27/10/2022, conforme cronograma constante no Anexo .

3.3. E um importante instrumento de direcionamento das agdes, diante dos aspectos citados nas Gestdes:
Pedagdgica, Administrativa, Financeira e Democratica. Elaborar um diagndstico da Unidade Escolar que
pretende gerir e definir estratégias que deverdo ser desenvolvidas pelo Gestor/Equipe Gestora durante o biénio
2023 e 2024.

4. TERCEIRA ETAPA - ENTREVISTA

4.1. Os candidatos que forem considerados aptos apds entrega e apreciagao da documentagdo exigida no
subitem 2.5 deste Edital pela Comissdo Avaliadora, estardo aptos a participarem da terceira etapa.

4.2. A terceira etapa caracteriza-se por uma entrevista, de carater classificatorio, realizada por membros da
Comiss3o Avaliadora no periodo de 07/11 a 08/11/2022. Neste momento serao analisados o perfil do candidato,
suas intencdes e aptiddes para o cargo.

4.3. Tem por objetivo a investigagdo do comportamento profissional do candidato, com o intuito de avaliar
suas provaveis atitudes de acordo com as situagdes-problema relacionadas as competéncias em questao.

4.4. Por intermédio da entrevista, a Comissdo Avaliadora poderd comparar as situagdes descritas com as
atitudes do profissional e, dessa forma, coletar informagdes pertinentes sobre caracteristicas e habilidades que
dardo nogdo quanto aos atributos do candidato avaliado em relagdo ao cargo pretendido.

5. QUARTA ETAPA — CURSO DE CAPACITACAO EM GESTAO

5.1. Curso de capacita¢do com avaliacdo de desempenho, de carater eliminatdrio, ocorrerd no periodo de
09/11a11/11/2022.

5.2. O curso de capacitagdo sera de responsabilidade da Secretaria Municipal de Educagdo de Santo Antonio
de Padua no que diz respeito ao controle e a operacionalizagdo dos procedimentos administrativos,
pedagogicos e selecao de conteudos desenvolvidos durante a formagao.

5.3. O curso de formagdo serd obrigatério para os candidatos aprovados e convocados, conforme lista
divulgada pelo site: www.santoantoniodepadua.rj.gov.br, considerado eliminado o candidato que nao
comparecer, chegar atrasado ou ausentar-se sem justificativa legal, durante o curso de capacitagao.

5.4. O curso de capacitagdo tera duragdo de 15 horas, e ao seu término o candidato realizard uma prova de
carater eliminatdrio.

5.5. O curso de capacitagao abordara os seguintes temas:
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5.5.1. Infraestrutura da escola e Bens Patrioniais;
5.5.2. Legislagdo Educacional;
5.5.3. Gestdo dos aspectos pedagdgicos, conceitos, fungdes e principios;
5.5.4. NocBes do Sistema Operacional;
5.5.5. Programas Federais: PNAI, PNATE e PDDE;
5.5.6. Inclusdo Escolar: conceitos e desafios;
5.5.7. Mediac¢do de Conflitos;
5.5.8. O papel do Diretor Escolar na Gestdo de Pessoas.

6. QUINTA ETAPA — SELECAO POR MEIO DE VOTO PESSOAL
6.1. A selecdo por meio de voto pessoal obedecera ao cronograma que constitui o Anexo | do presente Edital.

6.2. O periodo de apresentag3o dos candidatos aos cargos de Diretor e Diretor Adjunto na Unidade Escolar
ocorrera nos dias 22/11 a 26/11/2022, conforme o cronograma constante no Anexo |.

6.3. A consulta publica ocorrerd no dia 28/11/2022, nos seguintes horarios:

a) Das 8h as 13h, nas Unidades Escolares que atendam apenas o turno matutino;

b) Das 12h as 15h, nas Unidades Escolares que atendam apenas o turno vespertino;

c) Das 8h as 15h, nas Unidades Escolares que atendam até 02 (dois) turnos de funcionamento; e

d) Das 8h as 19h, nas Unidades Escolares que atendem até 03 (trés) turnos de funcionamento.

7. A COMISSAO AVALIADORA, referida no subitem 4.1. sera composta por 08 (oito) membros, a saber:
a) 01 (um) representante da Universidade Federal Fluminense;

b) 01 (um) representante do Instituto Federal Fluminense;

c) 02 (dois) representantes do Conselho Municipal de Educacao;

d) 02 (dois) representantes do Nucleo de Apoio a Inclusdo Educacional;

e) 02 (dois) Especialistas em Educacdo;

7.1. O presidente da Comissdo sera um de seus membros, indicado pela Secretaria Municipal de Educag3o.

8. A SME designarad, por portaria, uma Comissdo Central para assessorar, orientar, supervisionar e
acompanhar todo processo.

8.1. A Comissdo Central ndo devera ser composta por:
a)  Servidores que estejam participando do Processo Seletivo de Gestores;
Secretaria Municipal de Educagao

Rua Nilo Peganha, n? 40 - Centro - Santo Anténio de Padua
Telefone: (22)3853-2425



Governo do Estado do Rio de Janeiro
Municipio de Santo Ant6nio de Padua sscnETaRA
Secretaria Municipal de Educagao DR EDUCACAQ

RN v OO TGS

b) Diretores e Diretores Adjuntos em exercicio nas Unidades Escolares;
c) Cénjuges, companheiros e parentes dos candidatos; e

d)  Servidores licenciados.
8.2. Compete a Comissdo Central:

a) Promover reunides com as Comissdes Locais, divulgando as regras gerais para o processo eletivo;

b)  Entregar a Comissdo Local, mediante recibo, em tempo habil, os modelos necessarios para a realizagao

da consulta publica;
c) Receber e avaliar a documentacio encaminhada pelas Comissdes Locais;
d)  Oferecer apoio técnico as Comissbes Locais;

e) Encaminhar & SME a relagdo das Unidades Escolares que ndo realizaram a consulta publica, com as

respectivas justificativas;
f) Receber e encaminhar 3 SME o mapa de apuragéo (Anexo 1X), com a proclamagéo dos resultados;

g) Encaminhar a SME, para arquivamento, pelo prazo minimo de 03 (trés) anos, as atas relativas a consulta
publica realizada nas Unidades Escolares.

h) As denuncias e reclamagdes serdo analisadas por quérum minimo de 03 (trés) membros da Comissao
Avaliadora;

i) Nas Unidades Escolares que n3o tenham ndmero suficiente de servidores para compor a Comissdo Local, a
Comissdo Central designara membros para suprir tal necessidade.

8.3. Havera em cada Unidade Escolar uma Comissdo Local, para conduzir a Consulta Publica e uma Assembleia
Geral, para a apresentagdo dos candidatos a Diretor e Diretor Adjunto, ambas convocadas pelo Diretor em
exercicio, caso este ndao concorra a recondugdo da fungdo neste processo seletivo, ou por membro do
Assessoramento Pedagdgico (Inspegdo Escolar, Orientador Pedagdgico, Supervisor Educacional e Orientador
Educacional), conforme indicagdo do titular da Secretaria Municipal de Educag3o.

8.4. O prazo minimo para a convocagao da Assembleia Geral, prevista no subitem 8.3., sera de 03 (trés) dias
uteis de antecedéncia, através de comunicados a serem fixados nas salas de aula e em locais visiveis na Unidade
Escolar, conforme Anexo IV e em forma de bilhete para entrega a todos os alunos, conforme Anexo V.

8.4.1 A Comissao Local referida no subitem 8.3. serd composta por 05 (cinco) membros, a saber:

a) 02 (dois) representantes dos professores;

b) 01 (um) representante dos pais, responsaveis legais ou os responsaveis pelos alunos, perante a Unidade
Escolar;
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¢) 01(um) membro efetivo da secretaria da escola ( secretario(a) ou auxiliar de secretaria), e

d) 01 (um) representante dos demais servidores efetivos lotados na Unidade Escolar.

8.5. O presidente da Comissdo serd, preferencialmente, um representante dos professores, escolhido pelos
membros desta mesma Comissao.

8.6. A Comiss3o Local ndo deverd ser composta por:
a)  Servidores que estejam participando do Processo Seletivo de Gestores;

b) Diretores e Diretores Adjuntos das Unidades Escolares;

c) Conjuges, companheiros e parentes dos candidatos; e

d)  Servidores licenciados.

8.7. Compete a Comissdo Local:

a)  Planejar, organizar e coordenar a consulta publica na comunidade escolar;

b)  Afixar em local apropriado, a relagdo dos candidatos concorrentes;
c) Providenciar a listagem dos votantes;
d)Convocar a comunidade escolar para a votagdo, atendendo aos prazos previstos no cronograma;

e) Organizar o material para a consulta publica;
f) Rubricar as cédulas de votagdo, conforme Anexo VI ou Anexo VII;
g)Credenciar fiscais, conforme Anexo VIII, sendo no méximo 01 (um) fiscal por candidato;

h) Designar o secretério e os mesarios para a mesa receptora de votos, dentre os membros da Comissao;
i) Proceder a votac3o, escrutinar e lavrar a ata de escrutinagdo/mapa de apuragdo, conforme Anexo IX;

i)Divulgar para a comunidade escolar o resultado da votagdo, proclamando o(s) vencedor(es); e
k) Encaminhar as atas de votagdo e de escrutinagdo/mapa de apuragdo a Comissdo Central.
8.8. Durante o periodo da campanha é permitido ao candidato:

a) Interpor junto a Comissdo Central recursos e/ou requerimentos;

b)  Requerer a lista de votantes da comunidade escolar;

c¢)  Realizar 1 (uma) visita a cada sala de aula, pelo prazo maximo de 20 (vinte) minutos;

d)  Afixar 1 (uma) faixa no formato de 2m por 50 cm (dois metros e cinquenta centimetros); e/ou
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e) Afixar até 05 (cinco) cartazes, em locais que proporcione a visibilidade de forma equitativa de todos os
candidatos, ndo comprometendo a superficie das paredes do prédio da Unidade Escolar.

8.8.1. N3o serd permitida a utilizagdo de propaganda fora dos formatos descritos.
8.8.2. N30 sera permitido nenhum tipo de propaganda politico-partidaria.

8.8.3. Durante o periodo da campanha é vedado aos candidatos ou apoiadores:
a) Realizar comicios;

b)  Realizar propaganda no dia da consulta publica;

c) Confeccionar, utilizar e distribuir camisetas, chaveiros, bonés, canetas, brindes, cestas basicas ou qualquer

outro material desta natureza;

d) Realizar evento ou festa para promogdo do candidato, bem como promover a apresentacdo, remunerada
ou nao, de artistas;

e) Fazer propaganda da candidatura mediante outdoor, carros de som ou qualquer material de divulgagao
semelhante;

f) Prometer vantagens funcionais ou ameagar servidores; e
g) Participar como fiscal, no caso de candidato.

8.9. Nos casos de comprovacdo de qualquer das vedagdes elencadas, serd realizada analise pela Comissao
Central sob pena de impugnacgao da candidatura.

8.10. Serd vedado, durante todo o dia da Consulta Publica , sob pena de impugnac¢ao da candidatura:

a) Dentro do prédio escolar e em suas imediagGes, a aglomeragdo de pessoas portando flamulas e bandeiras,
de forma a caracterizar manifestagdo individual ou coletiva, com ou sem a utilizacdo de veiculos;

b) Ao presidente e ao secretdrio, o uso de vestuario ou objeto que contenha qualquer propaganda de candidato;

c) O uso de alto-falantes e amplificadores de som de forma a promover o candidato;

d) Qualquer distribui¢do de material de propaganda;

e) A pratica de aliciamento (inclusive corpo a corpo, coagdo ou manifestacio tendente a influir na vontade do
eleitor);

f) Oferecer, prometer ou entregar ao eleitor, com o fim de obter-lhe o voto, bem ou vantagem pessoal de
qualquer natureza.

8.11. No dia da Consulta Publica os candidatos poder3o estar presentes na Unidade Escolar, entretanto, nio
podera haver manifestagdes de campanha.

8.12. O servidor que for candidato exercera suas fun¢des normalmente, sendo que a Comissdo Central
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disciplinara as dispensas necessarias para a realizagdo da campanha.

8.13. E vedada a suspensdo de aulas ou interferéncia nas atividades pedagdgicas e administrativas, inclusive no

dia da votagao.

8.14. O local, dia e horario da votac3o estabelecidos neste Edital, deverdo ter ampla divulgacdo na comunidade
escolar, sendo fixados nas salas de aula e em locais visiveis na Unidade Escolar, conforme Anexo X e em forma

de bilhete para entrega a todos os alunos, conforme Anexo XI.

8.15. O processo de votagdo serd conduzido por mesas receptoras de voto, compostas cada uma por 1 (um)
presidente e 1 (um) secretério, escolhidos entre os membros da Comissdo Local.

8.15.1. Havera 1 (um) suplente para exercer fungdo de membro da Comissdo Local, em casos de auséncia ou

impedimento destes.
8.15.2. O presidente e o secretario ndo poderdo ausentar-se ao mesmo tempo das mesas receptoras de votos.

8.16. Compete ao presidente da(s) mesa(s) receptora(s) de votos:

a)  Fazer cumprir os hordrios determinados para votagdo e as determinagoes deste Edital;
b)  Abrir, preencher e encerrar a ata de votagdo, com registro de ocorréncias, se houver; e
c)  Datar e assinar os recursos recebidos;

8.17. Compete ao secretario das mesas receptoras de votos auxiliar o presidente em todas as suas agoes.

8.18. No local onde funcionardo as mesas receptoras de votos sera afixada a relagdo dos candidatos com o
numero atribuido a cada candidato/equipe gestora.

8.19. Apds o encerramento das votagdes, os membros das mesas receptoras de votos procederdo ao inicio da
apuracdo que acontecera em sessdo Unica e com a presenca dos fiscais elencados pelos candidatos, desde que
0s mesmos nao interfiram durante a contagem.

8.19.1. Somente os fiscais credenciados poderdo acompanhar a apuragdo de votos.

8.20. A mesa apuradora verificara se foi atingido o quorum minimo de 30% (trinta por cento) do universo de
eleitores, antes de proceder a abertura das urnas e, se o quorum minimo nao for alcangado, a consulta publica
sera considerada nula e as urnas ndo serdo abertas, devendo a Comissdo Local encaminha-las, junto com
relatério substanciado, a Comissdo Central.

8.20.1 No ato da abertura da urna devera ser feita a conferéncia inicial da coincidéncia entre o nimero de
votantes e o numero de votos.

8.21. Caso ndo ocorra coincidéncia apds a contagem dos votos, devera ser realizado o registro da ocorréncia na
ata de votagdo, conforme Anexo XII.

8.22. Somente sera considerado voto a manifestagdo e a vontade expressa na cédula oficial, identificada com o
nome da Unidade Escolar e assinada pelo presidente da Comissdo Local.
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8.23. Serdo consideradas nulas as cédulas que:

a)  Apresentarem rasuras, expressoes, frases ou simbolos que caracterizem irregularidades;
b) Assinalarem mais de um candidato; e

c) Identificarem o eleitor.

8.24. Apds a apuragdo, os votos deverdo ser envelopados, lacrados e entregues na Secretaria Municipal de
Educacdo a Comissdo Central, que devera guarda-los por periodo de 90 (noventa) dias, para efeito de
julgamento de eventuais recursos interpostos.

8.25. Depois de concluidos os trabalhos de votag&o e lavrada a respectiva ata, conforme Anexo Xll, o presidente
das mesas apuradoras de votos encaminhara a Comissdo Central todo o material da consulta publica para os
procedimentos relacionados na letra i do subitem 8.7. deste Edital.

8.26. Os eleitores serdo classificados em dois segmentos:
a) Membros do Magistério e demais servidores publicos lotados na Unidade Escolar; e

b) Alunos com idade igual ou superior a 12 anos, pais e responsaveis legais ou os responsaveis pelos alunos,
perante a Unidade Escolar.

8.26.1. Consideram-se Responsaveis Legais os maiores de 18 anos.

8.26.2. SO podera exercer o poder do voto os responsaveis pelos alunos menores de 12 anos, sendo que os
alunos com 12 anos ou mais representardo seu proprio voto.

8.27. Serdo considerados vencedores os candidatos que obtiverem o maior percentual de votos.
8.28. Em caso de empate de candidatos na Consulta Publica serdo utilizados os seguintes critérios:
a)Maior pontuagdo obtida na avaliagao de desempenho;

b)Maior experiéncia em Gestdo Escolar;

¢) Maior tempo de exercicio laborativo na Unidade Escolar.
8.28.1 Para que o candidato Unico seja considerado vencedor, deverd obter o minimo de 51% (cinquenta e um
por cento) do total de votantes.

8.29. A divulgagao do resultado final da consulta publica ocorrera no dia 29 de novembro de 2022, no site
www.santoantoniodepadua.rj.gov.br

8.30. Os candidatos que ndao concordarem com o resultado final da consulta publica poderdo protocolar seus

recursos junto a Comissao Central, no dia 30/11/2022, das 8h as 16h, na SME, situada a Rua Nilo Peganha,
Centro, Santo Antonio de Padua- RJ.

8.31. Os resultados dos recursos e a divulgagdo dos eleitos ocorrerdo no dia 02 de dezembro de 2022, no site
Secretaria Municipal de Educagao
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9. DO PERIODO DE TRANSICAO
9.1. Apds a divulgagdo dos eleitos, inicia-se o periodo de transicao, que acontecera no periodo de 05 a 16 de
dezembro de 2022, conforme previsto no Cronograma, Anexo |.

9.1.1. No periodo de transigcdo, a Equipe de Direg¢dao que encerra o seu periodo de mandato transmitird a nova
Direc3o além do acervo documental, constante no anexo Xlll, os demais documentos que sejam de relevancia
e/ou demandem continuidade por parte da nova equipe.

9.1.2. E vedada a Equipe de Dire¢do que encerra suas atividades ausentar-se da Unidade Escolar, quer em gozo
de férias, quer em licenca especial, até que termine o periodo de transicao.

10. DOS ANEXOS

10.1. Integram o presente edital os seguintes anexos:

a) Anexo | - Cronograma do processo seletivo para as fungdes de Diretor e de Diretor Adjunto na Rede
Municipal de Ensino;
b) Anexo Il - Ficha de inscricao;

c) Anexo Il - Plano de Gestao;

d) Anexo IV - Edital de convocagdo para a apresentagdo dos candidatos (para fixagdo nas salas de aula e em
locais visiveis na Unidade Escolar);

e) Anexo V - Edital de convocac3o para a apresentagdo dos candidatos (em forma de bilhete para entrega a
todos os alunos);

f) Anexo VI - Cédulas de votagdo — Duas ou mais equipes gestoras;
g) Anexo VII - Cédulas de votagdo — gestor/ equipe gestora Unica;
h) Anexo VIII - Credenciamento para Fiscal designado pelo candidato a gestor/equipe gestora;

i) Anexo IX — Ata de Escrutinagdo/Mapa de Apuragdo;

j) Anexo X — Edital de convocagdo para a consulta publica (para fixagdo nas salas de aula e em locais visiveis
na Unidade Escolar);

k) Anexo Xl — Edital de convocagdo para a consulta publica (em forma de bilhete para entrega a todos os
alunos);

I) Anexo XII - Ata de Votacdo, e;

Secretaria Municipal de Educacgao
Rua Nilo Pecanha, n? 40 - Centro - Santo Antonio de Padua
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m) Anexo Xlll — Relacdo de documentos para transi¢do da gestao escolar.

n) Anexo XIV — Atribuicdes do cargo de Diretor/Equipe gestora.

11. DAS DISPOSICOES FINAIS

11. 1. A homologacio dos resultados e a nomeagdo dos Diretores e Diretores Adjuntos eleitos dar-se-a atraves
de Ato do Chefe do Poder Executivo Municipal.

11.2. Sera desclassificado do processo o candidato que infringir qualquer das condi¢des estabelecidas neste
Edital.

11.3. Os candidatos eleitos assumirdo o compromisso de exercer com eficacia as atribui¢des especificas das
funcdes de Diretor e de Diretor Adjunto, cumprir as diretrizes e atender as atividades emanadas da SME, tendo
como objetivo cumprir a principal fungdo da escola, a aprendizagem do aluno.

11.5. Os candidatos que concluirem, com aproveitamento, as etapas do processo seletivo e ndo forem
escolhidos na consulta publica fardo parte de uma lista reserva e ficardo a disposi¢do da Secretaria Municipal
de Educacdo para futuras nomeacgGes em outras Unidades Escolares.

11.6. O diretor/diretor adjunto que exercer a fungdo em Unidade Escolar distinta de sua Unidade de origem, ao
término de seu mandato tera o direito de retornar a sua escola anterior, caso seja de seu interesse e tenha a
disponibilidade de vaga.

11.7. A SME divulgara, quando necessdrio, normas complementares e avisos oficiais sobre o processo seletivo.
11.8. Este edital estara disponivel no site:www.santoantoniodepadua.rj.gov.br

11.9. Os casos omissos ou situagdes nao previstas neste Edital serdo resolvidos pela Comissdo Central, com a
aprovagdo do titular da Secretaria Municipal de Educagao.

Santo Antonio de Padua, ///7 de Mde 2022.

Secretdria Municipal de Educagao ¢ el
i A0 pe o
¥ “‘e‘:e eEd“C;¢

Secretaria Municipal de Educac¢do
Rua Nilo Peganha, n2 40 - Centro - Santo Antdénio de Padua
Telefone: (22)3853-2425



Governo do Estado do Rio de Janeiro @ :ﬂ-
Municipio de Santo Ant6nio de Padua

i ici = SECRETA&A

Secretaria Municipal de Educagao Be Enucacho

ANEXO |

CRONOGRAMA DO PROCESSO SELETIVO PARA AS FUNGOES DE DIRETOR E DE DIRETOR ADJUNTO NA REDE
MUNICIPAL DE ENSINO - BIENIO 2023/2024

[Lancamento do Edital - 14/ 10 /2022

DATA ATIVIDADE
17 a 21/10/2022 Periodo de inscricbes para certificagdo profissional
24 2 27/10/2022 Andlise do Plano de Gestdo
31/10/2022 |Periodo de recursos
(@)
W
g Elo1/11/2022 Resultado dos recursos e convocagdo para a entrevista
L
<L E
S G |Periodo de Entrevista realizada pela Comissao Avaliadora
= 4 03 e 04/11/2022
< 3
< 8
08 a 11/11/2022 Preparatdrio para a avaliagdo de desempenho
17/11/2022 Divulgagdo do resultado do processo seletivo
18/11/2022 |Periodo de recursos
21/11/2022 Resultado dos recursos e resultado final
¥
o =2 ) ~ .
E < 22 a 26/11/2022  |periodo de apresentacdo dos candidatos para a comunidade escolar
‘= S e encerramento da campanha
w <
a O
2 ., 28/11/2022 Selegdo por meio de voto pessoal
5 £
2 3 29/11/2022 Divulgagao do resultado final da Consulta Publica — a partir das 16
~§ @ horas
< g 30/11/2022 [Periodo de recursos da Consulta Publica
o
<
=]
< g 02/12/2022 [Resultado dos recursos e divulgagdo dos eleitos.
8 =
Periodo de Transigdo - 05/12 a 16/12/2022
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ANEXO Il - FICHA DE INSCRIGAO
FICHA DE INSCRICAO DO PROCESSO SELETIVO DE GESTOR/EQUIPE GESTORA

llustre Senhor Presidente da Comissédo Avaliadora do Processo Seletivo de Gestores da P. M. de S. A. de Padua (RJ).
Nome do Candidato

Estado Civil Identidade CPF
Data de Nascimento / / Naturalidade Ne da
Matricula

Cargo/ Unid. Escolar

N¢ de folhas entregue

Endereco Ne
Bairro Cidade UF CEP
Telefone () E-mail

Vem respeitosamente REQUERER a INSCRICAO NO PROCESSO SELETIVO DE GESTOR/EQUIPE GESTORA convocado por meio de Edital
publicado em 14/10/2022, com o objetivo de preencher as fun¢des de Diretor das Unidades Escolares da Rede Municipal de
Ensino de Santo antbnio de Padua para o biénio 2023 e 2024.

Segue em anexo, os documentos descritos no item 2.5. deste Edital, com todas as folhas devidamente numeradas e
assinadodas/rubricadas. Ciente que a falta de algum deles, inclusive o Plano de Gest3o, acarretara a eliminac3o do candidato.

Por fim, declara o candidato possuir inteiro conhecimento e aceita as normas e condigBes estabelecidas no Edital, em relagio as quais
ndo podera alegar desconhecimento.

Declara estar ciente que poderd configurar crime apresentar declaragdo inveridica e/ou apresentar documento falso para sua
comprovacdo (art. 22 do Cédigo Penal, pena de reclusdo, de um a cinco anos de reclusio;art. 304 do Cédigo Penal, pena de um a cinco
anos de reclusdo).

Unidade Escolar pretendida:

Quantidade de folhas entregues:

Santo Anténio de Padua (RJ) Data / /2022

Assinatura do candidato:

COMPROVANTE DE INSCRICAO DO PROCESSO SELETIVO DE GESTORES N.° /2022

Nome de candidato:

Cargo pretendido/Unidade Escolar:

Ne de folhas entregue:

OBS.:

Assinatura da recepgdo:

Secretaria Municipal de Educacdo
Rua Nilo Peganha, n? 40 - Centro - Santo Antdnio de Padua
Telefone: (22)3853-2425
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ANEXO llI

PLANO DE GESTAO

Unidade Escolar:

ROTEIRO PARA ELABORAGAO DO PLANO DE GESTAO DE DIRETOR/ EQUIPE GESTORA NO PROCESSO DE
SELEGAO DE DIRETORES DAS ESCOLAS DA REDE MUNICIPAL DE ENSINO

1. JUSTIFICATIVA - o candidato devera explicar o porqué da sua escolha, estabelecendo as metas e objetivos a
serem alcangados durante sua gestao.

2. IDENTIFICAGAO DA ESCOLA - nome, endereco.
3. ORGANIZAGCAO DA ESCOLA - modalidade de ensino ofertada e quantitativo de alunos.
4.CARACTERIZAGAO DA COMUNIDADE LOCAL - identificagdo da comunidade onde a escola esta localizada.

5. PLANO DE TRABALHO PARA A GESTAO DEMOCRATICA - estratégias para garantir uma maior participa¢do da
comunidade escolar visando o cumprimento de suas fungbes: consultiva, fiscal, deliberativa, financeira,
mobilizadora e pedagdgica, diante das situagdes abaixo elencadas.

DESAFIOS ENCONTRADOS ESTRATEGIA / ACAO |RECURSOS NECESSARIOS PRAZO

Evasao escolar

Reprovacao

Distorcao idade-série

Participagao da comunidade interna e
externa

Participacao do Conselho Escolar

Ensino-aprendizagem dos alunos

Inclusdo Escolar

6. AVALIACAO DO PLANO - A avaliagdo € uma das etapas mais importantes do documento em quest3o, trata-
se do momento de analisar a adequagdo da estratégia tracada e suas possiveis adaptagdes.

Secretaria Municipal de Educacéo
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ANEXO IV

EDITAL DE CONVOCAGAO PARA A APRESENTACAO DOS CANDIDATOS (PARA FIXACAO NAS SALAS DE AULA E

EM LOCAIS VISIVEIS NA UNIDADE ESCOLAR)

EDITAL DE CONVOCAGAO PARA A APRESENTAGCAO DOS CANDIDATOS

Unidade Escolar:

Pelo presente edital ficam convocados os professores e demais funcionarios, alunos, pais e responsaveis pelos
alunos, para a apresentacdo dos candidatos que concorrerdo ao preenchimento das fun¢des de Diretor e
Diretor Adjunto nesta Unidade Escolar, Assembleia Geral a realizar-se no dia de_de 2022, as___h, na propria
Unidade Escolar.

Santo Antonio de Padua, de de 2022.

Presidente da Comissao Central

Secretaria Municipal de Educacio
Rua Nilo Pecanha, n2 40 - Centro - Santo Antdénio de Padua
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ANEXO V
EDITAL DE CONVOCAGAO PARA A APRESENTACAO DOS CANDIDATOS
(EM FORMA DE BILHETE PARA ENTREGA A TODOS OS ALUNOS)

EDITAL DE CONVOCACAO PARA A APRESENTAGCAO DOS CANDIDATOS

Unidade Escolar:

Pelo presente edital ficam convocados os professores e demais funcionarios, alunos, pais e responsaveis pelos
alunos, para a apresentacdo dos candidatos que concorrerdo ao preenchimento das fungdes de Diretor e
Diretor Adjunto nesta Unidade Escolar, Assembleia Geral a realizar-se no dia de_de 2022, as____h, na propria
Unidade Escolar.

Santo Antonio de Padua, de de 2022.

Presidente da Comissdo Central

Secretaria Municipal de Educagao
Rua Nilo Peganha, n2 40 - Centro - Santo Anténio de Padua
Telefone: (22)3853-2425



Governo do Estado do Rio de Janeiro
Municipio de Santo Anténio de Padua szl
Secretaria Municipal de Educacao BE EBUCACAS

ESCREUENDO o MO TR

ANEXO VI
CEDULAS ELEITORAIS — DUAS OU MAIS EQUIPES GESTORAS

MODELO A — PARA MEMBROS DO MAGISTERIO E DEMAIS SERVIDORES PUBLICOS LOTADOS NA UNIDADE
ESCOLAR

UNIDADE ESCOLAR:

EQUIPE GESTORA 1

EQUIPE GESTORA 2

Assinatura do Presidente da Comissdo Local

Observacdo: Os modelos de cédulas eleitorais dever3o ser ajustados, de forma a atender o nimero de
Equipes Gestoras inscritas na Unidade Escolar.

Secretaria Municipal de Educacgdo
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CEDULA ELEITORAL - GESTOR/EQUIPE GESTORA UNICA

UNIDADE ESCOLAR:

Ll

SECRETARIA
DE EDUCACAC
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GESTOR/EQUIPE GESTORA - CEDULA ELEITOR

SIM

Assinatura do Presidente da Comissdo Local

UNIDADE ESCOLAR:

GESTOR/EQUIPE GESTORA - CEDULA ELEITORAL

SIM

Assinatura do Presidente da Comiss3o Local

Secretaria Municipal de Educagdo
Rua Nilo Peganha, n2 40 - Centro - Santo Antdnio de Padua
Telefone: (22)3853-2425



Governo do Estado do Rio de Janeiro
Municipio de Santo Antdnio de Padua
Secretaria Municipal de Educagao

ANEXO VI

ERCREVEIDD L RO I TUACH

CREDENCIAMENTO PARA FISCAL DESIGNADO PELO CANDIDATO A GESTOR/EQUIPE GESTORA

CONSULTA PUBLICA PARA DIRETOR E DIRETOR(ES) ADJUNTO(S) BIENIO 2023 e 2024

FISCAL

DIRETOR/EQUIPE GESTORA:

UNIDADE ESCOLAR:

NOME:

Santo Antonio de Padua, de

Assinatura do Presidente da Comissao Local

Secretaria Municipal de Educagao
Rua Nilo Peganha, n2 40 - Centro - Santo Anténio de Padua
Telefone: (22)3853-2425

de 2022.



UNIDADE ESCOLAR:

Aos dias do més de

com a finalidade de proceder a apuragdo dos votos para Diretor e Diretor(es) Adjunto(s) na Unidade

Escolar

Governo do Estado do Rio de Janeiro
Municipio de Santo Antonio de Padua

Secretaria Municipal de Educagao

ANEXO IX

ATA DE ESCRUTINACAO/MAPA DE APURAGAO

ATA DE ESCRUTINACAO/MAPA DE APURACAO

do ano de dois mil e vinte e dois reuniu-se a mesa escrutinadora,

Membros da Comissdo Local que integraram a mesa escrutinadora:

SECRETARIA
DE EDUCACAO

R0 e SO ATURO:

Votos por candidato:

Numero

Nome(s) do(s) candidato(s)/Equipe Gestora

N2 de votos

Total

%

Total

Resumo da votagao:

Votos

Quantidade

%

Em branco

Nulos

Votos validos

Abstengoes

Total

Chapa vencedora:

, com % de votos.

Rubrica dos membros da mesa escrutinadora:

Santo Antonio de Padua de

Secretaria Municipal de Educacéo

Rua Nilo Peganha, n2 40 - Centro - Santo Antdénio de Padua
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2022.
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ANEXO X

EDITAL DE CONVOCACAO PARA A CONSULTA PUBLICA

(PARA FIXAGAO NAS SALAS DE AULA E EM LOCAIS VISIVEIS NA UNIDADE ESCOLAR)

EDITAL DE CONVOCAGAO PARA A CONSULTA PUBLICA

Unidade Escolar:

Pelo presente edital ficam convocados os professores e demais funcionarios, alunos, pais e responsaveis pelos
alunos, para participar da Consulta Publica, quando serdo escolhidos os professores para preenchimento das

funcdes de Diretor e Diretor Adjunto desta Unidade Escolar, a realizar-se no dia de de
2022, no horario das h as h, na prépria Unidade Escolar.

Santo AntOnio de Padua,___de de
2022.

Presidente da Comissdo Local

Secretaria Municipal de Educagao
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ANEXO XI

EDITAL DE CONVOCACAO PARA A CONSULTA PUBLICA

(EM FORMA DE BILHETE PARA ENTREGA A TODOS OS ALUNOS)

EDITAL DE CONVOCAGAO PARA A CONSULTA PUBLICA

Unidade Escolar:

SECRETA&A
DE EDUCACAO

SRR e MO MUK

Pelo presente edital ficam convocados os professores e demais funcionarios, alunos, pais e responsaveis pelos
alunos, para participar da Consulta Pablica, quando sero escolhidos os professores para preenchimento das

fungdes de Diretor e Diretor Adjunto desta Unidade Escolar, a realizar-se no dia

Santo Antonio de Padua,

de 2022, no horario das h as h, na propria Unidade Escolar.

de

Presidente da Comissao Local

Secretaria Municipal de Educagao
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de
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ANEXO XII
ATA DE VOTAGAO
UNIDADE ESCOLAR:
ATA DE VOTACAO
Aos dias do més de do ano de dois mil e vinte e dois reuniu-se a mesa escrutinadora,
com a finalidade de proceder a apuragdo dos votos para Diretor e Diretor(es) Adjunto(s) na Unidade

Escolar

Membros que integraram as mesas receptoras de votos:

Presidente:
Secretario:

Numero (por extenso) dos votantes que compareceram a Consulta Publica:

Numero (por extenso) dos votantes que deixaram de comparecer a Consulta Publica:

Ocorréncias:

Assinatura dos membros das mesas receptoras de votos:

Santo Antonio de Padua, de de 2022.

Secretaria Municipal de Educacgdo
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ANEXO Xill

Relagdo de documentos para transi¢cao da gestao escolar

® Projeto Politico Pedagodgico;

© Documentos de organizacdo / acompanhamento do Trabalho Pedagégico;
® Mapa de Controle de Pessoal;

° Mapa de Controle de Frequéncia;

° Censo Escolar;

° Mapa de merenda Escolar;

° Inventario de Bens Patrimoniais;

° Prestacdo de Contas dos Programas Federais e Municipais — conforme protocolo de transi¢do da
presidéncia do Conselho Escolar;

° Programas e Projetos em desenvolvimento na escola;

° Outras informacdes relevantes ao gestor, para providéncias e andamento.

Secretaria Municipal de Educagao
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ANEXO XIV
ATRIBUICOES DO CARGO DE DIRETOR/EQUIPE GESTORA

DESCRICAO DE ATRIBUICOES DOS CARGOS

Assegurar o cumprimento da legislagdo em vigor, bem como dos regulamentos, diretrizes e normas emanadas
da administragdo superior; Responder pelo cumprimento, no ambito da Escola, das leis, regulamentos e
determinagdes, bem como dos prazos estabelecidos pelas autoridades superiores para execu¢do dos trabalhos;
Representar a Escola, responsabilizando-se por seu funcionamento perante os érgédos de ensino e do Poder
Publico; Assumir, juntamente com a Coordenagdo Pedagdgica, a responsabilidade formal pelas atividades de
planejamento no ambito da Escola, coordenando a elaboragéo, execugdo e avaliagdo da Proposta Pedagdgica e
do Plano Escolar; Promover condi¢Ges que favoregam a atividade profissional da equipe escolar, bem como a
boa utilizagdo de todos os recursos fisicos e materiais da escola; Garantir o bom funcionamento da escola;
Garantir as informagdes aos pais ou responsaveis sobre a frequéncia e o desempenho dos alunos, bem como
sobre a execugdo da proposta pedagdgica; Garantir a articulagdo e integracdo da Escola com as familias e a
comunidade; Expedir determinages necessarias a manutengdo da regularidade dos servicos; Zelar e coordenar
as atividades relativas a manutenc¢do e conservagdo do prédio escolar, mobilidrio e equipamento da Escola:
Supervisionar e orientar as atividades complementares; Orientar ou executar os servicos de secretaria;
Convocar e presidir as reunides dos 6rgdos colegiados e das instituicdes auxiliares da Escola; Presidir as
solenidades e ceriménias da escola; Representar a escola em atos oficiais e atividades da comunidade; Assinar
todos os documentos relativos a vida escolar dos alunos, expedidos pela escola; Apurar ou fazer apurar
irregularidades de que venha a tomar conhecimento no &mbito da Escola, com a SME; Autorizar a matricula e
transferéncia dos alunos; Lavrar termos de abertura e encerramento de livros oficiais da escola, rubricando-os;
Garantir a legalidade, a regularidade e a autenticidade da vida escolar dos alunos; Receber, informar e
encaminhar documentos; Encaminhar, na sua drea de competéncia, os recursos e processos, bem como
peticBes, representacdes ou oficios dirigidos a qualquer autoridade e/ou remeté-los devidamente informados
a quem de direito, nos prazos legais, quando for o caso; Delegar atribuicdes e competéncias aos funcionarios,
assim como designar comissdes para execugio de tarefas especiais; Avocar de modo geral, e em casos especiais,
as atribuicBes e competéncias de qualquer funcionario ou servidor; Organizar o horario de trabalho da equipe
escolar, zelando pela consequente atribuicio de classes/aulas, de acordo com a legislagdo pertinente, as
normas previstas e as necessidades da unidade escolar; Atestar a frequéncia mensal, bem como responder pelas
folhas de frequéncia para efeito de pagamento do pessoal; Registrar e encaminhar a SME as irregularidades na
frequéncia de que venha tomar conhecimento; Dar exercicio a funcionarios; Articular o processo de avaliag3o
dos profissionais que atuam na unidade escolar; Controlar o recebimento e consumo dos géneros alimenticios
destinados a merenda escolar; Decidir quanto as questdes de emergéncia ou omissas no regimento escolar,
representando as autoridades superiores. Executar quaisquer outras atividades correlatas.
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