PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DE PADUA
Estado do Rio de Janeiro

_ SETOR DE LICITACAO
EDITAL 011/2023 PREGAO CONFRATON°107/2023
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 1186/2023 ot 2 €120 e
FUNDAMENTAGAO LEGAL: Lei Federal n°8.666/93 ""s"s';'g.%f' el
DATA DO CONTRATO: 24/04/2023 SAEEETIR e gy 1 IAEAD
CONTRATADA: VIEIRA STONES EMPREENDIMENTOS LTDA IR 17T
CNPJ: 11.393.156/0001-04

TERMO DE CONTRATO PARA CONTRATACAO DE PESSOA JURIDICA ESPECIALIZADA
PARA A PRESTACAO DE SERVICOS TERCEIRIZADOS, DE NATUREZA CONTINUA, DE
APOIO ADMINISTRATIVO E OPERACIONAL COM DEDICACAO EXCLUSIVA DE MAO
DE OBRA, QUE ENTRE SI FAZEM O MUNICIPIO DE SANTO ANTONIO DE PADUA E VIEIRA
STONES EMPREENDIMENTOS LTDA NA FORMA ABAIXO:

Aos vinte e quatro dias do més de abril do ano de dois mil e vinte e trés, o MUNICIPIO DE SANTO AN-
TONIO DE PADUA, pessoa juridica de direito publico inscrita no CNPJ sob o n° 29.114.139/0001-48,
com sede na Praga Visconde Figueira, s/n, Santo Antonio de Padua/RJ, neste ato representado pelo Pre-
feito Municipal, Paulo Roberto Pinheiro Pinto, inscrito no CPF sob o n° 090.228.547-52 e portador da
carteira de identidade n°® 11928054-3 Detran/RJ, de ora em diante denominado CONTRATANTE e
VIEIRA STONES EMPREENDIMENTOS LTDA , inscrita no CNPJ sob o n.® 11.393.156/0001-04 ,
neste ato representada pelo seu socio - administrador, Sr. Claudio Siqueira Vieira, portador da carteira
de identidade 117949 OAB/RJ e inscrito no CPF sob 0 n°093.618.767-08, de ora em diante denominada
CONTRATADA, pactuam o presente termo, mediante as clausulas e condigdes, que regerdo o contrato
em harmonia com os principios e normas de legislagdo aplicavel a espécie, especialmente a Lei n° 10.520,
de 2002, Decreto n°1044, de 07 de marco de 2007 e alteragdes pelo Decreto n°1051, de 20 de abril de 2007 e
Decreto 1.151, de 29 de maio de 2009¢ Lei 8.666/93, que os contratantes declaram conhecer, subordinando-
se. incondicional e irrestritamente, a suas estipulagdes, sistemas de penalidades e demais regras delas
constantes, ainda que ndo expressamente transcritas neste instrumento:

CLAUSULA PRIMEIRA (DO OBJETO E DOS PRECOS)

1.1 O objeto deste Termo de Referéncia € a contratagdo de empresa especializada para a CONTRATACAO
DE PESSOA JURIDICA ESPECIALIZADA PARA A PRESTACAO DE SERVICOS TERCEI-
RIZADOS, DE NATUREZA CONTINUA, DE APOIO ADMINISTRATIVO E OPERACIONAL
COM DEDICAC}.\O EXCLUSIVA DE MAO DE OBRA, com estrita observancia de todas as exigéncias,
prazos, normas técnicas, especificagdes e condigdes gerais e especiais contidas neste instrumento e no Edital n®
011/2023, que, com os demais anexos, integram este termo, independentemente de transcrigao, para todos os fins
e efeitos legais.

CLAUSULA SEGUNDA (DO REGIME DE EXECUCAO E PRECOS)
2.1. O objeto deste contrato sera executado pelo menor preco global total (escolas e creches), conforme a se-
guir:

- VALOR
b QTD ES- VALOR | . PRECO
ITEM DESCRICAO UND : | UNITARIO ;
TIMADA | UNITARIO MENSAL RS TOTAL R$
SERVICO DE APOIO ADMINISTRATIVO
UND
| | AUXILIAR DE COZINHA | /rc 30 3.551.38 106.541,40 639.248,40
2 AUXILIAR DE CRECHE K}l\g 30 3.502,65 105.079,50- | ~ 630.477,00
; )
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UND
VIGIA IMES ] 3 ‘ 4.404,14 13.212,42 79.274,52
224.833,32 | 1.348.999,92
TOTAL GERAL Mensal Anual

CLAUSULA TERCEIRA (DO FUNDAMENTO LEGAL)

3.1. A contratagdo de pessoa juridica para a prestagao dos servigos objeto do presente termo de referéncia encon-
tra amparo legal na Lei n°. 9.632, de 07 de maio de 1998. no Decreto Federal n°. 2.271, de 07 de julho de 1997.
3.2. O objeto a ser contratado € considerado comum nos termos do paragrafo unico, do art. 1°, da Lei n° 10.520,
de 2002.

3.3. A prestagdo dos servigos nao gera vinculo empregaticio entre os empregados da Contratada e a Administra-
¢do Contratante, vedando-se qualquer relagdo entre estes que caracterize pessoalidade e subordinagdo direta.

3.4. Os servicos referenciados neste termo de referéncia, dada as suas caracteristicas, se enquadram no conceito
de servigos comuns, conforme definido no §1°, do art.2°, do Decreto n°. 5.450/2005.

CLAUSULA QUARTA (FORMA DE PRESTACAO DOS SERVICOS E ATRIBUICOES)
4.1. Os servigos objeto deste termo de referéncia referem-se as areas de trabalho descritas a seguir, acompanha-
das das respectivas atribuigdes. Os servigos requeridos serdo prestados contin'u;zi}%rﬁér'ité,'has‘que'znn_t-idades e condi-
¢des abaixo descritas: i OCESSOL---...’.I.!.&.Q.-J._(Z_Q_];'_’J
| Falivac: Qo
inado abai Folas TR g
4.2. Os servigos seriio executados conforme discriminado abaixo: i ;.(:,,_mf”?:l LELICITACAD i
=reftl) l D,L,‘_‘f' i]."g BNTAYIS DE Pin A ,
4.2.1. Auxiliar de preparagio de Alimentos (merenda) S
a) Auxiliar outros profissionais nos servigos de auxilio no processamento, pré-preparo € preparo de alimentos,
montagem de pratos, suporte na verificagdo da qualidade dos géneros alimenticios, minimizando riscos de conta-

minagdo.

4.2.2. Auxiliar de Creche
a) Cuidar da higiene e alimentagdo das criangas, além de prestar suporte ao professor na promogao de atividades
educativas, prevengio de acidentes, criagdo de rotina e atengdo aos alunos.

4.2.3. Vigia Noturno

a) Prestagio de servigos de vigilancia de Unidades Escolares e Creches, averiguando-os sistematicamente e ins-
pecionando suas dependéncias, para evitar incéndios, roubos, entrada de pessoas estranhas e outras anormalida-
des: Executar a ronda diurna ou noturna nas dependéncias de edificios e areas adjacentes, verificando se portas,
janelas, portdes e outras vias de acesso estdo fechados corretamente, examinando as instalagdes hidraulicas e
elétricas e constatando irregularidades, para possibilitar a tomada de providéncias necessarias a fim de evitar
roubos e prevenir incéndios e outros danos; controlar a movimentagio de pessoas, veiculos e materiais, vistorian-
do veiculos, bolsas e sacolas, anotando o numero dos mesmos, examinando os volumes transportados, conferindo
notas fiscais e fazendo os registros pertinentes, para evitar desvio de materiais e outras faltas; redigir memorando
destinado a pessoa ou érgdo competente, informando-os das ocorréncias de seu setor, para permitir a tomada de
providéncias adequadas a cada caso; registrar sua passagem pelos postos de controle, acionando o relogio especi-
al de ponto, para comprovar a regularidade de sua ronda. Prestar atendimento a visitantes, identificando-os e en-
caminhando-os aos setores procurados. Desempenhar suas tarefas em conformidade a normas e procedimentos
técnicos e de qualidade, seguranga, higiene e satde.

CLAUSULA QUINTA (JORNADA DE TRABALHO)
5.1. Auxiliar de preparagiio de Alimentos (merenda):
Carga horaria — 188 horas/més ou 44 horas semanais.
Jornada de trabalho — 8h diarias, de segunda-feira a sexta-feira e 4h semanais aos sabados, sendo das 07 as 11
horas e das 12h 00m as 17h 00m, sabados de 7h 00m as 11h 00m, podendo estes horériosserem alterados por
conveniéncia da Administragdo, desde que ndo exceda as 44h semanais e seja cumprido nfo/in rvalo ehtre as 07 e
19 horas.
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5.2. Auxiliar de Creche:

Carga horaria — 188 horas/més ou 44 horas semanais.

Jornada de trabalho — 8h diarias, de segunda-feira a sexta-feira e 4h semanais aos sabados, sendo das 07 as 11
horas e das 12h 00m as 17h 00m, sabados de 7h 00m as 11h 00m, podendo estes horarios serem alterados por

conveniéncia da Administragdo, desde que ndo exceda as 44h semanais e seja cumpfidwsi%:rvalgﬁ tze as 00:1' E‘;
P v QL. (AP

19 horas. j' Folhas:. [‘1‘[5*-*, e,
| Shorrenc rub..
5.3. Vigi : | ereeeiryns s OR LELICITACAG
3. Vigia Noturno: PREFEITURS e 5o yro aar o AD |
Carga horaria — 188 horas/més ou 44 horas semanais. T =L ITIDE Py

Jornada de trabalho — 8h diérias, de segunda-feira a sexta-feira e 4h aos sabado sou em regime de escala 12h x
36h. diurno ou noturno, podendo estes horérios serem alterados por conveniéncia da Administragio, desde que

nio exceda das 44h semanais.

CLAUSULA SEXTA (QUALIFICACAO PROFISSIONAL)

6.1. Qualificagdo minima exigida para Auxiliar de preparacio de Alimentos (merenda):

Ensino fundamental incompleto, polidez no trato com o piiblico e colegas de trabalho; experiéncia comprovada
de prestagio de servigo de auxiliar de cozinha, mediante registro em carteira profissional

6.2. Qualificagdo minima exigida para Auxiliar de Creche:
Ensino médio completo, polidez no trato com o publico e colegas de trabalho; experiéncia comprovada de presta-

¢do de servigo de auxiliar de creche ou cargo similar, mediante registro em carteira profissional

6.3. Qualificagdo minima exigida para Vigia Noturno:
Ensino fundamental incompleto, polidez no trato com o publico e colegas de trabalho; experiéncia comprovada
de prestagdo de servigo de vigia noturno, mediante registro em carteira profissional.

CLAUSULA SETIMA (INFORMACOES RELEVANTES PARA O ATENDIMENTO A DEMANDA)

7.1. A demanda da Secretaria tem como base as seguintes caracteristicas:

7.1.1. A contratagdo do presente termo de referéncia visa ao atendimento por profissionais qualificados a alunos
da educagdo basica, nos dias letivos e nos horarios de 07h 30m & 18h 30m;

7.1.2. O servigo sera executado no periodo de 06 meses, a contar da data da assinatura do contrato, devendo ser
acompanhado e avaliado mensalmente com relatérios aprontando a execugdo do servigo para posterior atesto da
nota fiscal para o devido pagamento;

7.1.3. A Contratada devera garantir, durante toda a vigéncia do contrato, a disponibilizagdo e o fornecimento de

materiais.

CLAUSULA OITAVA (METODOLOGIA DE AVALIACAO DA EXECUCAO DOS SERVICOS)

8.1. Os servicos deverio executados com base nos parimetros minimos a seguir estabelecidos:

8.1.1. Cumprimento dos prazos estabelecidos neste termo de referéncia;

8.1.2. Celeridade e qualidade do atendimento;

8.1.3. Nivel de satisfagdo dos usudrios dos servigos contratados e indice de reclamagdes apurados pela fiscaliza-

¢do do contrato.

CLAUSULA NONA (UNIFORMES)

9.1. Os empregados da Prestadora de Servigos, deverdo portar cracha funcional da empresa, com matricula fun-
cional. foto recente, e usar uniformes diariamente, por ela fornecidos e previamente convencionados com a
CONTRATANTE, que deverdo ser padronizados, completos e compativeis ao tipo de servigo, contendo identifi-
cagdo da CONTRATADA.

9.2. O uniforme deveri compreender as seguintes pegas do vestuario: )

9.2.1. 02 (duas) calcas jeans e 02 (duas) blusas femininas man Ja curta em tecido e modele}gém compativeis com

as atividades desempenhadas, com nome e logotipo de identificacao da empresa; /
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9.2.2. 02 (duas) calgas jeans e 02 (duas) blusas masculinas manga curta em tecido e modelagem compativeis com
as atividades desempenhadas, com nome e logotipo de identificagdo da empresa;

9.2.3. 01 (um) cracha em PVC, com foto recente ¢ logomarca da empresa e identificagdo do empregado.

9.2.4. 01 (um) par de sapatos social, na cor preta, sem salto e solado antiderrapante

9.3. O fornecimento dos uniformes devera ser efetivado da seguinte forma:

9.3.1.dois (02) conjuntos completos ao empregado, sendo duas calgas, duas blusas, um par de sapato € um cracha
no inicio da execugdo do contrato, devendo ser substituido 02 (dois) conjunto completo de uniforme a cada 06
(seis) meses, ou a qualquer época, no prazo maximo de 48 (quarenta e oito) horas, apés comunicagio escrita da
Contratante, sempre que ndo atendam as condigdes minimas de apresentagio;

9.3.2. no caso de empregada gestante, os uniformes deverdo ser apropriados para a situagéo, substituindo-os sem-
pre que estiverem apertados;

9.3.3. os uniformes que contempla blusa feminina, o comprimento deve cobrir a barriga. 180 L7
9.4. Os uniformes deverao ser entregues mediante recibo no prazo maximo de 05 dlas ufeis, apos o inicio da exe-
cugdo do contrato, cuja copia, devidamente acompanhada do original para confef S devera ser enviada ao

e LT Sl

servidor responsavel pela fiscalizagdo do contrato. | i Folnas:____ 333 i 8

CLAUSULA DECIMA (INICIO DA EXECUCAO DOS SERVICOS) = LRESA VIO R Ars pg phpy.a |
10.1. A execugdo dos servigos devera iniciar em até 10 (dez) dias Uteis, apos assinatura do contrato. e
10.1.1. Unidades que serio atendidas na execugio dos servigos:

10.1.1.1 — Escolas

Itens

aaaaa

ENDERECO .
1 Distrito Sao Pedro Escola Municipal Antonio Teixeira Jardim

Av. José Homem da Costa ,242, Bairro Beira
Rio
3 Av. Jodo Jazbik, s/n° - Bairro CEHAB

[§e]

Escola Municipal Maria Inez Ribeiro Silva Santiago

Escola Mun. Dep. Armindo M. Doutel de Andrade -
CIEP 266

Rua Marechal Odilio Denys, s/n® - Bairro

4 Escola Municipal Salim Simao

Gabry
5 Balrrg Mirante / Alphaville (a rua ainda nao Bscola Municipal Viva

possui nome)
6 Rua Idalino Souza Maia, 140 - Boa Nova Escola Municipal Jodo Mauricio Brum
15 R;:)dqwa‘ I SeiniiRmBalam s buaR= Escola Municipal Pedro Baptista de Souza

5° Distrito —
8 Distrito Santa Cruz Escola Municipal Lélia Leite de Faria

. e

9 Rua Rosalina Barcelos Moreno, s/n° - Distri Bscola Municipal Manoel Miguel Souto

to Campelo

= e

10 R_u 4 CaP itdo Manoel de Melo, s/n” - Bairro Escola Municipal Sarah Faria Braz

Sao Luis
11 Sel:: Zeuastinb Malaluin; BN~ Eajme deaes Escola Municipal Judith Machado Bustamante
12 | Rua Nilo Peganha, n® 40 - Centro Escola Municipal Dr. Jodo Gambeta Perissé

13 Rui Anto_nlo Ca’rlgs Fanhveine de Mydepos Escola Municipal Prof Maria PerlingeiroLavaquial
S/n® - Bairro Gloria

CiepBrizolao 469 Escola Municipal
Prof°AnaidePanaro Caldas -

15 Estrada RJ, 186, KM 08 Esc?la José Pinto de Souza /

14 | AvChaim Elias S/n° - Bairro Alequicis

;'7----:-7- SETOR [ ¢ LICiTac cio



PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DE PADUA
Estado do Rio de Janeiro

SETOR DE LICITACAO 7
LoD A, -1
TROUCESSQ:; i{/ :
e 5@,75)&[2@4_3
trolnas: C}
10.1.1.2 — Creches ; SETOR BE treer. e .ﬁ:“
Fane o ELICiTacA .
*REFEITURS DE §4 475 gnpeac o
i o i “"*“’ E -?7 2 S e S . ‘D'_’,‘_!
Itens |
1 Rua Sebastido S. Malafaia, s/n° - Bairro Dezessete Creche Municipal Arco fris
2 Rua Heitor Bustamante, 15 - Bairro Cidade Nova Creche Municipal Djanira Quintal
3 Rua Djanira Andrade Barros - Bairro Mirante Creche Municipal Esther Fonseca
4 Av. Chaim Elias, s/n° - Bairro Tavares Creche Municipal Vovo Mariano
5 Rua Procépio da Costa Jr., 43 - Distrito Monte Alegre Creche Municipal Vové Nilo
6 Rua Antonio Francisco Eccard Jr, 25 — Bairro Gloria Creche Municipal Mariah Diniz

10.2 — Produtividade para for¢a minima de trabalho
Os indices de produtividade adotados ndo poderdo ser inferiores aos estabelecidos pela experiéncia anterior, cal-
culados para uma jornada de trabalho de 8 (oito) horas diarios.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA (DAS OBRIGACOES DA CONTRATANTE)

Cabera a Secretaria Municipal de Educagdo, como CONTRATANTE:

11.1. Exigir o cumprimento de todas as obrigag¢des assumidas pela Contratada, de acordo com as clausulas con-
tratuais e os termos de sua proposta;

11.2. Exercer o acompanhamento e a fiscalizagdo dos servigos, por servidor especialmente designado, nos termos
do Art. 67 da Lei 8.666/93, anotando em registro proprio as falhas detectadas, indicando dia, més e ano, bem
como o nome dos empregados eventualmente envolvidos, e encaminhando os apontamentos a autoridade compe-
tente para as providéncias cabiveis;

11.3. Nio permitir que os empregados da Contratada realizem horas extras, exceto em caso de comprovada ne-
cessidade de servico, formalmente justificada pela autoridade do érgdo para o qual o trabalho seja prestado e
desde que observado o limite da legislagao trabalhista.

11.4. Efetuar o pagamento mensal devido pela execugao dos servigos, no prazo estabelecido, desde que cumpri-
das todas as formalidades e exigéncias do contrato;

11.5. Efetuar as retengdes tributarias devidas sobre o valor da fatura de servigos da contratada, em conformidade
IN SEGES/MP n° 5/2017.

11.6. Nao praticar atos de ingeréncia na administragao da Contratada, tais como:

11.6.1. Exercer o poder de mando sobre os empregados da Contratada, devendo reportar-se somente aos prepos-
tos ou responsaveis por ela indicados, exceto quando o objeto da contratagdo previr o atendimento direto, tais
como nos servicos de recepgdo e apoio ao usuario;

11.6.2.direcionar a contratagdo de pessoas para trabalhar nas empresas Contratadas;

11.6.3.promover ou aceitar o desvio de fungdes dos trabalhadores da Contratada, mediante a utilizagdo destes em
atividades distintas daquelas previstas no objeto da contratagdo ¢ em relagdo a fungdo especifica para a qual o
trabalhador foi contratado; e

11.6.4.considerar os trabalhadores da Contratada como colaboradores eventuais do proprio 6rgdo ou entidade
responsavel pela contratagdo, especialmente para efeito de concessao de diarias e passagens.

11.7. Fiscalizar mensalmente, por amostragem, o cumprimento das obrigagdes trabalhistas, previdenciarias e para
com o FGTS, especialmente:

11.7.1. A concessio de férias remuneradas e o pagamento do respectivo adicional, bem comg auxilio-

transporte, auxilio-alimentagdo e auxilio-saide, quando for devido; o //\/
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11.7.2.0 recolhimento das contribuigdes previdencidrias e do FGTS dos empregados que efetivamente participem
da execugdo dos servigos contratados, a fim de verificar qualquer irregularidade;

11.7.3.0 pagamento de obrigagdes trabalhistas e previdenciarias dos empregados dispensados até a data da extin-
¢do do contrato.

11.8. Analisar os termos de rescisdo dos contratos de trabalho do pessoal empregado na prestagao dos servigos no |
prazo de 30 (trinta) dias, prorrogavel por igual periodo, apos a exting@o ou rescisdo do contrato, nos termos da IN i
SEGES/MP n® 5/2017. |
11.1. Designar Equipe Técnica para analisar a proposta de prego adequada ao Gltimo lance, apresentando Parecer ‘
Técnico para tal decisdo. |
11.9. Permitir o livre acesso dos empregados da CONTRATADA as dependéncias da SMEC, para execugdo dos |
Servigos;

11.10. Prestar as informagdes e os esclarecimentos que venham a ser solicitados pelos empregados da CONTRA-
TADA ou por seus prepostos;

11.11. Designar um servidor para acompanhar a execugao e fiscalizagdo do objeto deste Instrumento;

11.12. Comunicar oficialmente 8 CONTRATADA quaisquer falhas verificadas no curso da execugdo do contrato, |
determinando o que for necessario a sua regularizagao;

11.13. Aplicar a CONTRATADA as penalidades contratuais e regulamentares cabiveis; |
11.14. Os horarios de trabalho poderdo sofrer alteragdes, de acordo com as necessidades da CONTRATANTE, |
que devera comunicar a empresa CONTRATADA, com antecedéncia minima de 24 (vinte e quatro) horas, para |
que sejam tomadas as providéncias necessarias.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA (DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA) |
Sem prejuizo de outras obrigagdes constantes neste Termo de Referéncia, cabera 8 CONTRATADA o cumpri- |
mento das seguintes obrigagdes:

12.1. Executar os servigos conforme especificagdes deste Termo de Referéncia e de sua proposta, com a alocagdo

dos empregados necessarios ao perfeito cumprimento das clausulas contratuais, neste Termo de Referéncia e em

sua proposta.

12.2. Reparar, corrigir, remover ou substituir, as suas expensas, no total ou em parte, no prazo fixado pelo fiscal

do contrato, os servigos efetuados em que se verificarem vicios, defeitos ou incorregdes resultantes da execugdo

ou dos materiais empregados, conforme determina o artigo 69 da Lei Federal n°8.666/93;

12.3. Manter o empregado nos horarios predeterminados pela Administrag@o.

10.4. Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execucdo do objeto, de acordo com os artigos 14 ¢

17 a 27, do Cédigo de Defesa do Consumidor (Lei n® 8.078, de 1990), ficando a Contratante autorizada a descon-

tar da garantia, ou dos pagamentos devidos a Contratada, o valor correspondente aos danos sofridos.

12.5. Utilizar empregados habilitados e com conhecimentos basicos dos servigos a serem executados, em confor-

midade com as normas e determinagdes em vigor.

12.6. Disponibilizar a Contratante os empregados devidamente uniformizados e identificados por meio de cracha,

além de prové-los com os Equipamentos de Protegdo Individual - EPI, quando for o caso.

12.7. Instruir seus empregados quanto a necessidade de acatar as orientagdes da Administragdo, ainda que atraves

de ordens emanadas de preposto, encarregado ou representante legal da Contratada, inclusive quanto ao cumpri-

mento das Normas Internas da Secretaria Municipal de Educagdo, quando for o caso e alertd-los a ndo executar
atividades nio abrangidas pelo contrato, devendo a Contratada relatar a Contratante toda e qualquer ocorréncia

neste sentido, a fim de evitar desvio de fung@o.

12.8. Fornecer os uniformes a serem utilizados por seus empregados, conforme disposto neste Termo de Referén-

cia, sem repassar quaisquer custos a estes.

12.9. As empresas contratadas que sejam regidas pela Consolidagdo das Leis do Trabalho (CLT) deverdo apre-

sentar a seguinte documentagdo no primeiro més de prestagao dos servigos:

12.9.1.relagdo dos empregados, contendo nome completo, cargo ou fungdo, horario do posto de trabalho, nimeros

da carteira de identidade (RG) e da inscrigdo no Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF), com indicagdo dos responsa-

veis técnicos pela execugdo dos servigos, quando for o caso:

12.9.2.carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) dos empregados admitidos e dos pesponsavgis técnicos
pela execugdo dos servigos, quando for o caso, devidamente assinada pela contratada; e /
12.9.3.exames médicos admissionais dos empregados da ¢ontratada que prestardo os sew'_i)c;os; /
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12.9.4.0s documentos acima mencionados deverdo ser apresentados para cada novo empregado que se vincule a—

prestagio do contrato administrativo. De igual modo, o desligamento de empregados no curso do contrato de
prestagio de servigos deve ser devidamente comunicado, com toda a documentagdo pertinente ao empregado
dispensado, a semelhanga do que se exige quando do encerramento do contrato administrativo.

12.10. A empresa contratada cujos empregados vinculados ao servigo sejam regidos pela CLT devera entregar ao
setor responsavel pela fiscalizagdo do contrato, até o dia trinta do més seguinte ao da prestagdo dos servigos, os
seguintes documentos: 1) prova de regularidade relativa 2 Seguridade Social; 2) certiddo conjunta relativa aos
tributos federais e a Divida Ativa da Unido; 3) certiddes que comprovem a regularidade perante as Fazendas Es-
tadual, Distrital e Municipal do domicilio ou sede do contratado; 4) Certiddo de Regularidade do FGTS — CRF; e
5) Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT.

12.11. Substituir, no prazo de 03 (trés) horas, em caso de eventual auséncia, tais como, faltas, férias e licencas, o
empregado posto a servigo da Contratante, devendo identificar previamente o respectivo substituto ao Fiscal do
Contrato.

12.12. Responsabilizar-se pelo cumprimento das obrigagdes previstas em Acordo, Convengdo, Dissidio Coletivo
de Trabalho ou equivalentes das categorias abrangidas pelo contrato, por todas as obrigagdes trabalhistas, sociais,
previdenciarias, tributarias e as demais previstas em legislagio especifica, cuja inadimpléncia néo transfere a
responsabilidade a Contratante.

12.12.1. nio serdo incluidas nas planilhas de custos e formagdo de pregos as disposigdes contidas em Acordos,
Dissidios ou Convengdes Coletivas que tratem de pagamento de participagdo dos trabalhadores nos lucros ou
resultados da empresa contratada, de matéria néo trabalhista, ou que estabelegam direitos ndo previstos em lei,
tais como valores ou indices obrigatorios de encargos sociais ou previdenciarios, bem como de pregos para 0s
insumos relacionados ao exercicio da atividade.

12.13. Efetuar o pagamento dos saldrios dos empregados alocados na execugao contratual mediante depdsito na
conta bancaria de titularidade do trabalhador, em agéncia situada na localidade ou regido metropolitana em que
ocorre a prestagdo dos servigos, de modo a possibilitar a conferéncia do pagamento por parte da Contratante. Em
caso de impossibilidade de cumprimento desta disposi¢ao. a contratada devera apresentar justificativa, a fim de
que a Administragdo analise sua plausibilidade e possa verificar a realizagdo do pagamento.

12.14. Autorizar a Administragdo contratante, no momento da assinatura do contrato, a fazer o desconto nas fatu-
ras e realizar os pagamentos dos salarios e demais verbas trabalhistas diretamente aos trabalhadores, bem como
das contribuigdes previdenciarias e do FGTS, quando ndo demonstrado o cumprimento tempestivo e regular des-
sas obrigagdes, até 0 momento da regularizagdo, sem prejuizo das sangdes cabiveis.

12.14.1.quando ndo for possivel a realizagdo desses pagamentos pela propria Administragdo (ex.: por falta da
documentagdo pertinente, tais como folha de pagamento, rescisdes dos contratos € guias de recolhimento), os
valores retidos cautelarmente serdo depositados junto a Justi¢a do Trabalho, com o objetivo de serem utilizados
exclusivamente no pagamento de salarios e das demais verbas trabalhistas, bem como das contribuigdes sociais €
FGTS decorrentes.

12.15. Autorizar. caso contratante achar necessario a qualquer tempo,o aprovisionamento de valores para o pa-
gamento das férias, 13° saldrio e rescisdo contratual dos trabalhadores da contratada, bem como de suas repercus-
sdes trabalhistas, fundiarias e previdenciarias, que serdo depositados pela contratante em conta-depdsito vincula-
da especifica, em nome do prestador dos servigos, bloqueada para movimentagdo, conforme disposto no IN SE-
GES/MP n° 5/2017, os quais somente serdo liberados para o pagamento direto dessas verbas aos trabalhadores,
nas condigdes estabelecidas da referida norma.

12.16. Néo permitir que o empregado designado para trabalhar em um turno preste seus servigos no turno imedia-
tamente subsequente.

12.17. Atender as solicitagdes da Contratante quanto & substituigdo dos empregados alocados, no prazo fixado
pelo fiscal do contrato, nos casos em que ficar constatado descumprimento das obrigagdes relativas a execugao
do servigo, conforme descrito neste Termo de Referéncia.

12.18. Instruir seus empregados quanto a necessidade de acatar as Normas Internas da Administragdo;

12.19. Instruir seus empregados a respeito das atividades a serem desempenhadas, alertando-os a ndo executar
atividades niio abrangidas pelo contrato, devendo a Contratada relatar a Contratante toda e qualquer ocorréncia
neste sentido, a fim de evitar desvio de fungéo. '
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12.20. Instruir seus empregados, no inicio da execugao contratual, quanto & obtengdo das informagdes de seus
interesses junto aos orgdos piblicos, relativas ao contrato de trabalho e obrigagdes a ele inerentes, adotando, en-
tre outras, as seguintes medidas:

12.20.1.viabilizar o acesso de seus empregados, via internet, por meio de senha propria, aos sistemas da Previ-
déncia Social e da Receita do Brasil, com o objetivo de verificar se as suas contribuigdes previdenciarias foram
recolhidas, no prazo maximo de 60 (sessenta) dias, contados do inicio da prestagdo dos servigos ou da admissao
do empregado;

12.20.2.viabilizar a emissdo do cartio cidaddo pela Caixa Econdmica Federal para todos os empregados, no prazo
méaximo de 60 (sessenta) dias, contados do inicio da prestagao dos servigos ou da admissdo do empregado;

12.21. Deter instalacdes, aparelhamento e pessoal técnico adequados e disponiveis para a realizagéo do objeto da
licitagdo.

12.21.1.para a realizagdo do objeto da licitagdo, a Contratada devera entregar declaragiio de que instalara escri-
tério no Municipio de Santo Antonio de Padua, abaixo discriminados, a ser comprovado no prazo maximo de 60
(sessenta) dias contado a partir da vigéncia do contrato, dispondo de capacidade operacional para receber e solu-
cionar qualquer demanda da Contratante, bem como realizar todos os procedimentos pertinentes a sele¢do, trei-
namento, admissdo e demissdo dos funcionarios.

12.22. Manter preposto nos locais de prestagdo de servigo, aceito pela Administragdo, para representa-la durante
todo o periodo da vigéncia do contrato, para representa-la na execugdo do servigo.

12.23. Relatar 4 Contratante toda e qualquer irregularidade verificada no decorrer da prestag@o dos servigos.
12.24. Fornecer, sempre que solicitados pela Contratante, os comprovantes do cumprimento das obrigagdes pre-
videnciarias, do Fundo de Garantia do Tempo de Servigo - FGTS, e do pagamento dos salarios e demais benefi-
cios trabalhistas dos empregados colocados & disposi¢do da Contratante.

12.24.1.auséncia da documentagio pertinente ou da comprovagdo do cumprimento das obrigagdes trabalhistas,
previdenciarias e relativas ao FGTS implicara a retengdio do pagamento da fatura mensal, em valor proporcional
ao inadimplemento, mediante prévia comunicagdo, até que a situagdo seja regularizada, sem prejuizo das demais
sangdes cabiveis;

12.24.2.ultrapassado o prazo de 15 (quinze) dias, contados na comunicagdo mencionada no Item anterior, sem a
regularizagdo da falta, a Administragdo podera efetuar o pagamento das obrigagdes diretamente aos empregados
da contratada que tenham participado da execugdo dos servigos objeto do contrato, sem prejuizo das demais san-
¢oes cabiveis.

12.25. O sindicato representante da categoria do trabalhador devera ser notificado pela contratante para acompa-
nhar o pagamento das respectivas verbas.

12.26. Nao permitir a utilizagdo de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos, exceto na condigdo de aprendiz
para os maiores de quatorze anos; nem permitir a utilizagdo do trabalho do menor de dezoito anos em trabalho
noturno, perigoso ou insalubre.

12.27. Manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as obrigagdes assumidas, todas as
condicdes de habilitagio e qualificagdo exigidas na licitagdo.

12.28. Manter sigilo sobre todas as informagdes obtidas em decorréncia do cumprimento dos servigos prestados.
12.29. Nio se beneficiar da condigdo de optante pelo Simples Nacional, salvo as excegoes previstas no § 5°-C do
art. 18 da Lei Complementar no 123, de 14 de dezembro de 2006.

12.30. Comunicar formalmente a Receita Federal a assinatura do contrato de prestagdo de servigos mediante ces-
sio de mao de obra. salvo as excegdes previstas no § 5°-C do art. 18 da Lei Complementar no 123, de 14 de de-
zembro de 2006, para fins de exclus@o obrigatoria do Simples Nacional a contar do més seguinte ao da contrata-
¢do, conforme previsdo do art.17, XII, art.30, §1°, 1 e do art. 31, 11, todos da LC 123, de 2006.

12.30.1.para efeito de comprovagdo da comunicag@o, a contratada devera apresentar copia do oficio enviado a
Receita Federal do Brasil, com comprovante de entrega e recebimento, comunicando a assinatura do contrato de
prestagio de servigos mediante cessdo de mao de obra, até o Gltimo dia atil do més subsequente ao da ocorréncia
da situagdo de vedagdo.

12.31. Arcar com o 6nus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos quantitativos de sua proposta,
inclusive quanto aos custos variaveis decorrentes de fatores futuros e incertos, tais como os valores providos com
o quantitativo de vale transporte, devendo comple enta-los, caso o previsto inicialmente ear3ua proposta nao
seja satisfatério para o atendimento do objeto d liditagdo, exceto quando ocorrer algum ’dqs eventos drrolados

nos incisos do § 1° do art. 57 da Lei n° 8.666, de 1 » 4./}
-/’C/;,.«
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12.32. Sujeitar-se a retengdio da garantia prestada e dos valores das faturas correspondentes a [ (um)mes

vigos, por ocasido do encerramento da prestacao dos servigos contratados, podendo a Administragdo Contratante
utiliza-los para o pagamento direto aos trabalhadores vinculados ao contrato no caso da ndo comprovagéo (1) do
pagamento das respectivas verbas rescisorias ou (2) da realocagdo dos trabalhadores em outra atividade de pres-
tagdo de servigos, nos termos da alinea " do item 3.1 do Anexo VII-F da IN SEGES/MP n° 5/2017.

12.33. Fornecer, no prazo de 10(dez) dias, a contar da data de contratagdo dos empregados, crachas de identifica-
¢do com fotografia recente.

12.34. Responder, em relagdo aos seus empregados, por todas as despesas decorrentes dos servigos, tais como:
salarios, seguros de acidentes, tributos, indenizagdes, dentre outros;

12.35. Pagar, até o 5° (quinto) dia atil do més subsegiiente ao vencido, os saldrios de seus empregados que pres-
tam servigos a SME;

12.36. Assumir inteiramente a responsabilidade por e arcar total e exclusivamente com todos os custos, despesas,
encargos e obrigagdes trabalhistas, sociais, previdencidrios, fiscais e comerciais resultantes da execugdo do Con-
trato, conforme exigéncia legal, obrigando-se a salda-los na época propria, visto que seus empregados ndo estabe-
lecerdio nenhuma espécie de vinculo empregaticio com a CONTRATANTE;

12.37. Encaminhar mensalmente a Fiscalizagdo do Contrato, até o 2° (segundo) dia util do més subsequente a
prestacio dos servigos, as Notas Fiscais/Faturas dos servigos prestados;

12.38. Providenciar a imediata substitui¢ido de qualquer empregado ou preposto cuja conduta, atuagdo, permanén-
cia e/ou comportamento sejam qualificados ou entendidos como prejudiciais, inconvenientes, inadequados ou
insatisfatorios a disciplina da CONTRATANTE ou ao interesse do servigo publico;

12.39. Primar pela boa qualidade na execugdo dos servigos, podendo para isso subcontratar, até 20% (vinte por
cento) do objeto.

12.40. Manter. durante toda a execugdo do contrato, em compatibilidade com as obrigagdes por ela assumidas,
todas as condigdes de habilitagdo e qualificagdo exigidas, conforme determina o artigo 55, XIII da Lei Federal
n° 8.666/93;

12.41. Indenizar todos os custos financeiros que porventura venham a ser suportados pelo CONTRATANTE por
forga de sentenga judicial que reconheca a existéncia de vinculo empregaticio, bem como por qualquer tipo de
autuagdo ou agdo que venha sofrer em decorréncia da execugdo do contrato que incorra em dano ou indenizagio,
assegurando a0 CONTRATANTE o exercicio do direito de regresso, eximindo-o de qualquer solidariedade ou
responsabilidade:

12.42. Observar os regulamentos, leis, posturas e as determinagoes da Associagio Brasileira de Normas Técnicas
(ABNT), os dispositivos legais vigentes e as Normas Técnicas de Satde e Seguranga do Trabalho, bem como
adotar todas as providéncias e obrigag¢des, quando seus empregados forem vitimas de acidentes de trabalho no
desempenho de seus servigos ou em conexdo com eles, ainda que verificadas nas dependéncias de locais do
CONTRATANTE:

12.43. Fornecer e providenciar a utilizagdo dos equipamentos de prote¢ao individual (EPI’s), de acordo com a Lei
de Seguranga e Medicina do Trabalho (Lei Federal n°6.514, de 22 de dezembro de 1977) e Norma
Regulamentadora n.’06 aprovada pela Portaria GM n°3.214 do Ministério do Trabalho, de 08 de junho de
1978;

12.44. Prestaresclarecimentos e informagdes solicitados pelo CONTRATANTE;

12.45. Cientificar o CONTRATANTE de qualquer ocorréncia anormal na execugao do servico;

12.46. Responder por quaisquer danos causados diretamente ao CONTRATANTE ou a terceiros, decorrentes de
sua culpa ou dolo na execugdo do contrato, nao excluindo ou reduzindo essa responsabilidade a fiscalizagdo ou o
acompanhamento pelo 6rgdo interessado, nos termos do art. 70 da Lei n° 8.666/1993;

12.47. Arcar com as despesas decorrentes de qualquer infragdo seja qual for, desde que praticada pelos seus em-
pregados nas instalagdes do CONTRATANTE;

12.48. Nio fornecer qualquer produto ou servigo em desacordo com as normas expedidas pelos orgaos oficiais
competentes ou, se normas especificas ndo existirem, pela Associagdo Brasileira de Normas Técnicas ou outra
entidade credenciada pelo Conselho Nacional de Metrologia, Normalizagio e Qualidade Industrial - Conmetro
(Inciso VIIL, Art. 39, Lei 8.078/1990).

12.49. Informar ao Municipio de Santo Antonio de Padua o nome, endereco e telefone do responsavel pelo
gerenciamento deste contrato, no prazo de 20 (vinte fas (

as (teis, contados de sua assinatura; "/
12.50. Durante os trabalhos, a empresa contratadg devera se responsabilizar por quaisquer danos
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publico e/ou dos cidaddos, a integridade pessoal do cidaddo e 4 administragdo municipal;

12.51. Responsablllzar—se pelos custos de deslocamentos e permanéncia da equipe nos locais indicados para a
execucdo dos servigos.

12.52. E de total responsabilidade da empresa vencedora, durante a execugdo do contrato, informar com antece-
déncia a administragdopublica qualquer alteragdo na situagdo cadastral (mudanga de CNPJ e/ou alteragdo na Ra-
zdo Social) da empresa, sob pena de suspenséo dos créditos devidos ate a regularizagdo dos dados cadastrais.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA (DO VALOR TOTAL E DAS CONDICOES DE PAGAMENTO)

13.1. O valor global estimado do presente contrato ¢ de R$1.348.999,92 (um milhio e trezentos e quarenta e
oito mil e novecentos e noventa e nove reais e noventa e dois centavos), correspondendo ao objeto definido na
clausula primeira, e o Contratante pagara a Contratada de acordo com o CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO
constante do Edital.

13.2. O pagamento sera efetuado mensalmente &8 CONTRATADA mediante adimplemento de cada parcela da
obrigagdo até o 5° (quinto) dia util do més subseqiiente a presta¢io dos servigos, contado do recebimento da
Nota Fiscal/Fatura, a qual contera o enderego, o CNPJ, o nimero da Nota de Empenho, os nimeros do Banco,
da Agéncia e da Conta Corrente da empresa e a descrigdo clara do objeto do contrato — em moeda corrente nacio-
nal, por intermédio de Ordem Bancaria e de acordo com as condigdes constantes na proposta da empresa e aceitas
pela Secretaria Municipal de Educagido. O processamento do pagamento observara a legislagdo pertinente a
liquidagdo a despesa publica.

13.2.1. Havendo atraso no pagamento, desde que ndo decorra de ato ou fato atribuivel a CONTRATADA, serdo
devidos pelo CONTRATANTE 0,033%, por dia, sobre o valor da parcela devida, a titulo de compensagdo financeira.
13.2.2. Por eventuais atrasos injustificados, serdo devidos 8 CONTRATADA, juroes moratérios de 0,01667% ao
dia, alcancando ao ano 6% (seis por cento).

13.2.3. Entende-se por atraso o prazo que exceder 05 (cinco) dias uteis da apresentagdo da fatura.

13.2.4 Ocorrendo antecipagdo no pagamento dentro do prazo estabelecido, o Municipio de Santo Antonio de
Padua fara jus a um desconto de 0,033% por dia, a titulo de compensagao financeira.

13.3. A CONTRATADA devera encaminhar a Secretaria Municipal de Educagdo e Cultura, até o 5° dia 1til do més
subsequente a prestagio do servigo, a Nota Fiscal/Fatura, a fim de que sejam adotas as medidas afetas ao pagamento.
13.4. Juntamente com a Nota Fiscal/Fatura, a CONTRATADA devera disponibilizar os comprovantes de paga-
mento dos empregados e recolhimento dos encargos sociais e trabalhistas.

13.5. O descumprimento das obrigagdes trabalhistas, previdencidrias e das relativas ao FGTS ensejara o paga-
mento em juizo dos valores em débito, sem prejuizo das sangdes cabiveis.

13.6. Ocorrera a retengiio ou glosa no pagamento sem prejuizo das sangdes cabiveis, nas hipoteses em que a
CONTRATADA:

13.6.1. Nio produzir os resultados, deixar de executar ou ndo executar com a qualidade minima exigida as ativi-
dades contratadas:;

CLAUSULA DECIMA QUARTA (DOS RECURSOS ORCAMENTARIOS)
14.1. As despesas decorrentes do presente contrato correrdo a conta do Programa de Trabalho e Elemento da
Despesa do Orgamento da Secretaria Municipal de Educacio:

o Umdade, : Secretaria Municipal de Educacio
reamentaria
e 12.361.0001 2.043 12.361.0001 2.043 12.361.0001 2.043
Programatica
N*E;”reza da 3.390.39.00.00.00 3.390.39.00.00.00 3.390.39.00.00.00
espesa
Despesa 127 129 130
550 — Transf. Salario 573 — Royalties do Petréleo/Géas | 500 — Recursos ndo vincula-
Fonte . R - .
Educagéo natural vinc. & Educagéo dos de impostos

CLAUSULA DECIMA QUINTA (DA FISCALIZACAO E ACOMPANHAMENTO)
15.1. O contrato devera ser executado fielment¢ pelas partes, de acordo com as clausulas avengadas e as normas
da Lei Federal n°8.666/93 e alteragdes posteiores, respondendo cada uma pelas con/sc/qyéncias }( sua inexecu-

cdo total ou parcial. /
7
NO/M
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15.2. A CONTRATADA declara aceitar, integralmente, todos os métodos e processos de inspegio, verificagao-e--
controle a serem adotados pelo CONTRATANTE, obrigando-se a fornecer todos os dados, elementos,
explicagdes, esclarecimentos € comunicagdes indispensaveis ao desempenho de suas atividades.

15.3. A existéncia e a atuagdo da fiscalizagdo em nada restringem a responsabilidade integral e exclusiva da
CONTRATADA quanto a integridade e a corregao da execugdo do objeto a que se obrigou, suas consequéncias e
implicagdes perante 0 CONTRATANTE, terceiros, proximas ou remotas.

15.4. A execucdo do contrato sera acompanhada por um representante do CONTRATANTE especialmente
designado, permitida a contratagdo de terceiros para assisti-lo e subsidia-lo de informagdes pertinentes a essa
atribuicdo. O servidor designado pelo CONTRATANTE ira exercer ampla, irrestrita e permanente fiscalizagdo da
execucdo das obrigagdes e do desempenho da CONTRATADA, sem prejuizo desta de fiscalizar seus
empregados, prepostos ou subordinados.

15.5. A CONTRATADA devera manter preposto, aceito pelo CONTRATANTE para representa-lo na execugao
do contrato.

15.6 A execugdo do Contrato e a respectiva prestagio dos servigos serdo acompanhadas e fiscalizadas por dois
servidores a serem designados pela SME;

15.7 Ao Fiscal compete acompanhar, fiscalizar, conferir avaliar a execugdo do Contrato e dos respectivos servi-
¢os, bem como dirimir e desembaragar quaisquer dividas e pendéncias que surgirem no curso de sua execugdo,
determinando o que for necessario a regularizagdo das faltas, falhas, ou problemas observados, conforme prevé o
art. 67 da Lei n° 8.666/1993 e suas alteragdes.

CLAUSULA DECIMA SEXTA (DAS CONDICOES DO RECEBIMENTO DO OBJETO DO CONTRATO)
16.1. Executado o contrato, o seu objeto serd recebido:

16.1.1. Provisoriamente, pelo responsavel pelo acompanhamento e fiscalizagdo do objeto, mediante termo cir-
cunstanciado, assinado pelo CONTRATANTE e CONTRATADA, em até 15 (quinze) dias, nos termos do artigo
73, 1, a da Lei Federal n°8.666/93;

16.1.2. Definitivamente, por servidor ou comissdo designada pela autoridade competente, mediante termo cir-
cunstanciado, assinado pelo CONTRATANTE e CONTRATADA., em até 90 (noventa) dias, contados da data da
aceitag@o provisoria, nos termos do artigo 73,1, b da Lei Federal n°8.666/93.

16.2. O CONTRATANTE rejeitara, no todo ou em parte, 0 objeto executado em desacordo com o contrato, con-
forme o artigo 76 da Lei Federal n°8.666/93.

16.3. O recebimento provisério ou definitivo do objeto ndo exclui a responsabilidade civil pela solidez e seguran-
¢a do objeto, nem ética profissional pela perfeita execugdo do contrato, dentro dos limites estabelecidos pela lei
ou pelo instrumento contratual.

CLAUSULA DECIMA SETIMA (DA GESTAO DO CONTRATO)

17.1. Devera a CONTRATADA aceitar como modo de gestdo contratual a exigéncia fiscalizagdo do contrato, tais
como a documentagdo exigida na fiscalizagdo contratual, retengdo de valores proxima ao final da vigéncia contra-
tual e etc.

CLAUSULA DECIMA OITAVA (SUBCONTRATACAO)

18.1. Conforme estabelecido no Artigo 72 da Lei Federal n’ 8.666/93, é vedada a subcontratagdo da totalidade
dos servigos objeto da licitag@o.

CLAUSULA DECIMA NONA (OUTRAS CONDICOES)
19.1. A Contratante fornecera todos os materiais, ferramentas e utensilios necessarios para o fiel cumprimento
dos servigos:

19.2. Devera a Contratada estabelecer critérios para a contratagdo de seus funcionarios em postos proximos de
suas respectivas residéncias, tendo em vista manter o bom costume do municipio;

19.3. Apos a homologagdo do vencedor do certame licitatério, a SME determinara através de Ordem de Servigo-
OS o inicio dos trabalhos.

19.4. Padrdo do uniforme seré definido pela SME.
19.5. O transporte dos serventuarios até os locais dos servigos nas areas rurais serd por contada Contratada ou
por acordo da contratada através de digsidio coletivo. , 7

19.6. Os croquis das respectivas medjcdes estao constando no Apéndice III deste Termgo de Refer
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19.7. A SME enviara profissional para acompanhar o procedimento licitatério e que ira avaliar a documentagdo N
técnica apresentada pelas participantes.

CLAUSULA VIGESIMA (DOS PRAZOS E DAS CONDICOES PARA ASSINATURA E EXECUCAO DO
CONTRATO)

20.1. Homologado o certame e adjudicado o objeto da licitagdo a empresa vencedora, essa devera dentro do prazo
maximo de 05 (cinco) dias assinar o CONTRATO apos a convocagdo realizada pela Secretaria Municipal de

Educacio e Cultura.

CLAUSULA VIGESIMA PRIMEIRA (DOS PRAZOS DE VIGENCIA E EXECUCAO DO OBJETO)

21.1. O periodo global para a execugdo dos servigos objetos deste certame devera ser de 06 (seis) meses, inician-
do-se a contagem no dia seguinte do recebimento, pela adjudicataria, da ordem de compra/servigo para o inicio da
execugdo contratual, podendo ser prorrogado nos termos do artigo 57 da Lei Federal n° 8.666/93

21.2.1. O inicio da contagem do prazo devera coincidir com a data da autorizagdo formal (ordem de servi-
¢o/fornecimento), a ser expedida pela Secretaria Municipal de Educagio, mediante declaragio do servidor res-
ponséavel atestando o inicio da atividade.

21.3. Ficara a cargo da Secretaria Municipal de Educagio a fiscalizagdo e o acompanhamento da execugdo de
todas as fases e etapas dos servigos contratados.

CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA (DO REAJUSTE)

22.1. Os valores pactuados poderdo ser reajustados depois de decorridos 12 (doze) meses da data de apresenta-
¢do das propostas, com base no IGP-M, acumulado desde o més da abertura das Propostas até o més de aplica-
¢do do reajuste, a menos que seja criado indice setorial oficial, obrigatoriamente imposto pela Unido.

22.2. Sera realizada revisdo do valor dos servigos, para mais ou para menos, nos seguintes casos:

a)  Quando houver modificagdo unilateral do contrato, imposta pelo Municipio e que importe em alteragéo
de custos, devidamente comprovada por probatorio pela Contratada;

b)  Sempre que forem criados, extintos ou alterados tributos ou encargos legais ou sobrevierem disposi¢des
legais, ocorridas apos a data de apresentagdo da Proposta objeto desta Licitagao, de comprovada repercussao
nos custos da Contratada; e

¢)  Nos demais casos em que se aplique o art. 65 da Lei Federal n° 8.666/93 e suas alteragdes subsequentes,

com excecdo do §1° do mesmo artigo.

CLAUSULA VIGESIMA TERCEIRA (DA REVISAO)
23.1. Sera assegurado a Contratada o estabelecimento do equilibrio econdmico-financeiro, na forma do art. 65, §
5° ¢ § 6° da Lei Federal n® 8.666/93, a partir da data da assinatura do contrato.

CLAUSULA VIGESIMA QUARTA (DA RESCISAO)

24.1. Constituem motivos para rescisdo do contrato, por ato unilateral do CONTRATANTE, os motivos elenca-
dos no artigo 78, I a XII e XVII da Lei Federal n°8.666/93, mediante decisdo fundamentada, assegurados o
contraditrio, a defesa prévia e ampla defesa, acarretando a CONTRATADA, no que couber, as consequéncias
previstas no artigo 80 da Lei Federal n°8.666/93, sem prejuizo das sangdes estipuladas em lei e neste termo,
conforme abaixo:

24.1.1. O nio cumprimento de clausulas contratuais, especificagdes ou prazos pela CONTRATADA;

24.1.2. O cumprimento irregular de clausulas contratuais, especificagdes e prazos pela CONTRATADA;

24.1.3. A lentidao de seu cumprimento, levando o CONTRATANTE a comprovar a impossibilidade da conclusdo
do objeto pela CONTRATADA, nos prazos estipulados;

24.1.4. O atraso injustificado no inicio do objeto pela CONTRATADA;

24.1.5. A paralisagido do objeto pela CONTRATADA, sem justa e prévia comunicagdo ao CONTRATANTE;
24.1.6. O desatendimento pela CONTRATADA das determinagoes regulares da autoridade designada para acom-
panhar e fiscalizar a sua execugdo, assim como as de seus superiores;

24.1.7. O cometimento reiterado de faltas na sua execugao pela CONTRATADA;

24.1.8. A decretagdo de faléncia ou/a instauragdo de insolvéncia civil da CONTRATADA; - °

24.1.9. A dissolugio da sociedade (la CONTRATADA,;
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24.1.10. A alteragdo social ou a modificagdo da finalidade ou da estrutura da CONTRATADA, que prejudique a
execugdo do contrato;

24.1.11. Razdes de interesse publico, de alta relevancia e amplo conhecimento, justificadas e determinadas pela
maxima autoridade da esfera administrativa a que esta subordinado o CONTRATANTE e exaradas no processo
administrativo a que se refere o contrato;

24.1.12. A ocorréncia de caso fortuito ou de forga maior, regularmente comprovada, impeditiva da execugdo do
contrato.

24.2. A rescisdo do contrato ainda podera ser amigavel, por acordo entre as partes, reduzida a termo no processo
de licitagdo, desde que haja conveniéncia para o CONTRATANTE ou judicial, nos termos da legislag@o.

24.3. A inexecugdo total ou parcial do presente contrato enseja a sua rescisdo, com as consequéncias contratuais
aqui estipulas e as previstas em lei ou regulamento, especialmente no artigo 77 da Lei Federal n“8.666/93.

24.4. A rescisio do presente contrato dar-se-4 ainda, nas hipoteses previstas nos incisos XIII a XVI e XVIII do
artigo 78 da Lei Federal n"8.666/96.

CLAUSULA VIGESIMA QUINTA (DA GARANTIA DE EXECUCAO)
25.1. A CONTRATADA obriga-se a prestar garantia contratual no valor equivalente a 5% (cinco por cento) do
valor global estimado do contrato, com vigéncia até 03 (trés) meses ap6s o encerramento do contrato.

25.2. No ato da assinatura do contrato, como condigdo para sua realizacdio, a adjudicataria devera efetuar a pres-
tagdo de garantia contratual, no importe de 5% (cinco por cento) do valor estimado do contrato, em uma das mo-
dalidades prevista no artigo 56 da Lei Federal n°. 8.666/93, com prazo de validade equivalente ao da vigéncia
contratual.

25.3. A garantia sera fixada em valor correspondente a cinco por cento do valor do contrato, limitada ao equiva-
lente a dois meses do custo da folha de pagamento dos empregados da contratada que venham a participar da
execugio dos servigos contratados.

25.4. A inobservancia do prazo fixado para apresentagdo da garantia acarretara a aplicagdo de multa de 0,07%
(sete centésimos por cento) do valor total do contrato por dia de atraso, até o maximo de 2% (dois por cento).
25.5. O atraso superior a 25 (vinte e cinco) dias autoriza a Contratante a promover a rescisao do contrato por des-
cumprimento ou cumprimento irregular de suas clausulas, conforme dispdem os incisos I ¢ Il do art. 78 da Lein.
8.666 de 1993.

25.6. A garantia assegurara, qualquer que seja a modalidade escolhida, o pagamento de:

25.6.1.prejuizos advindos do ndo cumprimento do objeto do contrato;

25.6.2.prejuizos diretos causados a Administragao decorrentes de culpa ou dolo durante a execugdo do contrato;
25.6.3.multas moratdrias e punitivas aplicadas pela Administragéo a contratada; e

25.6.4.0brigagdes trabalhistas e previdenciarias de qualquer natureza e para com o FGTS, bem como aquelas
relativas ao FGTS. niio adimplidas pela contratada, quando couber.

25.7. A modalidade seguro-garantia somente serd aceita se contemplar todos os eventos indicados no item anteri-
or, mencionados na IN SEGES/MP n° 5/2017, observada a legislagdo que rege a matéria.

25.8. A garantia em dinheiro devera ser efetuada em favor da Contratante, em conta especifica indicada pela Se-
cretaria Municipal de Fazenda, com corregdo monetaria.

25.9. No caso de alteragdo do valor do contrato, ou prorrogagdo de sua vigéncia, a garantia deverd ser ajustada a
nova situagdo ou renovada, seguindo os mesmos parametros utilizados quando da contratag@o.

25.10. Se o valor da garantia for utilizado total ou parcialmente em pagamento de qualquer obrigagdo, a Contra-
tada obriga-se a fazer a respectiva reposi¢do no prazo maximo de 05 (cinco) dias uteis, contados da data em que
for notificada.

25.11. A Contratante executara a garantia na forma prevista na legislagao que rege a mateéria.

25.12. Apos a execugio do contrato, serd verificado o pagamento das verbas rescisorias decorrentes da contrata-
¢d0, ou a realocagido dos empregados da Contratada em outra atividade de prestagdo de servigos, sem que ocorra a
interrupgdo dos respectivos contratos de trabalho.

25.12.1.Caso a Contratada ndo logre efetuar uma das comprovagdes acima indicadas até o fim do segundo més
ap6s o encerramento da vigéncia contratual, a Contratante podera utilizar o valor da garantia prestada e dos valo-
res das faturas correspondentes a 1 (um) més de servigos para realizar o pagamento direto.das verbas rescisorias
aos trabalhadores alocados na execugdo contratual, nos termos da alinea "i” do item 3: /ci o VII-F da IN
SEGES/MP n° 5/2017. f :
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25.13. Sera considerada extinta a garantia: '
25.13.1.com a devolugdo da apolice, carta fianga ou autorizagdo para o levantamento de importancias depositadas
em dinheiro a titulo de garantia, acompanhada de declaragio da Contratante, mediante termo circunstanciado, de
que a Contratada cumpriu todas as clausulas do contrato;
25.13.2.no prazo de 03 (trés) meses apos o término da vigéncia do contrato, caso a Administragao ndo comunique
a ocorréncia de sinistros, quando o prazo serd ampliado, nos termos da comunicagao.
25.14.. A garantia contratual somente sera liberada ou restituida apos a execugdo do contrato, apoOs emissdo do
Termo de Recebimento Definitivo do objeto contratual, e, quando em dinheiro, atualizada monetariamente, medi-
ante requerimento protocolado e dirigido ao Secretério de Fazenda do Municipio de Santo Antonio de Padua/RJ.

CLAUSULA VIGESIMA SEXTA (DA VINCULACAO AO EDITAL E A PROPOSTA)
26.1. Este contrato esta vinculado ao Edital 011/2023 bem como a proposta apresentada pela CONTRATADA,
independentemente de transcri¢do, para todos os fins e efeitos legais.

CLAUSULA VIGESIMA SETIMA (DA LEGISLACAO APLICAVEL)

27.1 Este contrato regula-se com os principios e normas de legislagdo aplicavel a espécie, especialmente a Lei
Federal n°8.666/93 e alteracdes posteriores introduzidas no referido diploma legal, pelas suas clausulas ¢
pelos preceitos de direito pablico, aplicando-se-lhes, supletivamente € nos casos omissos, os principios da teoria
geral dos contratos e as disposigdes de direito publico e privado.

CLAUSULA VIGESIMA OITAVA (DOS TRIBUTOS E DAS DESPESAS)

28.1. O CONTRATANTE, por ocasido dos pagamentos referentes a execugdo do objeto do presente contrato,
reserva-se o direito de reter valores relativos aos tributos de sua competéncia e os impostos, taxas, emolumentos,
contribuicdes fiscais, para-fiscais, contribuigdes e importancias devidas a Seguridade Social quando pela
legislagdo vigente for obrigado a realizar a respectiva reten¢do, recolhendo-se nos prazos legais.

28.2. Constituird encargo exclusivo da CONTRATADA o pagamento de tributos, tarifas, emolumentos e
despesas decorrentes da formalizagdo deste contrato e da execugao do seu objeto.

CLAUSULA VIGESIMA NONA (DA PUBLICACAO DO CONTRATO)
29.1. A publicagdo resumida do instrumento desse contrato na imprensa oficial sera providenciada pelo CON-
TRATANTE nos termos do artigo 61, § anico da Lei Federal 8.666/93.

CLAUSULA TRIGESIMA (DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS)

30.1. Pela inexecugdo total ou parcial do objeto a Administragédo podera, garantida a prévia defesa, aplicar ao
contrato as seguintes sangdes:

L. Adverténcia;

I Multa Administrativa, gradual conforme a gravidade da infragao, ndo excedendo, em seu total, o equiva-
lente a 20% (vinte por cento) do valor do contrato, acumulavel com as devidas sangoes;

1.  Suspensdo temporaria de participagdo em licitagao e impedimento de contratar, com a Administragao do
Municipio de Santo Antdnio de Padua, pelo prazo de até 02 (dois) anos: e

IV. Declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administragio Puablica, enquanto perdurarem
os motivos determinantes da puni¢do ou até que seja promovida a reabilitagdo na forma da Lei, perante a pro-
pria autoridade que aplicou a penalidade.

30.2. A critério da Administragio Plblica Municipal, as sangdes previstas nos itens I, 111 e IV poderdo ser apli-
cadas juntamente com a prevista no item II, facultada a defesa prévia da CONTRATADA, no respectivo pro-
cesso, no prazo de 05 (cinco) dias Gteis.

30.3. A autoridade competente, na aplicagio das sangdes, levara em consideragfio a gravidade da conduta do
infrator. o carater educativo da pena, bem como o dano causado & Administragao, observado o principio da
proporcionalidade.

30.4. A penalidade por multa sera:

L. de 20% (vinte por cento) do valor global cprrigido do contrato, no caso de inexecug,%ﬁ total da obrigagdo;
II.  de 10% (dez por cento) do valor corrigidg, correspondente a parte da obrigagdo contratualfido cumprida,
no caso de inexecugdo parcial da obrigagéo; P
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III. de 0,03% (trés centésimos por cento) por dia, no caso de atraso no cumprimento dos prazos de execugdo do
objeto, até o maximo de 30 (trinta) dias, a partir dos quais sera considerado descumprimento pgrcial da obrig_agﬁo.
30.5. O valor da multa aplicada devera ser recolhido ao MUNICIPIO DE SANTO ANTONIO DE PADUA no
prazo de 05 (cinco) dias corridos, a contar da data do recebimento da notificagdo, podendo o valor ser descontado na
ocasido de seu pagamento, ao exclusivo critério da Administragdo e respeitando o prazo supracitado.
30.6. O nio recolhimento da multa no prazo assinado implicara a sua inscrigdo na divida ativa municipal, para
cobranga judicial.

CLAUSULA TRIGESIMA PRIMEIRA (DAS PENALIDADES)

31.1. O ndo cumprimento das obrigagdes previstas no projeto bésico sujeitara a CONTRATADA, inicialmente, a
aplicagdo da pena de adverténcia por escrito. Na hipétese de reincidéncia de qualquer tipo de transgressao, serdo
aplicadas penalidades pecuniarias conforme descrito na Lei Federal n°® 8.666/93:

a) Por nio atender as orientagdes dos funcionarios da CONTRATANTE nos procedimentos de descarga
de residuos. Multa de 0,5 a 5 vezes o prego unitario do contrato, por ocorréncia;

b) Por descarregar residuos em qualquer local onde nao for determinado pela CONTRATANTE. Multa de

5 a 50 vezes o prego unitario do contrato, por ocorréncia;

c) Por ndo dispor de encarregado enquanto houver servigos em execucdo. Multa de 1 a 10 vezes o prego
unitario do contrato, por ocorréncia;
d) Por permitir que seus funciondrios trabalhem sem uniformes ou equipamentos de protegdo individual, con-

forme definido neste projeto basico. Multa de 0,1 a 1 vez o prego unitario do contrato, por funcionério, por dia;

e) Por niio atender a solicitagdo de informagdes da CONTRATANTE, dentro dos prazos estipulados. Mul-
ta de 0,5 a 5 vezes o prego unitario do contrato, por ocorréncia;

f) Por néo sanar, no prazo estipulado, irregularidades identificadas pela fiscalizagdio da CONTRATANTE.
Multa de 0,5 a 5 vezes o prego unitario do contrato, por ocorréncia;

g) Por permitir que seus funcionarios promovam gritarias ou faltem com respeito para com a populagdo,
durante a execugio dos servigos. Multa de 1 a 10 vezes o prego unitario do contrato, por ocorréncia;

h) Por nio atender pedido de substituigdo de funcionario dentro do prazo estipulado pela CONTRATAN-
TE. Multa de 0.2 a 2 vezes o prego unitario do contrato, por funciondrio, por dia;

i) Por ndo manter seu encarregado munido de telefone celular em funcionamento durante o horario de
servigo da coleta. Multa de 0,1 a 1 vez o prego unitario do contrato, por dia;

i) Por permitir que seus funcionarios solicitem contribuigdes ou gratificagdes. Multa de 0,5 a 5 vezes o
preco unitario do contrato, por ocorréncia;

k) Por nio recolher toda a produgdo dos servigos dentro do prazo estipulado. Multa de 2 a 20 vezes o pre-
¢o unitario do contrato, por ocorréncia;

1) Por executar, durante os horarios de servigo, com os equipamentos e/ou as equipes de pessoal, outros

servigos que nao sejam objeto do contrato com a CONTRATANTE. Multa de 1 a 10 vezes o prego unitario do
contrato, por ocorréncia;

m) Por ndo cumprir integralmente a programagao de servigos conforme a Ordem de Servigo. Multade 0,2 a
2 vezes o prego unitario do contrato;
n) Por atrasar o inicio da prestagdo dos servigos, conforme data aprazada na “Ordem de Inicio dos Servi-

¢os”, a ser expedida pela CONTRATANTE apos a assinatura do contrato. Multa de 10 a 100 vezes o prego
unitario do contrato, por dia de atraso; €

0) Por ndo atender as demais obrigagdes contratuais. Multa de 5 a 50 vezes o prego unitario do contrato,
por irregularidade.

31.2. Para graduagdo das penalidades pecuniarias, serdo adotadas as seguintes escalas:

a) Na segunda e na terceira ocorréncia de mesma natureza, valor minimo previsto;

b) Na quarta e na quinta ocorréncia de mesma natureza, 5 (cinco) vezes o valor minimo previsto; e

¢) A partir da sexta ocorréncia de mesma natureza, para cada ocorréncia, o valor maximo previsto.

31.3. Além de outros previstos no artigo 78 da Lei Federal n° 8.666/93, em especial constituem motivos para a
rescisao do contrato, por ato unilateral da CONTRATANTE: =

a) O ndo cumprimento, ou o cumprimento irregular de clausulas contratuais, especiﬁéq@%es e/prazos;

b) A lentiddao no cumprimento do contrato;

c) O atraso no inicio da prestag@o do s
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e) A subcontratagdo parcial ou total do servigo; = ==l 1 DERAD A
) O desatendimento das determinagdes da Fiscalizagdo da CONTRATANTE: e
g) O cometimento reiterado de faltas.

CLAUSULA TRIGESIMA SEGUNDA (DO FORO)
32.1. O foro da Cidade e Comarca de Santo Antonio de Padua RJ sera o Gnico competente para dirimir todas e

quaisquer duvidas relativas ao presente contrato, excluido expressamente qualquer outro por mais privilegiado que seja.

CLAUSULA TRIGESIMA TERCEIRA (DAS DISPOSICOES GERALIS)
33.1. A CONTRATADA fica obrigada a aceitar, nas mesmas condigdes contratuais, 0s acréscimos ou supressoes

que se fizerem na execugdo do objeto, conforme artigo 65, §1° da Lei Federal n°8666/93.

33.2. O presente contrato podera ser alterado, mediante assinatura de Termo Aditivo, nas hipoteses enumeradas
no artigo 65 e artigo 58, I da Lei Federal n°8.666/93, desde que, devidamente justificado por escrito e
previamente autorizada pela autoridade competente.

33.3. A CONTRATADA, na execugdo do contrato, sem prejuizo das responsabilidades contratuais e legais, sO
podera subcontratar partes do objeto, até o limite que for estabelecido no ato convocatério, em conformidade
com o Artigo 72 da Lei Federal n° 8.666/93. )
33.4. £ vedadd a vefculagdo de publicidade acerca da contratagdo, salvo se houver
CONTRATANTE. ]
33.5. E vedadg/a cg
abaixo. ‘

o Antonio de Piadua VIEIRA STONES EMPREENDIMENTOS LTDA
Paulo Robe p Clagdio Siqueira Vieira
Prefeito M ici cio - administrador
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