PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DE PADUA
Estado do Rio de Janeiro
SETOR DE LICITACAO

EDITAL 065/2023 PREGAO PRESENCIAL CONTRATO N°002/2024
PROCESSO ADMINISTRATIVO 0939/2023

FUNDAMENTACAO LEGAL: Lei Federal n° 10.520/02, Decreto Municipal n°146/2009, Lei Federal
n°8.666/93, Decreto n° 5.450 de 31 de maio de 2005, Decreto n°® 2.271, de 07 de julho de 1997, Lei n°.
9.632, de 07 de maio de 1998, no Decreto Federal n°. 2.271, de 07 dejulho de 1997. 3

DATA DA HOMOLOGACAO: 19/01/2024 PROCELS \f!}\t«‘i—i—-‘)
CONTRATADA: IRMAOS FRAUCHES CONSTRUCOES LTDA. -, T VIR L

CNPJ: 03.627.769/0001-22

TERMO DE CONTRATO PARA CONTRATACAO DE PESSOA JURIDICA ESPECIALIZADA PARA A
PRESTACAO DE SERVICOS TERCEIRIZADOS, DE NATUREZA CONTINUA, DE APOIO ADMI-
NISTRATIVO E OPERACIONAL COM DEDICAGCAO EXCLUSIVA DE MAO DE OBRA, CONFORME
CONDICOES, QUANTIDADES, EXIGENCIAS E ESTIMATIVAS, ESTABELECIDAS NESTE INS-
TRUMENTO, QUE ENTRE SI FAZEM O MUNICIPIO DE SANTO ANTONIO DE PADUA E IRMAOS
FRAUCHES CONSTRUCOES LTDA, NA FORMA ABAIXO:

Aos vinte e dois dias do més de janeiro do ano de dois mil e vinte e quatro, o MUNICIPIO DE SANTO AN-
TONIO DE PADUA, pessoa juridica de direito piblico inscrita no CNPJ sob o n°® 29.114.139/0001-48, com
sede na Praga Visconde Figueira, s/n, Santo Antonio de Padua/RJ, neste ato representado pelo Prefeito
Municipal, Sr. Paulo Roberto Pinheiro Pinto, inscrito no CPF sob o n° 090.228.547-52 e portador da
carteira de identidade n°11928054-03 Detran/RJ, de ora em diante denominado CONTRATANTE e
IRMAOS FRAUCHES CONSTRUCOES LTDA, devidamente inscrita no CNPJ sob o n.°
03.627.769/0001-22, com sede na Rua José Cretton, n°75, Térreo, Bairro Gloria, Santo Anténio de Pa-
dua/RJ, neste ato representado por Jodo César Frauches Pereira, portador da CNH n°® 00043702494 6rgao
expeditor Detran/RJ, e devidamente inscrito no CPF sob o n.° 007.282.877-30, de ora em diante deno-
minada CONTRATADA, pactuam o presente termo, mediante as clausulas e condi¢des, que regerdo o
contrato em harmonia com os principios e normas de legislagdo aplicavel a espécie, especialmente a Lei
Federal n°10.520/02, Decreto Municipal n°146/2009, Lei Federal n°8.666/93, Decreto n® 5.450 de
31 de maio de 2005, Decreto n° 2.271, de 07 de julho de 1997, Lei n°. 9.632, de 07 de m
no Decreto Federal n°. 2.271, de 07 de julho de 1997, que os contratantes declaram con b :
nando-se, incondicional e irrestritamente, a suas estipulagdes, sistemas de penalidade:s".H 5
delas constantes, ainda que ndo expressamente transcritas neste instrumento:

CLAUSULA PRIMEIRA (DO OBJETO) 7
1.1 O objeto deste Termo de Referéncia ¢ a contratagdo de empresa especiz?za/da :
CAO DE PESSOA JURIDICA ESPECIALIZADA PARA A PRESTA f%ﬂis
CEIRIZADOS, DE NATUREZA CONTINUA, DE APOIO ADMINIST IVO'E OPERACIO-
NAL COM DEDICACZ\AO EXCLUSIVA DE MAO DE OBRA, CONFORME'\ CONDICOES,
QUANTIDADES, EXIGENCIAS E ESTIMATIVAS, ESTABELECIDAS NESTE INSTRUMEN-
TO, com estrita observancia de todas as exigéncias, prazos, normas técnicas, especifica¢des e condi¢des
gerais e especiais contidas neste instrumento e no Edital n® 005/2019, que, com os demais anexos, inte-
gram este termo, independentemente de transcrig¢do, para todos os fins e efeitos legais.

yd

CLAUSULA SEGUNDA (DO REGIME DE EXECUCAO E PRECOS)
2.1. O objeto deste contrato sera executado pelo valor global total, conforme a seguir:

CODIGO -
ITEM EMOP DESCRICAO UND | QUANT. | UNIT. R$ | TOTAL R$
SET /2023
1 SERVICOS DE APOIO ADMINISTRATIVO E OPERACIONAL
R ; UND -
1.1 | 051050108-0 | MAO DE OBRA DE PEDREIRO | /i 5 4.563,35 22.816,75
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] , UND
1.2 05.105.0115-0 | MAO DE OBRA DE AJUDANTE /MES 15 3.300,02 49.500,30
MAO DE OBRA DE CALCETEI-| UND _ -
it A 3 E 2
1:% 05.105.0140-0 RO JMES 15 4.563,35 68.450,25
MAO-DE-OBRA DE JARDINEI- UND
1.4 05.105.0119-0 |RO, INCLUSIVE ENCARGOS /MES 4 4.259.46 17.037,84
SOCIAIS -
MAO-DE-OBRA DE CHEFE DE UND
1.5 05.105.0135-0 | ESCRITORIO, INCLUSIVE EN- /MES 1 7.288,04 7.288,04
CARGOS SOCIAIS
ALUGUEL DE MICRQ-C)NIBUS,
COM CAPACIDADE MINIMA DE UND
1.6 19.004.0272-0 |15 LUGARES, MOTOR A DIESEL, /MES 1 15.103,54 15.103,54
INCLUSI\{E MOTORISTA E
COMBUSTIVEL
SUBTOTAL 180.196,72
VALOR BDI (26,44%)-TOTAL: 47.644,01
VALOR ESTIMADO MENSAL
DO CONTRATO: 227.840,73
VALOR TOTAL DO CON-
TRATO:‘ 1'367'044’38_
o

CLAUSULA TERCEIRA (DO FUNDAMENTO LEGAL)

3.1. A contratag@o de pessoa juridica para a prestacdo dos servigos objeto do presente termo de referén-
cia encontra amparo legal na Lei n°. 9.632, de 07 de maio de 1998, no Decreto Federal n°. 2.271, de 07
de julho de 1997.

3.2. O objeto a ser contratado ¢ considerado comum nos termos do paragrafo tnico, do art. 1°, da Lei n
10.520, de 2002.

3.3. A prestagdo dos servigos ndo gera vinculo empregaticio entre os empregados da Contratada e a Ad-
ministragdo Contratante, vedando-se qualquer relagdo entre estes que caracterize pessoalidade e subordi-
nagao direta.

3.4. Os servigos referenciados neste termo de referéncia, dada as suas caracteristicas, se enquadram no
conceito de servigos comuns, conforme definido no §1°, do art.2°, do Decreto n°. 5.450/2005.

o

CLAUSULA QUARTA (FORMA DE PRESTACAO DOS SERVICOS E ATRIBUICOES)

4.1. Os servigos objeto deste termo de referéncia referem-se as areas de trabalho descritas a seguir, a-
companhadas das respectivas atribui¢des. Os servigos requeridos serdo prestados continuamente, nas
quantidades e condig¢des abaixo descritas: W/
4.2. Os servigos seriao executados conforme discriminado abaixo:

4.2.1. Pedreiro

- Verificar as caracteristicas das obras, examinando plantas e especificagdes técnicas; /5,
- Orientar na escolha do material apropriado e na melhor forma de execugdo do trabalho; i
- Determinar a composigdo de mistura, cimento, areia, cal, pedra, dosando as quantidades para opter,
argamassa desejada; /
- Zelar pela conservagdo dos locais onde serdo realizados os servigos;

- Assentar tijolos, ladrilhos, alvenarias e materiais afins;

- Rebocar estruturas construidas;

- Construir alicerces, levantar paredes, muros e construgdes similares;

- Realizar trabalhos de manutengdo corretiva de prédios, calgadas e estruturas semelh
- Montar e desmontar andaimes para execugio de obras necessarias;

- Efetuar transporte de material e equipamentos necessarios ao trabalho;

- Operar betoneira;

- Executar outras tarefas de mesma natureza e nivel de dificuldade.
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4.4.2. Ajudante AL _
- Efetuar a carga, descarga e transporte de materiais, servindo-as das mios proprias ou utlhzando carri-
nhos de mio e/ou ferramentas manuais, possibilitando a utilizag@o ou remog¢éao daqueles materiais;

- Escavar valas e fossas, abrir sulcos em pisos e paredes, extraindo terras, rebocos, massas, permitindo a
execu¢do das fundagdes, o assentamento de canalizagdes ou tubulagdes para dgua ou rede elétrica, ou
execucdo de obras similares:

- Misturar cimento, areia, dgua, brita e outros materiais, através de processos manuais ou mecanicos,
obtendo concreto e argamassa;

- Preparar e transportar materiais, ferramentas, aparelhos ou qualquer pega, limpando-as de acordo com
as instrugoes;

- Zelar pela conservagéo dos locais onde estdo sendo realizados os servigos;

- Executar outras tarefas da mesma natureza e nivel de dificuldade.

4.4.3. Calceteiro

- Efetuar pavimentagdes utilizando pedra natural e/ou elementos pré-fabricados, simples ou com motivos
artisticos e respeitando as normas do ambiente, higiene, saude e seguranga.

- Preparar e organizar o trabalho, de acordo com as orientagdes recebidas, com as especificagdes técnicas
e com as caracteristicas das tarefas a executar;

- Preparar os materiais a aplicar na pavimentagao;

- Preparar o terreno a revestir em fungdo da natureza do trabalho a executar e do tipo de revestimento a
aplicar;

- Assentar a pedra e elementos préfabricados na superficie a revestir;

- Efetuar a manuteng@o/reparago de pavimentos em calgada;

- Proceder a limpeza e conservagdo das maquinas e ferramentas de trabalho.

4.4.4. Jardineiro
- Fazer a manuten¢do da grama, cortar e regar, cultivar canteiros, plantar sementes; ; //

adubagdo de plantas, quando solicitado colaborar em organizag¢des, montagem e desmontgg ven-
tos em geral

- Operar maquinas rogadeiras, podadores de cerca viva, cuidar do paisagismo, sempre mantef/organizado
as ferramentas de trabalho, realizar cortes de grama, preparando terreno, plantando sg ou mudas

de flores e arvores;
- Demais fungdes pertinentes ao cargo.

4.4.5. Chefe de escritério

Devera atuar na secretaria municipal de obras, onde desempenhara:
-Se encarrega de toda a parte burocratica, documentando, arquivando e organizando todos os papéis refe-
rentes ao " escritorio.
- Fazer o intermédio de clientes e pessoas fisicas com seu chefe por telefone, analisando sua agenda e
seus compromissos, manter todos os documentos em ordem, para que todas as outras pessoas possam se
organizar de acordo com o que prepara;

- Prestar assisténcia e assessoramento aos diretores e gerentes, coletar informagdes para consecugio de
objetivos, fazer taquigrafia de ditados, discursos, organizar conferéncias, palestras de explanagdes, fazer
registros e distribuigdes de expediente e outras tarefas correlatas.

4.5. O servigo sera solicitado pelas Secretarias Municipais de Obras e Infraestrutura Urbana e Ru-
ral, através de emissdo de Ordem de Servico, onde indicara a data/dias e horario de inicio do servigo a
ser executado; d;n

/
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4.6. O servico s6 podera ser efetuado com veiculo vinculado a empresa vencedora seja de propriedade ou
agregada da empresa.

4.9. O condutor do veiculo especialmente destinado a execug@o do objeto devera atender aos seguintes
requisitos:

a) Idade superior a dezoito anos;

b) Habilitagdo para dirigir nas categorias “B”, “C”, “D” ou “E", observando as limita¢des de cada cate-
goria, conforme exigéncia no artigo. 144 do codigo de transito brasileiro — Lei Federal n°9.503//1997.

¢) Nio ter cometido nenhuma infra¢do grave ou gravissima ou ser reincidente em infragdes médias du-
rante os doze ultimos meses;

4.10. O veiculo especialmente destinado a execugdo do objeto devera atender aos seguintes requisitos:

a) Ter no maximo 13 (treze) anos de fabricagao;

b) Possuir extintor de incéndio com carga tipo ABC;

¢) Possuir todos os demais equipamentos obrigatérios comuns aos veiculos da mesma espécie, previstos
no Caodigo de Transito Brasileiro e Resolugdes do Conselho Nacional de Tréansito —- CONTRAN.

4.11. A Contratada garantira a prestacdo de assisténcia técnica permanente aos equipamentos locados,
sem Onus adicional para Contratante;

4.12. Programa de manutengdo preventiva e corretiva do veiculo em servigo, conforme especifica¢do do
fabricante com substitui¢do do veiculo (se ndo houver conserto) no menor prazo, por igual ou similar,
em casos de avaria ou manutengdo devera ser providenciado pela contratada sem prejudicar o atendimen-
to das necessidades da contratante.

4.13. Responsabilizar-se por toda e qualquer despesa que tiver de realizar para fiel cumprimento do con-
trato, inclusive as relativas a seguro, conservagdo, operagdo e manutengdo preventiva e corretiva do
veiculos causadas por desgaste natural e/ou quaisquer outras avarias relativas as partes eletromecanicas,
suspensdo, latarias, pneumaticos, vidros e etc.

4.15. O veiculo devera estar limpo, lavado, com todos os equipamentos de seguranga (tridngulo, cintos,
extintor de incéndio, etc) exigidos pelos 6rgdos competentes.

4.16. As manutengdes periddicas (troca de 6leo, garantia e etc) deverdo ser realizadas no prazo em dias
nao util, e sera de responsabilidade da CONTRATADA o acompanhamento dessas manutengdes e se
vencerem no percurso da viagem o veiculo devera ser recolhido e substituido, visando evitar possiveis
danos.

CLAUSULA QUINTA ( DA JORNADA DE TRABALHO)

5.1. Pedreiro:

Carga horiria — 220 horas/més ou 44 horas semanais.

Jornada de trabalho — 9 h diarias de segunda-feira a quinta feira e 8h diarias na sexta feira, sendo de
segunda a quinta o seguinte horario: 07 as 11 horas e 11 as 12 horas almog¢o, 12h a 17 horas e sexta-
feira: 07 as 11 horas e 11 as 12 horas almogo, 12h a 16 horas.

5.2. Ajudante: /
Carga horaria — 220 horas/més ou 44 horas semanais.

Jornada de trabalho — 8h e 48min diarias, de segunda-feira a sexta-feira e aos sabados letivgs, /56
das 07 as 13 horas e das 12h 30m as 18h 30m, podendo estes horérios serem alterados por co - ' ia
da Secretaria Municipal de Obras e Infraestrutura Urbana e Rural, desde que ndo exceda das §lj/e i".
diarias e seja cumprido no intervalo entre as 07 e 19 horas. '

5.3. Calceteiro:

Carga horiria — 220 horas/més ou 44 horas semanais.
Jornada de trabalho — 8h e 48min diarias, de segunda-feira a sexta-feira e aos‘Sabados etivos,' sendo
das 07 as 13 horas e das 12h 30m as 18h 30m, podendo estes horarios serem alterados por gonveniéncia
da Secretaria Municipal de Obras e Infraestrutura Urbana e Rural, desde que nio exceda das 8h e 48min
diarias e seja cumprido no intervalo entre as 07 e 19 horas.

5.4 Jardineiro
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Carga hordria — 220 horas/més ou 44 horas semanais.
Jornada de trabalho — 8h e 48min diérias, de segunda-feira a sexta-feira e aos sabados letlvos sendo
das 07 as 13 horas e das 12h 30m as 18h 30m, podendo estes horérios serem alterados por conveniéncia
da Secretaria Municipal de Obras e Infraestrutura Urbana e Rural, desde que ndo exceda das 8h e 48min
diarias e seja cumprido no intervalo entre as 07 e 19 horas.

5.5. Chefe de Escritério — copiar dos anteriores

Carga horaria — 220 horas/més ou 44 horas semanais.

Jornada de trabalho — 8h e 48min didrias, de segunda-feira a sexta-feira e aos sabados letivos, sendo
das 07 as 13 horas e das 12h 30m as 18h 30m, podendo estes horarios serem alterados por conveniéncia
da Secretaria Municipal de Obras e Infraestrutura Urbana e Rural, desde que ndo exceda das 8h e 48min
diarias e seja cumprido no intervalo entre as 07 e 19 horas.

CLAUSULA SEXTA ( DA QUALIFICACAO PROFISSIONAL)

6.1. Pedreiro:

Carga horiria — 220 horas/més ou 44 horas semanais.

Jornada de trabalho — 9 h diarias de segunda-feira a quinta feira e 8h didrias na sexta feira, sendo de
segunda a quinta o seguinte horario: 07 as 11 horas e 11 as 12 horas almogo, 12h a 17 horas e sexta-
feira: 07 as 11 horas e 11 as 12 horas almogo, 12h a 16 horas.

6.2. Ajudante:

Carga horiria — 220 horas/més ou 44 horas semanais.

Jornada de trabalho — 8h e 48min diarias, de segunda-feira a sexta-feira e aos sabados letivos, sendo
das 07 as 13 horas e das 12h 30m as 18h 30m, podendo estes horarios serem alterados por conveniéncia
da Secretaria Municipal de Obras e Infraestrutura Urbana e Rural, desde que ndo exceda das 8h e 48min
didrias e seja cumprido no intervalo entre as 07 e 19 horas.

6.3. Calceteiro:

Carga horaria — 220 horas/més ou 44 horas semanais. ;
Jornada de trabalho — 8h e 48min diérias, de segunda-feira a sexta-feira e aos sabados lg
das 07 as 13 horas e das 12h 30m as 18h 30m, podendo estes horarios serem alterados pgr

diarias e seja cumprido no intervalo entre as 07 e 19 horas.

6.4 Jardineiro
Carga horaria — 220 horas/més ou 44 horas semanais. e
Jornada de trabalho — 8h e 48min diarias, de segunda-feira a sexta-fer jad
das 07 as 13 horas e das 12h 30m as 18h 30m, podendo estes horérios serem alterado , por conveniéncia
da Secretaria Municipal de Obras e Infraestrutura Urbana e Rural, desde que ndo ¢xceda das 8h e 48min
diarias e seja cumprido no intervalo entre as 07 e 19 horas.

6.5. Chefe de Escritério — copiar dos anteriores

Carga horaria — 220 horas/més ou 44 horas semanais.

Jornada de trabalho — 8h e 48min diarias, de segunda-feira a sexta-feira e aos sabados letivos, sendo
das 07 as 13 horas e das 12h 30m as 18h 30m, podendo estes horarios serem alterados por conveniéncia
da Secretaria Municipal de Obras e Infraestrutura Urbana e Rural, desde que ndo exceda das 8h e 48min
diarias e seja cumprido no intervalo entre as 07 e 19 horas.

CLAUSULA SETIMA (DOS EQUIPAMENTOS DE PROTECAO INDIVIDUAL)

7.1. A contratada devera cumprir, rigorosamente, as normas de medicina do trabalho recomendadas pela
legislagdo pertinente, fornecendo a seus empregados os equipamentos de protegdo individual necessarios
a realizacdo dos servigos. Os equipamentos de prote¢do individual (EPI’s) deverdo atender as orientagdes
constantes na NR 06, sendo obrigatdria a apresentagdo do certificado de aprovagdo nﬁ@ entrega dos
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mesmos, expedido pelo 6rgdo nacional competente em matéria de seguranga e de saude do trabalho do
Ministério do Trabalho e Emprego. Devera ainda ser apresentada relagdo contendo descri¢do de cada
EPI, que sera utilizado pelos empregados da contratada, de acordo com cada servigo prestado.

CLAUSULA OITAVA (DO INIiCIO DA EXECUCAO DOS SERVICOS)

8.1. A execugdo dos servigos devera iniciar apos Ordem de Servigo- OS expedida pela Secretaria Muni-
cipal de Obras e Infraestrutura Urbana e Rural, dando inicio dos trabalhos que se dard no maximo em até
10 (dez) dias tteis, apos assinatura do contrato.

8.2. Produtividade para for¢ca minima de trabalho - Os indices de produtividade adotados ndo pode-
rdo ser inferiores aos calculados para a jornada de trabalho de 8 (oito) horas e 48 minutos diarios, de
segunda a sexta-feira.

CLAUSULA NONA (DA METODOLOGIA DE AVALIACAO DA EXECUCAO DOS SERVI-
COs)

9.1. Os servicos deverio executados com base nos parametros minimos a seguir estabelecidos:
9.1.1. Cumprimento dos prazos estabelecidos neste termo de referéncia;

9.1.2. Celeridade e qualidade do atendimento;

9.1.3. Nivel de satisfagdo dos usuarios dos servigos contratados e indice de reclamagdes apurados pela
fiscalizagdo do contrato.

CLAUSULA DECIMA (DOS UNIFORMES) U
10.1. A Contratada sera responsavel pelo fornecimento de dois conjuntos de uniformes completos aos
seus empregados no inicio da prestagio dos servigos;

10.2. A substitui¢do dos uniformes ocorrera a cada seis meses ou sempre que necessario, dependendo do
desgaste prematuro, claramente evidenciado;

10.3. Os uniformes deverdo ser entregues a todas as categorias profissionais, mediante recibo (rela¢do
nominal, impreterivelmente assinada e datada por profissional) cuja copia, acompanhada do original para
conferéncia, devera ser enviada a fiscalizagdo;

10.4. Caso seja necessario efetuar ajustes e consertos dos uniformes no ato da entrega aos colaboradores,
eventuais despesas deverdo ser arcadas pela Contratada, sendo vedado o repasse dos custos aos profis-
sionais;

10.5. Descri¢do dos Uniformes: os uniformes devem ser confeccionados, levando em consideragdo a
natureza do trabalho a ser realizado, de tecido resistente, padronizados, completos e compativeis ao tipo
de servigo, devendo estar identificados com o nome/emblema da Contratada.

10.6. Os uniformes deverdo ser entregues mediante recibo no prazo maximo de 05 dias uteis, apos o ini-
cio da execugdo do contrato, cuja copia, devidamente acompanhada do original para conferéncia, devera
ser enviada ao servidor responsavel pela fiscaliza¢do do contrato. L 4
10.7. Da Identificagdo dos empregados:

10.7.1. A contratada sera responsavel por manter seus profissionais devidamente identificados nq/ local
de prestacio dos servigos, com cracha contendo nome, nimero de RG e foto recente.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA (DAS OBRIGACOES DA CONTRATANTE)
Cabera a Secretaria Municipal de Obras e Infraestrutura Urbana e Rural, Infraestrutura Urbana/je/Rural,
como CONTRATANTE: ,
11.1. Exigir o cumprimento de todas as obrigagdes assumidas pela Contratada, de acordo€empas clausu-
las contratuais e os termos de sua proposta; /
11.2. Exercer o acompanhamento e a fiscalizagdo dos servigos, por servidor especidln

nos termos do Art. 67 da Lei 8.666/93, anotando em registro proprio as falhas deteCtadas, ind
més e ano, bem como o nome dos empregados eventualmente envolvidos, e encaminhando
mentos a autoridade competente para as providéncias cabiveis;

.

0s aponta-
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11.3. Ndo permitir que os empregados da Contratada realizem horas extras, exce%)em‘ caso de compro-
vada necessidade de servigo, formalmente justificada pela autoridade do 6rgdo para o qual 0 trabalho
seja prestado e desde que observado o limite da legislagédo trabalhista.
11.4. Efetuar o pagamento mensal devido pela execugdo dos servigos, no prazo estabelecido, desde que
cumpridas todas as formalidades e exigéncias do contrato;
11.5. Nao praticar atos de ingeréncia na Secretaria Municipal de Obras e Infraestrutura Urbana e Rural
da Contratada, tais como:
11.5.1. Exercer o poder de mando sobre os empregados da Contratada, devendo reportar-se somente aos
prepostos ou responsaveis por ela indicados, exceto quando o objeto da contratagdo previr o atendimento
direto, tais como nos servigos de recepgdo e apoio ao usuario;
11.5.2. Direcionar a contratagdo de pessoas para trabalhar nas empresas Contratadas;
11.5.3. Promover ou aceitar o desvio de fungdes dos trabalhadores da Contratada, mediante a utilizagdo
destes em atividades distintas daquelas previstas no objeto da contrata¢do e em relagéo a fungdo especi-
fica para a qual o trabalhador foi contratado;
11.5.4. Considerar os trabalhadores da Contratada como colaboradores eventuais do proprio 6rgdo ou
entidade responsavel pela contratagdo, especialmente para efeito de concessdo de didrias e passagens.
11.6. Fiscalizar mensalmente, por amostragem, o cumprimento das obrigagdes trabalhistas, previdencia-
rias e para com o FGTS, especialmente:
11.6.1. A concessdo de férias remuneradas e o pagamento do respectivo adicional, bem como de auxilio-
transporte, auxilio-alimentagdo e auxilio-saude, quando for devido:
11.6.2. O recolhimento das contribuigdes previdenciarias e do FGTS dos empregados que efetivamente
participem da execugdo dos servigos contratados, a fim de verificar qualquer irregularidade;
11.6.3. O pagamento de obrigagdes trabalhistas e previdenciarias dos empregados dispensados até a data
da extingdo do contrato.
11.7. Permitir o livre acesso dos empregados da CONTRATADA as dependéncias da Secretaria, para
execuc¢do dos servigos;
11.8. Prestar as informagdes e os esclarecimentos que venham a ser solicitados pelos empregados da
CONTRATADA ou por seus prepostos;
11.9. Designar um servidor para acompanhar a execugdo e fiscalizagdo do objeto deste Instrumento;
11.10. Comunicar oficialmente 8 CONTRATADA quaisquer falhas verificadas no curso da execugdo do
contrato, determinando o que for necessario a sua regularizagio;
11.11. Aplicar a CONTRATADA as penalidades contratuais e regulamentares cabiveis;
11.12. Os horarios de trabalho poderdo sofrer alteragdes, de acordo com as necessidades da/C{ONTRA-
TANTE, que devera comunicar a empresa CONTRATADA, com antecedéncia minima dé
quatro) horas, para que sejam tomadas as providéncias necessarias.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA (DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA) //
Sem prejuizo de outras obrigagdes constantes neste Termo de Referéncia, caberda CQIN
cumprimento das seguintes obrigagdes: m
12.1. Executar os servigos conforme especifica¢des deste Termo de Referéncia ¢deSudproposta, com a
alocagdo dos empregados necessarios ao perfeito cumprimento das clausulas contratuai, neste Termo de
Referéncia e em sua proposta.
12.2. Reparar, corrigir, remover ou substituir, as suas expensas, no total ou em parte, no prazo fixado
pelo fiscal do contrato, os servigos efetuados em que se verificarem vicios, defeitos ou incorregdes
resultantes da execu¢@o ou dos materiais empregados, conforme determina o artigo 69 da Lei Federal
n°8.666/93;

12.3. Manter o empregado nos horarios predeterminados pela Secretaria Municipal de Obras e Infraestru-
tura Urbana e Rural.

12.4. Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execugdo do objeto, de acordo com os arti-
gos 14 e 17 a 27, do Codigo de Defesa do Consumidor (Lei n° 8.078, de 1990), ficando a Contratante
autorizada a descontar da garantia, ou dos pagamentos devidos a Contratada, o valor correspondente aos

danos sofridos. 42)7
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12.5. Utilizar empregados habilitados e com conhecimentos bésicos dos servigos a serem executados, em
conformidade com as normas e determinagdes em vigor.

12.6. Disponibilizar a Contratante os empregados devidamente uniformizados e identificados por meio
de cracha, além de prové-los com os Equipamentos de Prote¢do Individual - EPI, quando for o caso.
12.7. Instruir seus empregados quanto a necessidade de acatar as orientagdes da Secretaria Municipal de
Obras e Infraestrutura Urbana e Rural, ainda que através de ordens emanadas de preposto, encarregado
ou representante legal da Contratada, inclusive quanto ao cumprimento das Normas Internas da Secreta-
ria Municipal de Obras e Infraestrutura Urbana e Rural, quando for o caso e alerta-los a ndo executar
atividades ndo abrangidas pelo contrato, devendo a Contratada relatar a Contratante toda e qualquer o-
corréncia neste sentido, a fim de evitar desvio de fungéo.

12.8. Fornecer os uniformes a serem utilizados por seus empregados, conforme disposto neste Termo de
Referéncia, sem repassar quaisquer custos a estes.

12.9. As empresas contratadas que sejam regidas pela Consolidagdo das Leis do Trabalho (CLT) deverdo
apresentar a seguinte documentago no primeiro més de prestagdo dos servigos:

12.9.1. relagio dos empregados, contendo nome completo, cargo ou fungéo, horéario do posto de traba-
lho, numeros da carteira de identidade (RG) e da inscri¢do no Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF), com
indica¢do dos responsaveis técnicos pela execugdo dos servigos, quando for o caso;

12.9.2. carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) dos empregados admitidos e dos responsaveis
técnicos pela execugdo dos servigos, quando for o caso, devidamente assinada pela contratada; e

12.9.3. exames médicos admissionais dos empregados da contratada que prestardo o0s servigos;

12.9.4. os documentos acima mencionados deverdo ser apresentados para cada novo empregado que se
vincule & prestagdo do contrato administrativo. De igual modo, o desligamento de empregados no curs¢_
do contrato de prestagio de servigos deve ser devidamente comunicado, com toda a documentagdo perti-
nente ao empregado dispensado, 4 semelhanga do que se exige quando do encerramento do contrato ad-
ministrativo.

12.10. A empresa contratada cujos empregados vinculados ao servigo sejam regidos pela CLT devera
entregar ao setor responsavel pela fiscalizagdo do contrato, até o dia trinta do més seguinte ao da presta-
¢do dos servigos, os seguintes documentos:

1) prova de regularidade relativa a Seguridade Social;

2) certiddo conjunta relativa aos tributos federais e & Divida Ativa da Unido;

3) certiddes que comprovem a regularidade perante as Fazendas Estadual, Distrital e Municipal do domi-
cilio ou sede do contratado;
4) Certiddo de Regularidade do FGTS — CRF; e

5) Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT.

12.11. Substituir, no prazo de 03 (trés) horas, em caso de eventual auséncia, tais como, faltas, férias e
licengas, o empregado posto a servigo da Contratante, devendo identificar previamente o respectivo
substituto ao Fiscal do Contrato.

12.12. Responsabilizar-se pelo cumprimento das obrigagdes previstas em Acordo, Convengdo, Dissidii_
Coletivo de Trabalho ou equivalentes das categorias abrangidas pelo contrato, por todas as obrigagbes

dimpléncia ndo transfere a responsabilidade a Contratante.
12.12.1. Nio serdo incluidas nas planilhas de custos e formagdo de pregos as disposigdes contida
Acordos, Dissidios ou Convengdes Coletivas que tratem de pagamento de participagio dos tral
nos lucros ou resultados da empresa contratada, de matéria ndo trabalhista, ou que esta &
PICV,

bem como de pregos para os insumos relacionados ao exercicio da atividade.
12.13. Efetuar o pagamento dos salarios dos empregados alocados na execugdo
posito na conta bancaria de titularidade do trabalhador, em agéncia situada na locahdade 0
tropolitana em que ocorre a prestagdo dos servigos, de modo a possibilitar a conferéncia da pagamento
por parte da Contratante. Em caso de impossibilidade de cumprimento desta disposi¢do, a contratada
devera apresentar justificativa, a fim de que a Secretaria Municipal de Obras e Infraestrutura Urbana e
Rural analise sua plausibilidade e possa verificar a realizagdo do pagamento. /?2’
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12.14. Autorizar a Secretaria Municipal de Obras e Infraestrutura Urbana e Rural contratante, . no. mo-
mento da assinatura do contrato, a fazer o desconto nas faturas e realizar os pagamentos dos salarios e
demais verbas trabalhistas diretamente aos trabalhadores, bem como das contribuigdes previdenciarias e
do FGTS, quando ndo demonstrado o cumprimento tempestivo e regular dessas obrigagdes, até o mo-
mento da regularizag@o, sem prejuizo das sangdes cabiveis.

12.14.1.quando nio for possivel a realizagdo desses pagamentos pela propria Secretaria Municipal de
Obras e Infraestrutura Urbana e Rural (ex.: por falta da documentagdo pertinente, tais como folha de pa-
gamento, rescisdes dos contratos e guias de recolhimento), os valores retidos cautelarmente serdo deposi-
tados junto a Justiga do Trabalho, com o objetivo de serem utilizados exclusivamente no pagamento de
salarios e das demais verbas trabalhistas, bem como das contribui¢des sociais e FGTS decorrentes.

12.15. Autorizar o aprovisionamento de valores para o pagamento das férias, 13° saldrio e rescisdo con-
tratual dos trabalhadores da contratada, bem como de suas repercussdes trabalhistas, fundirias e previ-
denciarias, que serdo depositados pela contratante em conta-deposito vinculada especifica, em nome do
prestador dos servigos, bloqueada para movimentagdo, conforme disposto no anexo VII da Instrugdo
Normativa SLTI/MP n° 2, de 2008, os quais somente serdo liberados para o pagamento direto dessas
verbas aos trabalhadores, nas condigdes estabelecidas §1°, do art. 19-A, da referida norma.

12.15.1. O montante dos depositos da conta-deposito serd igual ao somatdrio dos valores das provisdes a
seguir discriminadas, incidentes sobre a remuneragdo, cuja movimentagdo dependera de autorizagdo do
o6rgdo ou entidade promotora da licitagdo e sera feita exclusivamente para o pagamento das respectivas
obrigagdes:

12.15.1.1. 13° (décimo terceiro) salario, no percentual de 8,33%;

12.15.1.2. Férias e um tergo constitucional de férias, no percentual de 12,10%;

12.15.1.3. Multa sobre o FGTS e contribuigdo social para as rescisdes sem justa causa, no percentual de
5%; e

12.15.1.4. Encargos sobre férias e 13° (décimo terceiro) saldrio, conforme art. 22, inciso II, da Lei no
8.212, de 1991 (Item 12 do Anexo VII da IN SLTI/MPn. 02/2008).

12.15.1.5. Encaminhar a Secretaria Municipal de Obras e Infraestrutura Urbana e Rural e Infraestrutura
Urbana e Rural, com antecedéncia de 30 (trinta) dias, relagdo dos empregados que usufruirdo no periodo
subsequente, assim como daqueles que irdo substitui-los.

12.15.2. Os valores referentes as provisdes mencionadas neste Termo de Referéncia que sgjath retidos

vier a prestar 0s servigos.

: £ ; L i " e
12.15.3. Em caso de cobranga de tarifa ou encargos bancarios para operacionalizagdo dajgdita<deposito,
os recursos atinentes a essas despesas serdo debitados dos valores depositados.

12.15.4. A empresa contratada podera solicitar a autorizagdo do 6rgdo ou entidade utili-
zar os valores da conta-depdsito para o pagamento dos encargos trabalhistas prévi biteps acima
ou de eventuais 1ndemza(;oes trabalhistas aos empregados, decorrentes de 1das/durante a

macdo da ocorréncia da situag@o pela Secretaria Municipal de Obras e Infraestrutura tirbana e Rural, sera
expedida a autorizagdo para a movimentagdo dos recursos creditados na conta-depoésito vinculada, que
sera encaminhada a Institui¢do Financeira no prazo maximo de 5 (cinco) dias uteis, a contar da data da
apresentagdo dos documentos comprobatdrios pela empresa;

12.15.4.2. a autoriza¢do de movimentagdo devera especificar que se destina exclusivamente para o pa-
gamento dos encargos trabalhistas ou de eventual indenizagdo trabalhista aos trabalhadores favorecidos;
12.15.4.3. a empresa devera apresentar ao 6rgdo ou entidade contratante, no prazo maximo de 3 (trés)
dias uteis, contados da movimenta¢do, o comprovante das transferéncias bancarias realizadas para a qui-
tacdo das obrigacdes trabalhistas.

12.15.5. o saldo remanescente dos recursos depositados na conta-deposito sera liberado a respectiva titu-
lar no momento do encerramento do contrato, na presenga do sindicato da categoria correspondente aos
servigos contratados, apos a comprovagdo da quitagdo de todos os encargos trabalhistas previdenciarios e
para com o FGTS relativos ao servigo contratado. m
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12.16. Nao permitir que o empregado designado para trabalhar em um turno preste seus servigos no tur-
no imediatamente subsequente.

12.17. Atender as solicita¢des da Contratante quanto a substitui¢do dos empregados alocados, no prazo
fixado pelo fiscal do contrato, nos casos em que ficar constatado descumprimento das obrigagdes relati-
vas a execug¢do do servigo, conforme descrito neste Termo de Referéncia.

12.18. Instruir seus empregados quanto a necessidade de acatar as Normas Internas da Secretaria Muni-
cipal de Obras e Infraestrutura Urbana e Rural;

12.19. Instruir seus empregados a respeito das atividades a serem desempenhadas, alertando-os a ndo
executar atividades ndo abrangidas pelo contrato, devendo a Contratada relatar a Contratante toda e
qualquer ocorréncia neste sentido, a fim de evitar desvio de fungao.

12.20. Instruir seus empregados, no inicio da execugdo contratual, quanto a obten¢do das informagdes de
seus interesses junto aos érgdos publicos, relativas ao contrato de trabalho e obrigagdes a ele inerentes,
adotando, entre outras, as seguintes medidas:

12.20.1. viabilizar o acesso de seus empregados, via internet, por meio de senha propria, aos sistemas da
Previdéncia Social e da Receita do Brasil, com o objetivo de verificar se as suas contribui¢des previden-
ciarias foram recolhidas, no prazo maximo de 60 (sessenta) dias, contados do inicio da prestagdo dos
servigos ou da admissdo do empregado;

12.20.2. viabilizar a emissdo do cartdo cidaddo pela Caixa Economica Federal para todos os empregados,
no prazo maximo de 60 (sessenta) dias, contados do inicio da prestagdo dos servigos ou da admissdo do

empregado.
12.21. Deter instalagdes, aparelhamento e pessoal técnico adequados e disponiveis para a realizagdo do
objeto da licitagdo. O

12.21.1. Para a realizagdo do objeto da licitagdo, a Contratada devera entregar declara¢io de que insta-
lara escritorio no Municipio de Santo Antonio de Padua, abaixo discriminados, a ser comprovado no
prazo maximo de 60 (sessenta) dias contado a partir da vigéncia do contrato, dispondo de capacidade
operacional para receber e solucionar qualquer demanda da Contratante, bem como realizar todos os
procedimentos pertinentes a selegdo, treinamento, admissio e demissio dos funcionarios.

12.22. Manter preposto nos locais de presta¢do de servigo, aceito pela Secretaria Municipal de Obras e
Infraestrutura Urbana e Rural, para representé-la durante todo o periodo da vigéncia do contrato, para
representa-la na execugdo do servigo.

12.23. Relatar a Contratante toda e qualquer irregularidade verificada no decorrer da prestagdo dos servi-
¢Os.

12.24. Fornecer, sempre que solicitados pela Contratante, os comprovantes do cumprimento das obriga-
¢des previdenciarias, do Fundo de Garantia do Tempo de Servigo - FGTS, e do pagamento dos saldrios e
demais beneficios trabalhistas dos empregados colocados a disposi¢do da Contratante.

12.24.1. Auséncia da documentagdo pertinente ou da comprovagdo do cumprimento das obrigagdes tra-
balhistas, previdenciarias e relativas ao FGTS implicara a reten¢do do pagamento da fatura mensal, em
valor proporcional ao inadimplemento, mediante prévia comunicagdo, até que a situagio seja regulariza<’
da, sem prejuizo das demais sangdes cabiveis;

or, sem a regularizagdo da falta, a Secretaria Municipal de Obras e Infraestrutura Urbana e R
efetuar o pagamento das obrigagdes diretamente aos empregados da contratada que tenham
da execug@o dos servigos objeto do contrato, sem prejuizo das demais sangdes cabiveis.

acompanhar o pagamento das respectivas verbas.
12.26. Nio permitir a utilizagdo de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos, exeg
aprendiz para os maiores de quatorze anos; nem permitir a utilizagdo do trabalhg d
anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre. /
12.27. Manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com a%
todas as condigdes de habilitagdo e qualifica¢do exigidas na licitagdo.

12.28. Manter sigilo sobre todas as informagdes obtidas em decorréncia do cumprimento dos servigos

prestados. ((},\
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12.29. Arcar com o Onus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos quantitativos de sua
proposta, inclusive quanto aos custos variaveis decorrentes de fatores futuros e incertos, tais como os
valores providos com o quantitativo de vale transporte, devendo complementa-los, caso o previsto inici-
almente em sua proposta ndo seja satisfatorio para o atendimento do objeto da licitagdo, exceto quando
ocorrer algum dos eventos arrolados nos incisos do § 1° do art. 57 da Lei n° 8.666, de 1993.

12.30. Sujeitar-se a reten¢do da garantia prestada e dos valores das faturas correspondentes a 1 (um) més
de servigos, por ocasido do encerramento da prestagdo dos servigos contratados, podendo a Secretaria
Municipal de Obras e Infraestrutura Urbana e Rural(Contratante) utiliza-los para o pagamento direto aos
trabalhadores vinculados ao contrato no caso da ndo comprovagdo (1) do pagamento das respectivas ver-
bas rescisorias ou (2) da realocag¢do dos trabalhadores em outra atividade de prestagio de servigos, nos
termos do art. 35, paragrafo tnico da Instru¢do Normativa SLTI/MP n. 02/2008.

12.31. Fornecer, no prazo de 10(dez) dias, a contar da data de contratagdo dos empregados, crachés de
identifica¢do com fotografia recente.

12.32. Responder, em relagdo aos seus empregados, por todas as despesas decorrentes dos servigos, tais
como: salarios, seguros de acidentes, tributos, indenizagdes, dentre outros.

12.33. Pagar, até o 5° (quinto) dia atil do més subseqiiente ao vencido, os salarios de seus empregados
que prestam servigos a Secretaria Municipal de Obras e Infraestrutura Urbana e Rural.

12.34. Assumir inteiramente a responsabilidade por e arcar total e exclusivamente com todos os custos,
despesas, encargos e obrigagdes trabalhistas, sociais, previdenciarios, fiscais e comerciais resultantes da
execugdo do Contrato, conforme exigéncia legal, obrigando-se a salda-los na época prépria, visto que
seus empregados ndo estabelecerdo nenhuma espécie de vinculo empregaticio com a CONTRATANTE.
12.35. Encaminhar mensalmente a Fiscalizagdo do Contrato, até o 2° (segundo) dia util do més subse-
quente a prestagio dos servigos, as Notas Fiscais/Faturas dos servigos prestados.

12.36. Providenciar a imediata substitui¢do de qualquer empregado ou preposto cuja conduta, atuagio,
permanéncia e/ou comportamento sejam qualificados ou entendidos como prejudiciais, inconvenientes,
inadequados ou insatisfatorios a disciplina da CONTRATANTE ou ao interesse do servigo publico.
12.37. Primar pela boa qualidade na execugdo dos servigos, podendo para isso subcontratar, até¢ 20%
(vinte por cento) do objeto.

12.38. Manter, durante toda a execugdo do contrato, em compatibilidade com as
assumidas, todas as condi¢des de habilitagdo e qualificagdo exigidas, conforme g
XIII da Lei Federal n° 8.666/93;

12.39. Indenizar todos os custos ﬁnanceiros que porventura venh

brigagdes por ela
ina o artigo 55,

g mculo empregaticio,
bem como por qualquer tipo de autuag@o ou agdo que venhz;zsyﬁ/er : a_da execuqﬁo do
ONTE

contrato que incorra em dano ou mdemzacao, assegurando ao

de acidentes de trabalho no desempenho de seus servigos ou em conexa® com eles, ainda que verificadas
nas dependéncias de locais do CONTRATANTE;
12.41. Fornecer e providenciar a utilizagdo dos equipamentos de proté¢do individual (EPI’s), de acordo
com a Lei de Segurancga e Medicina do Trabalho (Lei Federal n°6.514, de 22 de dezembro de 1977) ¢
Norma Regulamentadora n.°06 aprovada pela Portaria GM n°3.214 do Ministério do Trabalho, de
08 de junho de 1978;

12.42. Prestar esclarecimentos e informagdes solicitados pelo CONTRATANTE;

12.43. Cientificar o CONTRATANTE de qualquer ocorréncia anormal na execugdo do servigo;

12.44. Responder por quaisquer danos causados diretamente a0 CONTRATANTE ou a terceiros, decor-
rentes de sua culpa ou dolo na execug¢do do contrato, ndo excluindo ou reduzindo essa responsabilidade a
fiscalizagdio ou 0 acompanhamento pelo 6rgéo interessado, nos termos do art. 70 da Lei n° 8.666/1993;
12.45. Arcar com as despesas decorrentes de qualquer infragdo seja qual for, desde que praticada pelos
seus empregados nas instalagdes do CONTRATANTE; ﬁ;
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12.46. Nao fornecer qualquer produto ou servico em desacordo com as normas expedidas pelos 6rgdos
oficiais competentes ou, se normas especificas ndo existirem, pela Associagdo Brasileira de Normas
Técnicas ou outra entidade credenciada pelo Conselho Nacional de Metrologia, Normaliza¢do e Quali-
dade Industrial - Conmetro (Inciso VIII, Art. 39, Lei 8.078/1990).

12.47. Informar ao Municipio de Santo Antonio de Pddua o nome, enderego e telefone do responsavel
pelo gerenciamento deste contrato, no prazo de 20 (vinte) dias uteis, contados de sua assinatura;

12.48. Durante os trabalhos, a empresa contratada devera se responsabilizar por quaisquer danos ao pa-
trimdnio publico e/ou dos cidaddos, a integridade pessoal do cidaddo e a Secretaria Municipal de Obras e
Infraestrutura Urbana e Rural municipal;

12.49. Responsabilizar-se pelos custos de deslocamentos e permanéncia da equipe nos locais indicados
para a execugdo dos servigos.

12.50. E de total responsabilidade da empresa vencedora, durante a execugdo do contrato, informar com
antecedéncia a Secretaria Municipal de Obras e Infraestrutura Urbana e Rural qualquer alteragdo na situ-
acdo cadastral (mudanga de CNPJ e/ou alteragdo na Razdo Social) da empresa, sob pena de suspensdo
dos créditos devidos ate a regularizagdo dos dados cadastrais.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA (DAS CONDICOES DE PAGAMENTO)
13.1. O pagamento sera efetuado mensalmente 8 CONTRATADA mediante adimplemento de cada par-
cela da obrigagdo até o 5° (quinto) dia util do més subseqiiente a prestagio dos servigos, contado do
recebimento da Nota Fiscal/Fatura, a qual contera o endereco, o CNPJ, o niimero da Nota de Empe-
nho, os nimeros do Banco, da Agéncia e da Conta Corrente da empresa e a descrigdo clara do objeto do
contrato— em moeda corrente nacional, por intermédio de Ordem Bancaria e de acordo com as condigdes_
constantes na proposta da empresa e aceitas pela Secretaria Municipal de Obras e Infraestrutura Ur-
bana e Rural. O processamento do pagamento observara a legislag@o pertinente a liquidagdo a despesa
publica.

13.1. Havendo atraso no pagamento, desde que ndo decorra de ato ou fato atribuivel 8 CONTRATADA,
serdo devidos pelo CONTRATANTE 0,033%, por dia, sobre o valor da parcela devida, a titulo de
compensacio financeira.

13.1.2. Por eventuais atrasos injustificados, serdo devidos a CONTRATADA, juros moratdrios
de0,01667%ao dia,alcangando ao ano 6% (seis por cento).

13.1.3. Entende-se por atraso o prazo que exceder 05 (cinco) dias tteis da apresentagio da fatura.

13.1.4 Ocorrendo antecipag@o no pagamento dentro do prazo estabelecido, o Municipio de Santo Anto-
nio de Padua fara jus a um desconto de 0,033% por dia, a titulo de compensagéio financeira.

13.2. A CONTRATADA devera encaminhar a Secretaria Municipal de Obras e Infraestrutura Urbana e
Rural e Infraestrutura Urbana e Rural, até o 5° dia util do més subsequente a prestagio do servigo, a
Nota Fiscal/Fatura, a fim de que sejam adotas as medidas afetas ao pagamento.

13.3. Juntamente com a Nota Fiscal/Fatura, a CONTRATADA devera disponibilizar os comprovantes de
pagamento dos empregados e recolhimento dos encargos sociais e trabalhistas. L
13.4. O descumprimento das obrigagdes trabalhistas, previdencidrias e das relativas ao FGTS ensejara o
pagamento em juizo dos valores em débito, sem prejuizo das sangdes cabiveis.
13.5. Ocorrera a retengiio ou glosa no pagamento sem prejuizo das sangdes cabiveis, nas hipotes =¢. -
que a CONTRATADA:

13.5.1. Nio produzir os resultados, deixar de executar ou ndo executar com a qualidade mm}ﬂf
as atividades contratadas;

CLAUSULA DECIMA QUARTA (DAS CONDICOES DO RECEBIMENT® DO, OF
LICITACAO)

14.1. Executado o contrato, o seu objeto sera recebido:
14.2. Provisoriamente, pelo responsavel pelo acompanhamento e fiscaliza¢do do servigo, medijante ter-
mo circunstanciado, assinado pelo Contratante e Contratada, em até 15 (quinze) dias, nos termo ar-
tigo 73, 1, a da Lei Federal n° 8.666/93; /ﬁ“
14.3. Definitivamente, por servidor ou comissdo designada pela autoridade competente, mediante te
circunstanciado, assinado pelo Contratante e Contratada, apds vistoria que comprove a adequacio do
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objeto aos termos contratuais, observando o disposto no artigo 69 da Lei Federal n°8.666/93 e artigo
73,1, b da Lei Federal n°8.666/93.

14.4. O Contratante rejeitara, no todo ou em parte, o objeto executado em desacordo com o contrato,
conforme o artigo 76 da Lei Federal n°8.666/93.

14.5. O recebimento provisorio ou definitivo do objeto ndo exclui a responsabilidade civil pela solidez e
seguranga do servigo, nem ética profissional pela perfeita execugdo do contrato, dentro dos limites esta-
belecidos pela lei ou pelo contrato.

CLAUSULA DECIMA QUINTA (DOS RECURSOS ORCAMENTARIOS)
15.1. As despesas decorrentes do presente contrato correrdo conforme o informado a seguir:

Secretaria Municipal de Obras e Infraestrutura Urbana e Rural:

YA
Funcional Programatica: 15.451.0009.2.023.000 - ;;JLIA \

e

Natureza da Despesa: 3.3.90.39.00.00.00 PROLES 90T
Despesa: 846
Fonte de Recursos: 500 - Outros Recursos Ndo Vinculados

Funcional Programatica: 15.451.0009.2.023.000

Natureza da Despesa: 3.3.90.39.00.00.00

Despesa: 847

Fonte de Recursos: 704 — Transf. Unido Ref. Royalties do Petréleo e Géas Natural

Funcional Programatica: 15.452.0001.2.017.000

Natureza da Despesa: 3.3.90.39.00.00.00

Despesa: 104

Fonte de Recursos: 704 — Transf. Unido Ref. Royalties do Petréleo e Gas Natural

Funcional Programatica: 15.452.0001.2.017.000

Natureza da Despesa: 3.3.90.39.00.00.00

Despesa: 1926

Fonte de Recursos: 705 — Transf. Unido Ref. Royalties do Petroleo e Gas Natural

CLAUSULA DECIMA SEXTA (DAS SANCOES) -'

16.1 A Contratada, ressalvados os casos fortuitos e de for¢a maior devidame adg,estara su-
jeita as seguintes penalidades, garantida a sua prévia defesa no respectivo p ‘ / rﬁyj
16.1.1. Na hipdtese de inexecugdo parcial ou total do contrato: . J J /
16.1.1.1. Adverténcia, nas hipéteses de execugio irregular de que ndo resulte prejifizo, nos molde< do
Anexo VII;

16.1.1.2.Multa administrativa, que ndo excederd, em seu total, 20% (vinte por cent
inadimplida, nas hipdteses de inadimplemento ou infragdo de qualquer natureza;
16.1.1.3. Suspensdo temporaria de participag@o em licitagdo e impedimento de contratar com o Munici-
pio de Santo Antonio de Padua, por prazo ndo superior a dois anos;

16.1.1.4. Declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Secretaria Municipal de Obras e
Infraestrutura Urbana e Rural, enquanto perdurarem os motivos determinantes da punigdo ou até que seja
promovida a reabilitag@o.

16.2. A adverténcia sera aplicada em casos de faltas leves, assim entendidas aquelas que ndo acarretem
prejuizo ao interesse do servigo.

16.3. A penalidade de suspensdo temporaria e impedimento de licitar e contratar com a Secretaria Muni-
cipal de Obras e Infraestrutura Urbana e Rural, por prazo nio superior a 02 anos podera ser aplicado a
Contratada nos seguintes casos, mesmo que desses fatos nio resultem prejuizos:

16.3.1. Reincidéncia em descumprimento do prazo contratual; (//ﬁ;

) do valor da parcela
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16.3.2. Descumprimento parcial total ou parcial de obrigagdo contratual;

16.3.3. Rescisdo do contrato;

16.3.4. Tenha sofrido condenagdo definitiva por praticar, por meios dolosos e fraude fiscal no recolhi-
mento de quaisquer tributos;

16.3.5. Tenha praticado atos ilicitos visando frustrar os objetivos da licitagdo;

16.3.6. Demonstre ndo possuir idoneidade para contratar com a Secretaria Municipal de Obras e Infraes-
trutura Urbana e Rural em virtude de atos ilicitos praticados.

16.4. As penalidades previstas de adverténcia, suspensdo temporaria e declara¢do de inidoneidade pode-
rdo ser aplicadas juntamente com a pena de multa, sendo assegurada a Contratada a defesa prévia, no
respectivo processo, no prazo de 05 (cinco) dias uteis, contados da notificagdo administrativa.

16.5. Ocorrendo atraso injustificado na execugdo do servigo, por culpa da Contratada, ser-lhe-a aplicada
multa moratoria de 1% (um por cento), por dia util, sobre o valor da prestagdo em atraso, constituindo-se
em mora independente de notificagdo ou interpelagéo.

16.6. A recusa injustificada da licitante vencedora em assinar o contrato no prazo estipulado, importa
inexecugdo total do contrato, caracterizando descumprimento total da obrigagdo assumida, sujeitando-o a
aplicagdo das penalidades previstas no presente edital, inclusive multa, que nio excedera, em seu total,
20% (vinte por cento) do valor da parcela inadimplida, facultando o Municipio de Santo Anténio de
Padua a convocar a licitante remanescente, na forma do artigo 64, § 2° da Lei Federal n°8.666/93.
16.7. Os danos e perdas decorrentes de culpa ou dolo da Contratada na execugdo do objeto, serdo
ressarcidos ao Contratante no prazo maximo de 03 (trés) dias, contados de notificagdo administrativa,
sob pena de multa de 0,5% (meio por cento) sobre o valor do contrato, por dia de atraso.

16.8. As multas administrativas e moratorias previstas neste contrato poderdo ser aplicadas cumulativacr
mente e ndo tém carater compensatorio e o seu pagamento ndo elide a responsabilidade da Contratada
pelos danos causados ao Contratante e, ainda, ndo impede que sejam aplicadas outras sangdes previstas
na Lei Federal n°8.666/93 e que o contrato seja rescindido unilateralmente.

16.9. A multa aplicada devera ser recolhida dentro do prazo de 03 (trés) dias a contar da correspondente
notificagdo e podera ser descontada de eventuais créditos que a Contratada tenha junto ao Contratante,
sem embargo de ser cobrada judicialmente.

CLAUSULA DECIMA SETIMA (DA FISCALIZACAO E ACOMPANHAMENTO)
17.1. O contrato devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as clausulas avengadas e as
normas da Lei Federal n°8.666/93 e alteracdes posteriores, respondendo cada uma pelas consequén-
cias de sua inexecugdo total ou parcial.
17.2. A CONTRATADA declara aceitar, integralmente, todos os métodos e processos de inspecdo,
verificagdo e controle a serem adotados pelo CONTRATANTE, obrigando-se a fornecer todos os dados,
elementos, explicagdes, esclarecimentos e comunicagdes indispensaveis ao desempenho de suas
atividades.
17.3. A existéncia e a atuacdo da fiscalizagdo em nada restringem a responsabilidade integral e exclusivee
da CONTRATADA quanto a integridade e a corregdo da execugdo do objeto a que se obr1g0u suas
consequéncias e implicagdes perante 0o CONTRATANTE, terceiros, proximas ou remotas.
17.4. A execugdo do contrato serda acompanhada por um representante do CONTRAT
especialmente designado, permitida a contratagio de terceiros para assisti-lo e subsidia
informagdes pertinentes a essa atribui¢do. O servidor designado pelo CONTRATANTE ird ggercer
ampla, irrestrita e permanente fiscalizagdo da execugdo das obrigagdes e do desempg
CONTRATADA, sem prejuizo desta de fiscalizar seus empregados, prepostos ou subordinadg W .
17.5. A CONTRATADA devera manter preposto, aceito pelo CONTRATANTE para rep ~-i|'nl :
‘a, '
por dois servidores a serem designados pela Secretaria Municipal de Obras e Infrae
Rural;

execuc¢do do contrato.

17.6. A execugdo do Contrato e a respectiva prestagdo dos servigos serdo acompanhédas €

17.7. Ao Fiscal compete acompanhar, fiscalizar, conferir e avaliar a execugdo do Contrato e dos respec-
tivos servigos, bem como dirimir e desembaragar quaisquer dividas e pendéncias que s m no curso




PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DE PADUA
Estado do Rio de Janeiro B
SETOR DE LICITACAO nArTE J & «‘“‘1 A.20243. |

servados, conforme prevé o art. 67 da Lei n° 8.666/1993 e suas alteragdes.
17.8. As disposigdes previstas nesta clausula ndo excluem o disposto no Anexo IV (Guia de Fiscalizagdo
dos Contratos de Terceirizagdo) da Instrugdo Normativa SLT/MPOG n° 02, de 2008.

17.9. A verificagdo da adequagdio da prestagdo do servigo devera ser realizada com base nos critérios
previstos neste Termo de Referéncia.

17.10. A execugdo dos contratos devera ser acompanhada e fiscalizada por meio de instrumentos de con-
trole, que compreendam a mensuragdo dos aspectos mencionados no art. 34 da Instrugdo Normativa SL-
TI/MPOG n° 02, de 2008, quando for o caso.

17.11. O fiscal ou gestor do contrato, ao verificar que houve subdimensionamento da produtividade pac-
tuada, sem perda da qualidade na execugdo do servigo, devera comunicar a autoridade responsavel para
que esta promova a adequagdo contratual a produtividade efetivamente realizada, respeitando-se os limi-
tes de altera¢do dos valores contratuais previstos no § 1° do artigo 65 da Lei n° 8.666, de 1993.

17.12. O representante da Contratante devera promover o registro das ocorréncias verificadas, adotando
as providéncias necessarias ao fiel cumprimento das clausulas contratuais, conforme o disposto nos §§ 1°
e 2°do art. 67 da Lei n° 8.666, de 1993.

17.13. Na fiscaliza¢do do cumprimento das obrigagdes trabalhistas previdenciarias e para com o FGTS,
nas contratagdes continuadas com dedicagdo exclusiva dos trabalhadores da contratada, exigir-se-4, den-
tre outras, as comprovagdes previstas no art. 2§, §2°, V, da Portaria MP n° 409, de 21 de dezembro de
2016 e no §5° do art. 34 da Instrugdo Normativa SLTI/MPOG n° 02, de 2008.

17.14. O fiscal do contrato também podera solicitar ao preposto que fornega os seguintes documentos:

a) extrato da conta do INSS e do FGTS de qualquer empregado, a critério da Secretaria Municipal de
Obras e Infraestrutura Urbana e Rural;

b) copia da folha de pagamento analitica de qualquer més da prestagio dos servigos, em que conste co-
mo tomador o 6rgdo ou entidade contratante;

¢) copia dos contracheques dos empregados relativos a qualquer més da prestagdo dos servigos ou, ainda,
quando necessério, copia de recibos de depoésitos bancérios;

d) comprovantes de entrega de beneficios suplementares (vale-transporte, vale alimentagdo, entre ou-
tros), a que estiver obrigada por for¢a de lei ou de convengédo ou acordo coletivo de trabalho, relativos a
qualquer més da prestagdo dos servigos e de qualquer empregado e

e) comprovantes de realizagdo de eventuais cursos de treinamento e reciclagem que forem exi gldos por
lei ou pelo contrato.

17 14.1. Tal sollmtagao seré realizada periodicamente, por amostragem, isto €, abrangendo; a

tratual todos os empregados alocados tenham sido abrangldos a0 menos uma vez;
17.14.2. Para tanto, conforme previsto neste Termo de Referéncia, a empresa devera i 7 diY seus empre-

ponivel; - , J
17.14.3. Os empregados também deverdo ser orientados a realizar tais rifica ,riodicaménte e
comunicar ao fiscal do contrato qualquer irregularidade, independente | ':‘ 4o por parte da
fiscalizagdo. J
17.15. O descumprimento total ou parcial das demais obrigagdes e responsabilidades assumidas pela
Contratada, incluindo o descumprimento das obrigagdes trabalhistas ou a ndo manutengdo das condigdes
de habilitagdo, bem como a falta de recolhimento das contribui¢des sociais, previdencidrias e para com o
FGTS ensejara a aplicagdo de sangdes administrativas, previstas no instrumento convocatorio e na legis-
lagdo vigente, podendo culminar em rescisdo contratual, conforme disposto no art. 2°,§2°, 11 da Portaria
MP n° 409, de 2016 e nos artigos 77 e 80 da Lei n° 8.666, de 1993.

17.16. O contrato so sera considerado integralmente cumprido apds a comprovagio, pela Contratada, do
pagamento de todas as obrigagdes trabalhistas, previdenciarias e para com o FGTS referentes 4 mio de
obra alocada em sua execugdo, inclusive quanto as verbas rescisorias.

17.17. A fiscalizagdo de que trata esta clausula ndo exclui nem reduz a responsabilid@zé Contratada,
inclusive perante terceiros, por qualquer irregularidade, ainda que resultante de Emperfeng:ﬁes técnicas,
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vicios redibitérios, ou emprego de material inadequado ou de qualidade inferior e, na ocorréncia desta,
ndo implica em corresponsabilidade da Contratante ou de seus agentes e prepostos, de conformidade
com o art. 70 da Lei n° 8.666, de 1993.

17.18. Por ocasido do encerramento da prestagdo dos servigos ou em razdo da dispensa de empregado
vinculado a execugdo contratual, a contratada devera entregar no prazo de (trinta) dias a seguinte docu-
mentagdo pertinente a cada trabalhador:

a) termos de rescisdo dos contratos de trabalho dos empregados prestadores de servigo, devidamente
homologados, quando exigivel pelo sindicato da categoria;

b) guias de recolhimento da contribuigdo previdenciaria e do FGTS, referentes as rescisdes contratuais;
¢) extratos dos depositos efetuados nas contas vinculadas individuais do FGTS de cada empregado dis-
pensado; e

d) exames médicos demissionais dos empregados dispensados.

25.19. Os documentos necessarios a comprovagdo do cumprimento das obrigagdes sociais, trabalhistas e
previdenciarias poderdo ser apresentados em original ou por qualquer processo de copia autenticada por
cartorio competente ou por servidor da Secretaria Municipal de Obras e Infraestrutura Urbana e Rural.

CLAUSULA DECIMA OITAVA (DA GARANTIA)

19.1. Sera exigida da Contratada, visando assegurar o integral cumprimento de todas as obrigagdes
contratuais assumidas, inclusive indenizagdes e multas eventualmente aplicadas, a apresentagdo de
garantia correspondente a 5% (cinco por cento) do valor contratual, em uma das modalidades previstas
no § 1° do art. 56, da Lei Federal n°8.666/93: Caugdo em dinheiro ou em titulos da divida publica, de-
vendo estes ter sido emitidos sob a forma escritural, mediante registro em sistema centralizado de li- =~
quidagdo e de custodia autorizado pelo Banco Central do Brasil e avaliados pelos seus valores econo-
micos, conforme definido pelo Ministério da Fazenda;

I. Seguro-garantia;ou

II. Fianga bancéria.

18.2. A garantia a que se refere esta clausula tera seu valor atualizado sempre que o valor do contrato for
atualizado.

18.3. Se a caugdo for prestada em dinheiro, este sera depositado na conta corrente indicada pela Admi-
nistra¢do Publica, sendo resgatada ao final da vigéncia do contrato.

18.4.Qualquer que seja a modalidade de garantia oferecida, ela podera ser eventualmente utilizada para
os seguintes fins:

I. Ressarcimento de eventuais prejuizos a Contratante pelo descumprimento do contrato;

II. Ressarcimento de prejuizos diretos causados a contratante ou decorrente de culpa ou dolo duran- <
te a execugdo do contrato;

III. Multas punitivas aplicada a contratada pela fiscalizagdo:e

IV. Pagamento de obrigagdes previdenciérias e trabalhistas ndo honradas pela Contratada:|

obrigagdo, a
i$, contados

18.6. Se o valor da garantia for utilizado total ou parcialmente em pagamento de
Contratada obriga-se a fazer a respectiva reposi¢do no prazo maximo de 05 (cine6
da data em que for notificada. :
18.7. A Contratante executard a garantia na forma prevista na legisla¢do que re
18.8. Apos a execugdio do contrato, sera verificado o pagamento das verba$-tescisorids decorrentes da
contratagdo, ou a realocagdo dos empregados da Contratada em outra atividade de prestagdo dé servigos,
sem que ocorra a interrupgdo dos respectivos contratos de trabalho.

18.8.1. Caso a Contratada ndo logre efetuar uma das comprovagdes acima indicadas até o fim do segun-
do més apos o encerramento da vigéncia contratual, a Contratante podera utilizar o valor da garantia
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prestada e dos valores das faturas correspondentes a 1 (um) més de servigos para realizar o pagamento
direto das verbas rescisorias aos trabalhadores alocados na execugdo contratual, conforme arts. 19-A e 35
da Instrugdo Normativa SLTI/MPOG n° 2, de 2008, conforme obrigagio assumida pela contratada.

18.9. Sera considerada extinta a garantia:

18.9.1. Com a devolugdo da apolice, carta fianga ou autorizagdo para o levantamento de importancias
depositadas em dinheiro a titulo de garantia, acompanhada de declaragdo da Contratante, mediante termo
circunstanciado, de que a Contratada cumpriu todas as clausulas do contrato;

18.9.2. No prazo de 03 (trés) meses apds o término da vigéncia do contrato, caso a Secretaria Municipal
de Obras e Infraestrutura Urbana e Rural ndo comunique a ocorréncia de sinistros, quando o prazo sera
ampliado, nos termos da comunicagio.

18.10. A garantia contratual somente sera liberada ou restituida apds a execugdo do contrato, apos emis-
sdo do Termo de Recebimento Definitivo do objeto contratual, e, quando em dinheiro, atualizada mone-
tariamente, mediante requerimento protocolado e dirigido ao Secretario de Fazenda do Municipio de
Santo Antonio de Padua/RJ.

CLAUSULA DECIMA NONA (DA GESTAO DO CONTRATO)

19.1. Devera a CONTRATADA aceitar como modo de gestdo contratual a exigéncia fiscaliza¢do do con-
trato, tais como a documentagdo exigida na fiscaliza¢do contratual, reteng@o de valores proxima ao final
da vigéncia contratual e etc.

CLAUSULA VIGESIMA (SUBCONTRATACAO)
20.1. Conforme estabelecido no Artigo 72 da Lei Federal n° 8.666/93, ¢ vedada a subcontratagdo da
totalidade dos servigos objeto da licitagdo.

CLAUSULA VIGESIMA PRIMEIRA (OUTRAS CONDICOES)

21.1. A Contratante fornecera todos os materiais, ferramentas e utensilios necessarios para o fiel cum-
primento dos servigos:

21.2. Dever4 a Contratada estabelecer critérios para a contratagio de seus funcionarios em postos proxi-
mos de suas respectivas residéncias, tendo em vista manter o bom costume do municipio;

21.3. Apds a homologagdo do vencedor do certame licitatorio, a Secretaria Municipal de Obras e Infraes-
trutura Urbano e Rural, determinard através de Ordem de Servigo- OS o inicio dos trabalhos.

21.4. Padrdo do uniforme serd definido pela Secretaria Municipal de Obras e Infraestrutura Urbano e
Rural.
21.5. O transporte dos serventudrios até os locais dos servigos nas dreas rurais sera por conta da Lontra-
tada ou por acordo da contratada através de dissidio coletivo. /
21.6. A Secretaria Municipal de Obras e Infraestrutura Urbano e Rural enviara profissional pafa-geom-
panhar o procedimento licitatorio e que ird avaliar a documentagdo técnica apresentadz}/i)e ipan-

tes.

20.1. O periodo global para a execugdo dos servigos objetos deste certame-devers? Ser/dé) )G (seis)-meses,
1, de myd€/compra/gervigo

57 dal Lei Federal n°

8.666/93 ) ;

20.2.1. O inicio da contagem do prazo devera coincidir com a data da autoriza¢do formal (ordem de ser-

vigo/fornecimento), a ser expedida pela Secretaria Municipal de Obras e Infraestrutura Urbana e

Rural, mediante declaragdo do servidor responsavel atestando o inicio da atividade.

20.3. Ficara a cargo da Secretaria Municipal de Obras e Infraestrutura Urbana e Rural a fiscaliza-

¢do e o acompanhamento da execugdo de todas as fases e etapas dos servigos contratados.

CLAUSULA VIGESIMA PRIMEIRA (DA RESCISAO) . 7227

21.1. O instrumento contratual firmado em decorréncia da presente licitagdo podera’ ser’rescindido de

conformidade com o disposto nos artigos 77 a 80 da Lei Federal n°8.666/93.

\
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21.2. Na hip6tese de ocorrer a rescisdo administrativa prevista no artigo 79, I, da Lei Federal n° 8.666/93,
a Contratada serdo assegurados os direitos previstos no artigo 80, Ia IV, § 1° a 4°, da Lei citada.

CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA (DO REAJUSTE)

22.1. Os valores pactuados poderdo ser reajustados depois de decorridos 12 (doze) meses da data de a-
presentagdo das propostas, com base no IGP-M, acumulado desde o més da abertura das Propostas até o
més de aplicagio do reajuste, a menos que seja criado indice setorial oficial, obrigatoriamente imposto
pela Unido.

22.2. Sera realizada revisdo do valor dos servigos, para mais ou para menos, nos seguintes casos:

a) Quando houver modificagdo unilateral do contrato, imposta pelo Municipio e que importe em al-
teracdo de custos, devidamente comprovada por probatorio pela Contratada;

b) Sempre que forem criados, extintos ou alterados tributos ou encargos legais ou sobrevierem dis-
posi¢cdes legais, ocorridas apés a data de apresentagdo da Proposta objeto desta Licitagdo, de
comprovada repercussdo nos custos da Contratada: e

¢) Nos demais casos em que se aplique o art. 65 da Lei Federal n® 8.666/93 e suas alteragdes subse-
quentes, com exceg¢do do §1° do mesmo artigo.

CLAUSULA VIGESIMA TERCEIRA (DA REVISAO)
23.1. Sera assegurado a Contratada o estabelecimento do equilibrio econdmico-financeiro, na forma do

art. 65, § 5° ¢ § 6° da Lei Federal n° 8.666/93, a partir da data da assinatura do contrato.

CLAUSULA VIGESIMA QUARTA (DA VINCULACAO AO EDITAL E A PROPOSTA) W
24.1. Este contrato estd vinculado ao Edital 065/2023 bem como a proposta apresentada pela
CONTRATADA, independentemente de transcrigdo, para todos os fins e efeitos legais.

CLAUSULA VIGESIMA QUINTA (DA LEGISLACAO APLICAVEL)

25.1 Este contrato regula-se com os principios e normas de legislagdo aplicavel a espécie, especialmente
a Lei Federal n°8.666/93 e alteragdes posteriores introduzidas no referido diploma legal, pelas suas
clausulas e pelos preceitos de direito publico, aplicando-se-lhes, supletivamente e nos casos omissos, 0s
principios da teoria geral dos contratos e as disposi¢des de direito publico e privado.

CLAUSULA VIGESIMA SEXTA (DOS TRIBUTOS E DAS DESPESAS)
26.1. O CONTRATANTE, por ocasido dos pagamentos referentes a execugdo do objeto do presente
contrato, reserva-se o direito de reter valores relativos aos tributos de sua competéncia e os impostos,
taxas, emolumentos, contribuigdes fiscais, para-fiscais, contribui¢gdes e importdncias devidas a
Seguridade Social quando pela legislagdo vigente for obrigado a realizar//a] respectiva retengdo,
recolhendo-se nos prazos legais.

26.2. Constituira encargo exclusivo da CONTRATADA o pagamento de tribut

as, emolumentos

CLAUSULA VIGESIMA OITVA (DO FORO) v A
28.1. O foro da Cidade e Comarca de Santo Antdnio de Padua RJ/seréézﬁ'ﬁi
todas e quaisquer duvidas relativas ao presente contrato, excluido express
mais privilegiado que seja.

competente para dirimir
ente qualquer outro por

CLAUSULA VIGESIMA NONA (DAS DISPOSICOES GERALIS)
29.1. A CONTRATADA fica obrigada a aceitar, nas mesmas condigdes contratuais, 0s acréscimos ou
supressdes que se fizerem na execugdo do objeto, conforme artigo 65, §1° da Lei?dgl n"8666/93.
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29.2. O presente contrato podera ser alterado, mediante assinatura de Termo Aditivo, nas hipdteses

enumeradas no artigo 65 e artigo 58, I da Lei Federal n°8.666/93, desde que, devidamente justificado

por escrito e previamente autorizada pela autoridade competente.

29.3. A CONTRATADA, na execugdo do contrato, sem prejuizo das responsabilidades contratuais e

legais, s6 podera subcontratar partes do objeto, até o limite que for estabelecido no ato convocatorio,

em conformidade com o Artigo 72 da Lei Federal n® 8.666/93.

29.4. E vedada a veiculagio de publicidade acerca da contratagéo, salvo se houver prévia autorizagio do

CONTRATANTE.

29.5. E vedada a contfatacio de servidor pertencente ao quadro de pessoal do CONTRATANTE.

abaixo.

CONTRATADA

Irmios Frauches Construcdes Ltda
Jodo Cesar Frauches Pereira
Soécio administrador

TE AS: % A
O al \ | y
FL T MundIQu

Nome: iy ‘ R L
cpr: NYASASTAQ cer: 14. (229.033-0 %




